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Об участии Федерации профсоюзов  

Свердловской области во Всемирном дне  

действий профсоюзов «За достойный труд!»  

7 октября 2025 года 

 

 

Ежегодно 7 октября профсоюзы проводят акцию в защиту законных прав 

и интересов трудящихся, посвящённую Всемирному дню действий «За 

достойный труд!». С 2023 года мероприятия акции вошли в План мероприятий 

ФНПР по реализации обязательств Генерального соглашения между 

общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими 

объединениями работодателей и Правительством Российской Федерации на 

2024 – 2026 годы как инструмент популяризации и продвижения ценностей 

социального партнёрства.  

В 2024 году ФНПР удалось добиться закрепления в законодательстве 

понятий «молодой работник» и «наставничество в сфере труда». Многие 

территориальные объединения организаций профсоюзов включились в 

разработку региональных программ поддержки занятости молодёжи и 

программ закрепления кадров на рабочих местах.  

Согласно Резолюции XII съезда ФНПР, «Молодёжная политика», 

развитие института наставничества как эффективного инструмента адаптации 

молодых работников и молодых специалистов на рабочем месте и сохранения 

практического опыта, накопленного в трудовых коллективах, является 

необходимым условием, гарантирующим молодёжи достойный труд. 

Исполком ФНПР принял решение в рамках мероприятий Всемирного дня 

действий профсоюзов «За достойный труд!» обратить особое внимание 

вопросам развития наставничества. 

В этой связи стоят задачи:  

- оказать поддержку массовому внедрению института наставничества 

посредством закрепления соответствующих норм в коллективных договорах и 

соглашениях;  

- привлечь внимание к важности наставничества в сфере труда как 

неотъемлемого инструмента достижения благосостояния трудящихся – членов 

профсоюзов.  

Основными формами акции профсоюзов предлагается определить: 



 - заседания трёхсторонних комиссий по регулированию социально-

трудовых отношений с повесткой о развитии наставничества в сфере труда;   

- переговоры общероссийских, межрегиональных профсоюзов и 

территориальных объединений организаций профсоюзов с социальными 

партнёрами о развитии наставничества в сфере труда в отраслях и регионах и 

включении мер поддержки наставников в документы социального партнёрства;  

- чествование наставников и работодателей, развивающих 

наставничество, в трудовых коллективах, на региональных и отраслевых 

мероприятиях.  

Профсоюзы Свердловской области также ставят задачами Всемирного 

дня действий профсоюзов в 2025 году - усиление социального партнёрства в 

муниципальных образованиях региона, усиление работы территориальных 

трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений в 

МО.  

В рамках заседания Областной трёхсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений Свердловской области от 25 

июня 2025 года, стороны социального партнёрства приняли следующие 

решения по:  

- активизации и взаимодействию с профсоюзными организациями, 

координационными советами профсоюзных организаций муниципальных 

образований, расположенных на территории Свердловской области, 

и объединениями работодателей по вопросам социально-трудовых отношений; 

содействию формированию сторон социального партнёрства на территории 

муниципального образования; активизации работы территориальной 

трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений с 

определением периодичности проведения заседаний не реже 1 раза в квартал;  

- организации своевременного заключения территориальных 

трёхсторонних соглашений с конкретными социально-экономическими 

обязательствами, направленными на решение вопросов развития территории 

и обеспечение гарантий трудовых прав граждан;  

- разработке социальными партнёрами совместно с профсоюзами Плана 

мероприятий по продвижению и популяризации корпоративного 

демографического стандарта Свердловской области и лучших 

Демографических практик предприятий Свердловской области. Целью данного 

документа является практическое применение инструментов по привлечению 

молодых кадров через профориентацию школьников и студентов, систему 

наставничества, работу с Советами ветеранов предприятий, женсоветами и 

советами по работе с молодёжью; 
- поддержке лучших предприятий и организаций региона - победителей 

регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация 
высокой социальной эффективности» с целью ежегодного проведения данного 
конкурса в нашем регионе и участия на всероссийском уровне во всех 
номинациях: «За создание и развитие рабочих мест в организациях 
производственной и непроизводственной сферы», «За сокращение 
производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в 
организациях производственной и непроизводственной сферы», «За развитие 



кадрового потенциала в организациях производственной и непроизводственной 
сферы», «За формирование здорового образа жизни в организациях 
производственной и непроизводственной сферы», «За развитие социального 
партнёрства в организациях производственной и непроизводственной сферы», 
«За вклад социальных инвестиций и благотворительности в развитие 
территорий», «За лучшие условия труда работникам с семейными 
обязанностями в организациях производственной и непроизводственной 
сферы», «Малая организация высокой социальной эффективности», «За 
трудоустройство инвалидов в организации», «За поддержку работников-
многодетных родителей и их детей в организациях производственной и 
непроизводственной сферы».  

Профсоюзы системно реализуют принципы Достойного труда, 
направленные на рост благосостояния работающего населения: «Благополучие 
человека – цель экономики и её развития». В своей работе профсоюзы 
реализуют защитные функции членов профсоюзов по следующим 
направлениям: достойная заработная плата, полная занятость, надёжная 
система социального страхования и пенсионного обеспечения, реальное 
социальное партнёрство, правовая защита работников, гендерное равенство в 
сфере труда, профилактика профессиональных рисков, сохранение здоровья 
работников и другие. 

Поддерживая традиции профсоюзного движения, отстаивая права и 

интересы работников, Президиум Федерации профсоюзов Свердловской 

области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Профсоюзным организациям Свердловской области всех уровней 

принять участие во Всемирном дне действий «За достойный труд!», провести в 

период с 1 по 7 октября 2025 года Всероссийскую акцию профсоюзов: «За 

достойный труд!».  

2. В рамках проведения Всемирного дня коллективных действий 

профсоюзов «За достойный труд»! рекомендовать выдвигать следующие 

требования (лозунги): 

- Сильные профсоюзы - гарантия достойного труда! 

- Международная профсоюзная солидарность и укрепление влияния 

трудящихся – залог победы идеологии достойного труда! 

- Справедливая экономика – залог развития России! 

- Наставничество – прямой путь к росту экономики! 

- Профсоюз на предприятии = прозрачность экономики, здоровая 

конкуренция в бизнесе!  

- Поддержка студенчества – стабильность в кадрах!  

- Коллективный договор – лучшая защита работника! 

- Мощь российской экономики – основа победы и безопасности 

Отечества! 

- Подготовка кадров для рабочих профессий – поддержка бизнеса и 

государства! 

- Достойный труд: зарплата, социальные льготы и гарантии – основа и 

сила нашей страны! 

- Справедливость, безопасность, уважение Человеку труда! 

- Достойный труд – основа благополучия семьи! 



- Охрану труда – под жёсткий контроль государства и профсоюзов! 

- Профсоюзы – за обеспечение Достойного труда на каждом рабочем 

месте! 

- Сила единства – в силе социального партнёрства!  

- Обеспечение СИЗ – гарантия безопасного труда! 

- Профсоюзы – за социальные льготы и гарантии работникам - членам 

профсоюза! 

- Трудом и Доблестью – за Мир и Победу! 

3. Федерации профсоюзов Свердловской области: 

3.1. провести переговоры по внесению дополнений в региональное 

трёхстороннее соглашение по вопросам развития наставничества, норм о 

размерах и условиях выплат наставникам, других сопутствующих гарантиях, а 

также провести переговоры с социальными партнёрами по организации 

регионального чествования наставников и работодателей, развивающих 

наставничество; 

Срок: до 1 октября 

3.2. провести 7 октября 2025 года в здании Правительства Свердловской 

области (г. Екатеринбург, пл. Октябрьская, 1) традиционное областное 

собрание председателей первичных профсоюзных организаций и профсоюзного 

актива предприятий и организаций Свердловской области; 

3.3. провести 7 октября 2025 года Акцию профсоюзов у Стелы «Город 

трудовой доблести» в г. Екатеринбург (пересечение улиц Никонова и Царской, 

за ККТ «Космос») с привлечением профактива, ветеранов, молодежи, с 

использованием профсоюзной атрибутики, фото-видео съёмки; 

3.4. проводить информационную и разъяснительную работу об 

идеологии Всемирного дня коллективных действий профсоюзов за достойный 

труд. 

4. Членским организациям ФПСО, координационным советам 

профсоюзных организаций в муниципальных образованиях, городским, 

районным и первичным профсоюзным организациям, молодёжным советам 

профорганизаций:  

4.1. принять участие 7 октября 2025 года в областном собрании 

председателей первичных профсоюзных организаций и профсоюзного актива 

предприятий и организаций Свердловской области и затем в Акции 

профсоюзов у Стелы «Город трудовой доблести» в г. Екатеринбург; 

4.2. подготовить актуальные вопросы, связанные со сферой достойного 

труда, для совместного обсуждения и решения сторонами социального 

партнёрства; 

4.3.  инициировать проведение расширенных заседаний трёхсторонних 

комиссий по регулированию социально-трудовых отношений, встреч 

профсоюзного актива с главами муниципальных образований, работодателями, 

представителями СОСПП в первой декаде октября; 

4.4. провести коллективные мероприятия (информационные пикеты, 

раздачу листовок и т.п.) у предприятий, ведущих социально-безответственную 

политику, нарушающих трудовое законодательство, в том числе – имеющих 

задолженность по выплате заработной платы, не проводящих её индексацию;  



4.5. провести чествование наставников в трудовых коллективах;  

срок: 15 сентября – 1 октября 

4.6. довести до трудовых коллективов идеологию Всемирного дня 

коллективных действий профсоюзов за достойный труд: 

4.6.1. размещать информацию в социальных сетях «ВКонтакте», 

«Одноклассники», в том числе в виде видео-выступлений профсоюзных 

лидеров; фотографий, информирующих об участии профорганизации в акции 7 

октября, в обязательном порядке используя следующие хештеги: #профсоюз 

#ФНПР #ФПСО #ДостойныйТруд #ЗА_Наставников #Наставничество 

#7октябряЗАдостойныйТруд #ИндексацияЗарплатыВышеИнфляции 

#7октября2025  #СилаВСолидарности; 

4.6.2. обсудить на профсоюзных собраниях, заседаниях профсоюзных 

выборных органов проблемные вопросы в сфере социально-трудовых 

отношений и выработанную по ним позицию профсоюзов; 

4.6.3. привлекать средства массовой информации к освещению 

мероприятий в рамках 7 октября и разъяснению позиции профсоюзов; 

4.6.4. при необходимости организовать направление телеграмм, 

обращений, резолюций по проблемным вопросам в адрес Правительства РФ, 

Правительства Свердловской области и регионального объединения 

работодателей, в том числе руководителям и собственникам предприятий – о 

необходимости индексации заработной платы выше инфляции, её повышении с 

увеличением покупательной способности.  

5. Молодёжным советам профсоюзных организаций:  

5.1. организовать и провести собственные акции в рамках Всемирного 

дня коллективных действий «За достойный труд!»; 

5.2.  провести в соцсетях флешмоб - «За достойный труд!» с общим 

девизом акции профсоюзов - «За достойный труд!», подготовить и записать 

видеоролики работников предприятий и учреждений на фоне узнаваемых мест 

в городах Свердловской области, символики отраслевых профсоюзов, на 

рабочих местах с дальнейшим размещением роликов на сайтах профсоюзных 

организаций, в профсоюзных группах и личных аккаунтах профактива в 

вышеназванных социальных сетях и на канале «RUTUBE» (приложение – 

Рекомендации Молодёжного Совета ФПСО по подготовке и распространению 

видеороликов), в обязательном порядке используя вышеуказанные хештеги. 

6. Департаменту социально-трудовых отношений ФПСО 

(руководитель Киселев А.М.) направить в адрес секретаря ФНПР – 

представителя ФНПР в Уральском федеральном округе информацию: 

- в срок до 2 октября 2025 года: 

- о проведении переговоров по внесению дополнений в региональное 

трёхстороннее соглашение по вопросам развития наставничества, а также норм 

о размерах и условиях выплат наставникам, других сопутствующих гарантиях;  

- о проведении переговоров с социальными партнёрами об организации 

регионального чествования наставников и работодателей, развивающих 

наставничество.  



7. Организационному департаменту ФПСО (руководитель Райчёнок 

Н.В.) направить в адрес секретаря ФНПР – представителя ФНПР в Уральском 

федеральном округе информацию: 

  - в срок до 1 сентября 2025 года – решение президиума ФПСО об 

участии в акции и подготовке плана проведения акции профсоюзов 7 октября;  

- в срок до 25 сентября 2025 года – о ходе подготовки акции профсоюзов; 

- в срок до 15 октября 2025 года – об итогах проведения акции, а также 

информационную записку о проведённых заседаниях трёхсторонних комиссий 

по регулированию социально-трудовых отношений. 

8. Итоги акции профсоюзов – 7 октября рассмотреть на заседании 

президиума ФПСО. 

 

 

 

Председатель Федерации профсоюзов    А.Л. Ветлужских 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

к постановлению Президиума Федерации  

профсоюзов Свердловской области 

от 20.08.2025 № 4-1 

 

Рекомендации Молодёжного Совета ФПСО  

по подготовке и распространению видеороликов, в рамках Всемирного дня действий 

профсоюзов «За достойный труд!» - 7 октября 2025 года  

 

Президиум Федерации профсоюзов Свердловской области принял решение поддержать 

акцию Федерации Независимых Профсоюзов России и принять участие во Всемирном дне 

коллективных действий «За достойный труд!».  

Предлагаем Вам принять участие в данной акции и записать видеоролик 

(индивидуально или коллективно) с единым девизом акции профсоюзов 2025 года: «За 

достойный труд!», продолжительностью до 30-ти секунд и разместить его в своем аккаунте 

в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», на канале «RUTUBE», а также в 

группах в мессенджерах – Telegram, WhatsApp с хэштегом: #ФПСОДостойныйТруд.  

Видео необходимо снять на телефон, фотоаппарат или видеокамеру (съёмка ведется 

горизонтально), с отсутствием посторонних шумов, где фоном может стать:  

- производственный объект или рабочее место (если не запрещено);  

- заводская проходная (если не запрещено);  

- стела с указанием города или природная достопримечательность. Использование 

профсоюзной атрибутики приветствуется (наличие флага организации или отраслевого 

профсоюза). Желательно наличие рабочей спецодежды (каска, спецовка и т.п.).  

Ролик начинается с информации о себе: фамилия, имя, город, организация, должность, 

отраслевой профсоюз, далее идут аргументы девиза акции - «За достойный труд!», 

продолжительностью до 30-ти секунд, заканчивается словами - «Поэтому я в профсоюзе!» и 

его нужно разместить в своем аккаунте в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», 

на канале «RUTUBE», а также в группах в мессенджерах – Telegram, WhatsApp с хэштегом: 

#ФПСОДостойныйТруд. 

 Примеры роликов прошлых лет здесь:  

https://cloud.mail.ru/public/81ue/Zh6sLQkEx 

 https://cloud.mail.ru/public/HcNB/4hFs2aUb2 

https://yadi.sk/i/KfatMummnamQHg 

https://vk.com/feed?q=%237октября2021&section=search&w=wall-49946845_12661 

https://ok.ru/group/56812567658634/topic/153819902218378 

https://vk.com/feed?q=%237октября2021&section=search&w=wall-195463504_2604 

https://ok.ru/profile/558922946171/statuses/153329437606011 

Ссылку на ваш ролик с указанием текстом фамилии, имени, города, организации, 

должности и отраслевого профсоюза необходимо отправить до 02 октября 2025 года на 

адрес электронных почт: fpsoinfo@yandex.ru (Казаков Константин Анатольевич) и 

fpso_inform@mail.ru (Вахрушев Виктор Алексеевич). 

Если вы желаете чтобы ваш ролик попал в итоговый ролик ФПСО «За достойный 

труд!», одним из обязательных критериев при выборе будет подписка авторов ролика на 

Телеграм-канал «Свердловские профсоюзы» https://t.me/F_P_S_O  

Просим в письме с роликом указать ваш никнейм, под которым вы зарегистрированы в 

мессенджере «Телеграм». 

Самые креативные видео войдут в итоговый ролик ФПСО и будут поощрены. 
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