
В МИРЕ ЕЖЕГОДНО: ТЫ ИМЕЕШЬ ПРАВО НА:

В РОССИИ ЕЖЕСМЕННО:

В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ:

Становятся жертвами 200 млн. 
человек.

Получают профессиональные 
заболевания 160 млн. человек.

Гибнет от производственных травм 
2 млн. человек.

Из-за производственных травм и 
заболеваний теряется 4% валового 
внутреннего продукта (1251353 
млн. $).

На работе погибают 12 тыс. детей.

Опасные вещества убивают 340 
тыс. трудящихся.

Гибнет от несчастных случаев 20 
человек.

Каждый день у  48 человек  
в ы я в л я ю т с я  х р о н и ч е с к и е  
заболевания.

20 % работающих трудятся в 
у с л о в и я х ,  н е  о т в е ч а ю щ и х  
санитарно-гигиеническим нормам;

0,5 млн. человек имеют дело с 
изношенным на 100% и опасным 
оборудованием.

К а ж д ы е  д в а  д н я  о т  
производственных травм гибнет 
человек.

1/3 трудящихся работает во вредных 
условиях труда.

Ежегодно получают травмы на 
производстве более 3 тыс. человек.

рабочее место, соответствующее требованиям 
охраны труда;

получение достоверной информации об условиях и 
охране труда на рабочем месте, о риске для 
здоровья;

обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и  
профзаболеваний;

обеспечение средствами индивидуальной и 
коллективной защиты за счет работодателя;

обучение безопасным методам и приемам труда за 
счет работодателя; 

переподготовку за счет работодателя при 
ликвидации рабочего места из-за нарушения 
требований охраны труда;

внеочередной медосмотр с сохранением места 
работы и средней зарплаты; 

компенсации за работу в тяжелых, вредных и 
опасных условиях труда; 

другую работу на время устранения опасности для 
жизни и здоровья;

оплату простоя до устранения опасности для жизни 
и здоровья, а также из-за отсутствия средств 
защиты;

возмещение  вреда жизни и здоровью. 

ТЫ МОЖЕШЬ: 

отказаться от работы при опасности для жизни и 
здоровья либо от тяжелых, вредных, опасных  работ, 
не предусмотренных трудовым договором;

обратиться в профсоюз с жалобой и за 
консультацией;

участвовать в рассмотрении вопросов по условиям 
труда на рабочем месте и в расследовании твоего 
несчастного случая на производстве или 
профзаболевания;

сделать запрос о проведении профсоюзом проверки 
условий и охраны труда на твоем рабочем месте.

ПРОФСОЮЗ ИМЕЕТ ПРАВО:
контролировать соблюдение законодательства об 
охране труда и колдоговора;

проводить независимую экспертизу условий труда;

участвовать в расследовании или самостоятельно 
расследовать несчастные случаи на производстве и 
профзаболевания;

получать информацию об условиях и охране труда, а 
также обо всех несчастных случаях на производстве и 
профзаболеваниях;

требовать  приостановления работ при угрозе жизни и 
здоровью работников;

направлять работодателям обязательные к 
рассмотрению представления об устранении 
выявленных нарушений по охране труда;

участвовать в работе комиссий по испытаниям и 
приемке в эксплуатацию производственных объектов;

участвовать в разработке проектов подзаконных 
нормативных правовых актов об охране труда;

требовать привлечения к ответственности виновных в 
нарушении требований охраны труда, сокрытии 
несчастных случаев на производстве;

рассматривать трудовые споры;

требовать немедленного устранения нарушений, 
угрожающих жизни и здоровью работников, в случае 
невыполнения – требовать приостановления работ.

УПОЛНОМОЧЕННЫЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ИМЕЮТ ПРАВО НА:

обеспечение нормативными материалами по 
охране труда за счет средств организации;

предоставление не менее 4 часов рабочего времени 
в неделю для выполнения своих обязанностей;

обучение с отрывом от производства с сохранением 
средней зарплаты;

освобождение от основной работы с сохранением 
средней зарплаты на для работы в комиссии по 
расследованию несчастных  случаев  на  
производстве.

Для организации общественного контроля за соблюдением законных прав и интересов работников в 
области охраны труда должен создаваться институт уполномоченных на предприятиях всех форм 
собственности независимо от сферы их хозяйственной деятельности, ведомственной 
подчиненности и численности работников.
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