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МойПрофсоюз
БУДУЩЕЕ - СЕГОДНЯ

20 000 пользователей участвовали в 
наших опросах, среди которых были 

люди в возрасте от 21 до 47 лет.

Основные вопросы которые мы задавали были следующими:
«Что Вы знаете о деятельности профсоюза?»

«В чем преимущества профсоюза?»
«Чего не хватает в работе профсоюза?»

Что?
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Зачем?
Почему?
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Основные пожелания
АНАЛИЗ РЕСПОНДЕНТОВ

ИНФОРМАТИВНОСТЬ

БОНУСЫ

03

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ
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Пирамида связи
ДЛЯ ПЕРЕДАЧИ ИНФОРМАЦИИ
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…...

…………….

Профком

Председатели
профсоюзного
комитета цеха

Доверенные лица
членов профсоюза

Сайт

Члены
профсоюза ..…. ..…. ..….
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ВСЕГДА 
ПОД РУКОЙ

ОБРАТНАЯ 
СВЯЗЬ

ВЫГОДНЫЕ 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ

ИНФОРМАЦИЯ

ПЕРСОНАЛЬНЫЙ 
ПОДХОД

Нам нужен сервис
ДЛЯ КОММУНИКАЦИИ
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Работники
состоящие в ППО

?





Опыт работы
Планы по развитию

www. profkom.mmk.ruПроект внедрения

Преимущества
МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ

Закрытость
Вы состоите в профсоюзе? Мы ценим Вас!
И предоставляем Вам персональные преимущества и бонусы!
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Преимущества
МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ

Регистрация

Проверка данных пользователя, подтверждение его как
Работника состоящего в профсоюзной организации и 
заполнение необходимой информации 
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Новостная лента
МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ

Вопросы 
пользователей
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Новости ППО

Фильтр
Предложить 

новость
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800

Новости профсоюза
ИНФОРМИРОВАНИЕ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Опубликованных 
новостей ППО + 
вопросы от 
пользователей

Благодаря разделу «Новости» все пользователи 
будут уведомлены о событиях, которые 

организовала профсоюзная организация.
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Обсуждения & опросы
КОММЕНТАРИИ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ
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За время работы 
приложения было 

написано около 10 000 
комментариев наших 

пользователей к новостям

10к
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Вопрос & ответ
ПЕРЕДАЧА ИНФОРМАЦИИ

Попадает в обсуждение

Задает вопрос

?
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Администратор
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Обсуждения & Опросы
РАЗНОВИДНОСТИ ОБСУЖДЕНИЙ

ОБЩИЕ
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Обсуждения & Опросы
РАЗНОВИДНОСТИ ОБСУЖДЕНИЙ

ЦЕХОВЫЕ

14



Опыт работы
Планы по развитию

www. profkom.mmk.ruПроект внедрения

Обсуждения & Опросы
РАЗНОВИДНОСТИ ОБСУЖДЕНИЙ

ВЫБОРОЧНЫЕ
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Скидки и Акции
РАЗДЕЛ ВЫГОДНЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ
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СКИДКИ
Все любят получать

на различные услуги 
или покупки товаров
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Скидки & Акции
РАЗДЕЛ ВЫГОДНЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ
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Стенд Мобильное приложение
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Скидки & Акции
РАЗДЕЛ ВЫГОДНЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ
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Возможность
позвонить

Фильтр

Активная ссылка
Описание
компании

Размер скидки
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Наши обновления
УВЕЛИЧЕНИЕ ОХВАТА АУДИТОРИИ
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ВЕРСИЯ
для старых моделей телефонов
и доступа в приложение с компьютеров
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Что хочет работник?
ЧТО ЕМУ НУЖНО?
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ВНИМАНИЯ
БЫТЬ УСЛЫШАННЫМИ
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Что хочет работник?
ЧТО ЕМУ НУЖНО?

22

Информационная 
поддержка

Обратная связь

Выгодные предложения
и акции
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Информационная 
поддержка

Обратная связь

Выгодные предложения
и акции
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Что хочет работник?
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Информационная 
поддержка

Обратная связь

Выгодные предложения
и акции
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Основные рекомендации
ПО РАЗВИТИЮ ПРОЕКТА
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Терпение КреативностьИнновационность Смелость Партнерство



Хорошие игроки 
находятся, там где шайба.

Лучшие – там где она 
будет…

Уэйн Гретцки
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