30 апреля 2009 года состоялся республиканский конкурс агитбригад «Профсоюз – это престижно!». В конкурсе приняли участие 6 команд, из них 5 студенческих и 1 рабочая.

Жанр выступления известен еще с 20-х годов, и как показала жизнь – он актуален. Например, агитбригада Первичной профсоюзной организации студентов Бурятского государственного университета появилась в сентябре 2008 года. Направлена она была на мотивацию профсоюзного членства среди первокурсников. Эта агитбригада представляла собой развернутый рассказ председателя организации о деятельности и функциях профсоюза и непосредственно самого выступления команды.
Выступления многих участников представляют собой КВН – веселые, живые, с юмором, но достаточно информативные. Однако ребята ни на минуту не должны забывать о тематике выступления. Главная цель – привлечь внимание, заинтересовать, сагитировать на вступление в профсоюз. Большинство ребят, участвующих в агитбригаде – это активисты профсоюзных организаций, не понаслышке знающие, что такое профсоюз. А еще это творческие, способные, умные, проницательные молодые люди.
В программах были переделки песен, миниатюры, стихи, кричалки.

Приведем несколько примеров.

Кто-то вдруг в тишине постучался в двери.

Ты ко мне, Профсоюз, верю и не верю.

Ты принес столько благ, и не ждешь ответа.

Я хочу рассказать вам про чудо это…
Призрачно все в этом мире бушующем,

Есть профсоюз – за него и держись,

Есть профсоюз – в настоящем и будущем

Именно он – есть хорошая жизнь.

В профсоюзе нет гламура, а у нас миниатюра…

Ты противен как медуза, если ты не в профсоюзе.

Профсоюз мой БГУ – без тебя я не могу!

Иди в главный корпус, получи профбилет, 

И будет поддержка на целых 5 лет.

Также очень многие использовали в своем выступлении средства мультимедиа. Презентации, схемы, видеоролики, под соответствующее музыкальное сопровождение, воспринимаются легче, и информация усваивается быстрее.

Сейчас планируется выступление агитбригад на концертных площадках города и в трудовых коллективах. А также выезд по районам республики.

