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ПОСТОЯННАЯ КОМИССИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  И ЭКОЛОГИИ 
ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

	г. Екатеринбург
	5 июля 2012г.


«О действиях профсоюзов при переводе работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда на 36 часовую рабочую неделю»
В Федерацию профсоюзов Свердловской области поступило обращение от Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России о сохранении гарантий полной оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, при переводе их с 40-часовой на 36-часовую рабочую неделю (в свете исполнения Постановления Правительства РФ от 20.11.2008г. № 870).       

Существующим в настоящее время законодательством Российской Федерации данный вопрос окончательно не урегулирован, что объективно  повлечёт снижение уровня заработной платы работников при переводе на 36-часовую рабочую неделю особенно в сферах горно-добывающей промышленности, металлургического производства и машиностроения. Это обусловлено тем, что в применяемых на большинстве предприятий системах оплаты труда (повременная,  сдельная  и  производные от них)  размер заработной платы, прямо или косвенно, зависит от продолжительности рабочего  времени.  

При повременной системе оплаты труда рабочих, в основе которой лежат тарифные ставки, устанавливаемые за единицу времени: чем меньше отработанных часов, тем ниже размер заработной платы. 

При сдельной оплате труда размер заработной платы зависит от количества единиц произведенной продукции, что также находится во взаимосвязи с продолжительностью рабочего времени: чем меньше отработанных часов, тем меньший объем продукции будет произведён за это время и тем ниже будет размер заработной платы.

Комиссия считает, что гарантии сохранения заработной платы работников, занятых во вредных условиях труда, при переводе их на сокращенную продолжительность рабочего времени должны быть закреплены нормативным актом при разработке условий предоставления компенсаций (во исполнение пункта 2 Постановления Правительства РФ № 870).

Комиссия решила:

1. Считать одной из первоочередных задач профсоюзов в недопущении ущемления прав и гарантий работников, занятых на работах во вредных и тяжелых условиях труда.

2. Рекомендовать Федерации профсоюзов Свердловской области (Ветлужских А.Л.):

2.1. Направить обращение председателю ФНПР М.В.Шмакову с предложением учесть при рассмотрении в Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений нормативного документа, определяющего условия предоставления компенсаций работникам, занятых на работах с вредными и (или) опасными и иными условиями труда,  предусмотреть сохранение заработка работников при переводе их на сокращенную 36-часовую рабочую неделю в том же размере, что и при 40-часовой (или нормальной) продолжительности рабочей недели.  

Председатель комиссии  
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