
Инструменты социальной защиты лиц,  
пострадавших на производстве и получивших 

профессиональное заболевание 



Задачи обязательного социального страхования: 

Обеспечение социальной защиты застрахованных и 
экономической заинтересованности субъектов 
страхования в снижении профессионального риска 

Обеспечение предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний 

Возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью 
застрахованного 



Пособие по 
временной 

нетрудоспособности 

Ежемесячная 
страховая выплата 

Дополнительные расходы 
на реабилитацию 

Единовременная 
страховая выплата 

Виды страхового обеспечения 



Пособие по временной нетрудоспособности 

Выплачивается за весь период 
нетрудоспособности 

Выплачивается полностью за счет средств 
страховщика 

Выплачивается в размере 100% среднего 
заработка 

Установлен максимальный ежемесячный 
размер 



Единовременные и ежемесячные  страховые выплаты 

ЗАСТРАХОВАННЫЙ 
  

если установлен стойкая 
утрата профессиональной 

трудоспособности 

СЕМЬЯ ЗАСТРАХОВАННОГО 
  

в случае гибели работника 
(1 000 000,0 руб.) 

 Нетрудоспособные лица, 
состоявшие на иждивении 
умершего; 
 
 Ребенок умершего, 
родившийся после его 
смерти; 
 
 Член семьи, который 
занят уходом за 
иждивенцами; 
 
 Иждивенцы, ставшие 
нетрудоспособными в 
течении 5 лет со дня 
смерти. 
 

Имеют право: 



Единовременная 
страховая выплата 

Max 
( 96 368,45 руб.) 

+ РК 

Ежемесячная 
страховая выплата Процент утраты 

профессиональной 
трудоспособности 

% 
Средний заработок 

за 12 месяцев 
(max 74 097,66 руб.) 

+ РК 

% 

Единовременные и ежемесячные  страховые выплаты 

С 01.02.2018 



Дополнительные расходы на реабилитацию: 

Лечение после тяжелого несчастного случая 

Приобретение лекарственных препаратов 

Посторонний (специальный медицинский и бытовой) уход 

Обеспечение ТСР и ПОИ 

Санаторно-курортное лечение 

Специализированный автотранспорт 

Профессиональное обучение (переобучение) 



Информация о средствах по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний  (млн. руб) 

1712,0 1803,9 1906,2 
1992,3 2063,7 

Ежемесячные страховые выплаты 

315,9 330,2 
365,1 

412,4 
343,9 

25,5 
64,8 64,8 63,1 58,1 

104,4 112,8 
99,1 107,7 104,2 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

Медицинская, социальная и 
профессиональная реабилитация 
Единовременные страховые 
выплаты 
Пособие по временной 
нетрудоспособности 



Динамика несчастных случаев и профзаболеваний 
2763 
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Несчастные 
случаи 

Профзаболеван
ия 

Тяжелые 
несчастные 
случаи 

171 885  
страхователей 

1 724 360  
работников 

368 615 
работников на вредных 

производствах 



Предоставление скидки к страховому тарифу 

37 
50 

78 

45 

107 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

Количество страхователей, получивших 
скидку к страховому тарифу 

16,6 15,6 

44,2 

7,6 

84,1 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

Размер скидки к страховому тарифу (млн. руб) 



Динамика финансового обеспечения предупредительных мер в 
Свердловском региональном отделении Фонда 

790 

1 219 
1 379 

1 504 1 445 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

Количество страхователей,  
использовавших средства 

531,8 

562,8 

584,7 

551,0 
560,9 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

Сумма финансирования  
(млн. руб) 



Структура расходов страхователей на предупредительные меры 
за счет средств ФСС (2017 г.) 
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