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        Количество несчастных случаев на  производстве 
                        по предприятиям  СО за 2014-2017 годы 
 



Процент % количества погибших по отраслям к общему 
количеству погибших за год 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Строительство 25 30 32 23 26 38 18 13 22 

Обрабатывающе
е производство 

21 25 18 21 22 25 28 38 25 

Добыча 
полезных 

ископаемых 

10 11 10 10 6 13 6 8 10 

Производство и 
распределение 

электроэнергии 
газа и воды 

2,5 2 3,5 5 6 3 8 7 3 

Сельское и 
лесное хозяйство 

5 7 9 6 8 3 6 4 7 

Транспорт 14 1 4 11 5 4 6 5 4 
Торговля 5 10 4 8 4 6 6 5 10 



Выявлено нарушений по охране труда 
По вопросам 2013 год  

 
2014 год  

 
2015 год  

 
2016 год  

 
2017 год 

Обучения и инструктирования 
работников по охране труда  

948/ 10 % 
 

1629/ 20 % 1151/18 % 1040/19% 1098/20,4% 

Обеспечения работников 
средствами индивидуальной и 

коллективной защиты  

944 / 10 % 
 

1102/ 14 % 828/13 % 538/10% 841/15,6% 

Проведение аттестации рабочих 
мест по условиям труда/СОУТ 

589 / 6,3 % 
 

726/ 9 % 526/8 % 198/3,7% 183/3,4% 

Соблюдения установленного 
порядка расследования, 

оформления и учёта несчастных 
случаев на производстве 

523 / 5,6% 
 

947/ 12 % 697/11 % 238/4,4% 424/8% 

Проведения медицинских 
осмотров  

 

199 / 2 % 
 

476/6 % 427/6 % 361/6,7% 597/11% 



         
 6. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда. 

В связи с вводом в действие новых Правил по охране труда необходимо пройти 
внеочередную  проверку знаний ( п. 3.3. Постановления 1/29 - внеочередная 
проверка знаний требований охраны труда работников организаций 
независимо от срока проведения предыдущей проверки проводится при 
введении новых или внесении изменений и дополнений в действующие 
законодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие требования 
охраны труда. При этом осуществляется проверка знаний только этих 
законодательных и нормативных правовых актов), переработать инструкции по 
охране труда, провести работникам внеплановый инструктаж (п. 2.1.6. 
Постановления 1/29 - внеплановый инструктаж проводится при введении в 
действие новых или изменении законодательных и иных нормативных 
правовых актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по 
охране труда). 

Приказ Федерального агенства по техническому регулированию и метрологии от 
09 июня 2016 гола № 600-ст «О введении в действие межгосударственного 
стандарта» (ГОСТ 12.0.004-2015 "Система стандартов безопасности труда. 
Организация обучения безопасности труда. Общие положения", который 
принят взамен ГОСТ 12.0.004-90) с 01.03.2017.  Не является обязательным. 

 
 
 
 
 



         
 Средства индивидуальной защиты. 

 
  
 

 

                 Сертификат                      Декларация 

  СИЗ от падения с высоты Спецодежда от общих производственных 
загрязнений 

  Дерматологические СИЗ СИЗ слуха  

   Утепленная спецодежда 

   Сигнальная одежда 

   СИЗ органов дыхания  

   Спецобувь от проколов,         
   Спецобувь от химии 

Спецобувь от ударов, от скольжения, вибрации 

   Перчатки от химических веществ Перчатки от мех воздействий и вибрации 

   Спецобувь от пониженных, 
повышенных температур 

   Каски защитные Каскетки 

 Очки от химии, искр, брызг Защитные очки и щитки от летящих частиц 



         
 Степень вины пострадавшего (в процентах) - при установлении факта грубой 

неосторожности пострадавшего.  
Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 26.01.2010 N 1 "О 

применении судами гражданского законодательства, регулирующего 
отношения по обязательствам вследствие причинения вреда жизни или 
здоровью гражданина" 

17. Вопрос о том, является ли допущенная потерпевшим неосторожность грубой, 
в каждом случае должен решаться с учетом фактических обстоятельств дела 
(характера деятельности, обстановки причинения вреда, индивидуальных 
особенностей потерпевшего, его состояния и др.). 

18. Судам надлежит иметь в виду, что в силу статьи 1079  ГК РФ вред, 
причиненный жизни или здоровью граждан деятельностью, создающей 
повышенную опасность для окружающих (источником повышенной 
опасности), возмещается владельцем источника повышенной опасности 
независимо от его вины. 

 
 
 
 
 



         
 Специальная оценка условий труда. 

Федеральный закон от 01.05.2016№ 136-ФЗ, вступил в силу с 01.05.2016 
- передача эксперту предложений работников по осуществлению на их рабочих местах 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 
(при наличии таких предложений) 

- в отношении рабочих мест, условия труда на которых по результатам исследований 
(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 
признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в 
части 6 статьи 10 настоящего Федерального закона, работодателем подается декларация 
соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда. 

- отмена Декларации при нарушения государственных нормативных требований охраны 
труда 

- - в случае проведения внеплановой специальной оценки условий труда по предписанию 
инспектора на период до утверждения отчета о ее проведении не допускается ухудшение 
положения работников, занятых на рабочих местах, в отношении которых проводится 
внеплановая специальная оценка условий труда, в части предоставляемых им гарантий и 
компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда по сравнению с 
их положением до проведения специальной оценки условий труда, результаты которой 
получены с нарушениями требований настоящего Федерального закона 
 

 
 
 
 



         
 

Постановление Правительства РФ от 16.02.2017 N 197 "О внесении 
изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации" 

Утверждены Правила отнесения деятельности ЮЛ и ИП и (или) используемых 
ими производственных объектов к определенной категории риска или 
определенному классу (категории) опасности. 

Отнесение деятельности юридического лица или индивидуального 
предпринимателя к категориям риска осуществляется: а) решением главного 
государственного инспектора труда Российской Федерации (его заместителя) - 
при отнесении к категории высокого риска; б) решением главного 
государственного инспектора труда в субъекте Российской Федерации (его 
заместителя) - при отнесении к категориям значительного, среднего и 
умеренного риска.  

По категории устанавливается периодичность проведения плановых проверок: 
 для категории высокого риска - один раз в 2 года; 
 для категории значительного риска - один раз в 3 года; 
 для категории среднего риска - не чаще чем один раз в 5 лет; 
 для категории умеренного риска - не чаще чем один раз в 6 лет. 
 для категории низкого риска - плановые проверки не проводятся. 
 
 
 

 

 



Проверочные листы утверждены приказом Федеральной службы по труду и 
занятости от 10 ноября 2017 г. № 655 «Об утверждении форм проверочных 
листов (списков контрольных вопросов) для осуществления федерального 
государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права». 

Приказ зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ 22 января 2018 года 
Приказом утверждены формы 107 проверочных листов. 
Проверочный лист № 106 - по проверке выполнения требований охраны труда 

при работах на городском электрическом транспорте 
Проверочный лист № 20 - по организации расследования и учета несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
Проверочный лист № 23 - по проверке выполнения требований охраны труда при 

работе на высоте 
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