	В комитет первичной профсоюзной организации _____________
Анкета для постановки на электронный профсоюзный учет (поля выделенные знаком * обязательны для заполнения)
	
	

	
	Подразделение (цех, отдел)*
	

	Фамилия
	
	Должность (профессия) *
	

	Имя
	
	Адрес проживания (с пропиской:  СОВПАДАЕТ,   НЕ СОВПАДАЕТ) обвести нужное

	Отчество
	
	Область, край, республика
	

	пол
	
	Количество детей до 18 лет
	
	Район (муниципальный округ)
	

	Дата рождения *
	
	Населенный пункт
	

	Место рождения (как в паспорте) *
	
	Улица, дом, квартира
	

	Гражданство
	
	Образование
	
	Даю согласие на обработку своих персональных данных Операторам: Общероссийский профсоюз /наименование/ (адрес: ________________) /под профсоюзом понимается также совокупность его территориальных, первичных профсоюзных и иных организаций/, в т.ч. следующие организации: территориальная организация профсоюза /наименование/ (адрес: ______________), Первичная профсоюзная организация /наименование/ (адрес:________________), Федерация профсоюзов /наименование/ (адрес:___) далее- Операторы. Цель обработки персональных данных: обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации, исполнение обязательств, предусмотренных договорами, защита трудовых прав и интересов членов профсоюзов, учет данных о членстве в профсоюзах (вступление, выход, исключение, снятие с профсоюзного учета, в том числе из-за смены места работы, выдача материальной и иной помощи, юридическая защита индивидуальных прав, реализация прав и обязанностей, профсоюзная деятельность); обмен информацией между субъектом персональных данных и Оператором: рассылки, получение входящих сообщений и запросов, в том числе по вопросам: участия профсоюзов в выборах, предоставления преимуществ членам профсоюза при приобретении товаров и услуг. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: фамилия, имя, отчество, пол; год, месяц, дата и место рождения; свидетельство о гражданстве; реквизиты документа, удостоверяющего личность; адрес фактического места проживания и регистрации по месту жительства и (или) по месту пребывания; почтовый и электронный адреса; номера телефонов; сведения об образовании, профессиях, специальностях и квалификации; сведения о семейном положении и составе семьи; сведения о местах работы: профессиях, занимаемых должностях, данных о работодателях; основания, даты начала и прекращения трудовых отношений; данные о постановке и снятии с профсоюзного учета, выступлении, выхода, исключении из профсоюзов: основания, даты событий профсоюзного учета, данные о нахождении на профсоюзных должностях и иной профсоюзной деятельности, данные о фактах, связанных с выполнением прав и обязанностей членов профсоюза; данные, относящихся к трудовым отношениям с работодателями, включая содержание трудовых договоров, локальных нормативных актов работодателей и иных документов с данными по трудовым отношениям  и защите трудовых прав.

Перечень действий с персональными данными на совершение которых дается согласие, общее описание используемых Операторами способов обработки персональных данных: обработка вышеуказанных персональных данных будет осуществляться путем смешанной (автоматизированной и неавтоматизированной) обработки персональных данных, а именно: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача (распространение, предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента его представления Операторам по момент достижения целей обработки персональных данных, и может быть отозвано мной в любое время путем подачи Операторам (или Оператору)  заявления в простой письменной форме. Персональные данные субъекта подлежат хранению в течение сроков, установленных законодательством Российской Федерации. Персональные данные уничтожаются: по достижению целей обработки персональных данных; при ликвидации или реорганизации Оператора; на основании письменного обращения субъекта персональных данных с требованием о прекращении обработки его персональных данных (за исключением случаев, указанных в следующем абзаце) Оператор прекратит обработку таких персональных данных в течение 3 (трех) рабочих дней, о чем будет направлено письменное уведомление субъекту персональных данных в течение 10 (десяти) рабочих дней. Субъект персональных данных уведомляется о том, что в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку персональных данных, Операторы вправе продолжить обработку персональных данных без согласия субъекта персональных данных в соответствии с частью второй статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в том числе для обеспечения прав и интересов Операторов при принятии решений по обращениям субъекта персональных данных, связанных с его членством в профсоюзах.

Паспортные данные:

Серия_______________ номер _____________________________________ 

Выдан: дата __________________ номер подразделения _______________
Подпись V  ______________/_______________/  Дата ____________201__

Расшифровка подписи

	Основн. сотовый тел.*
	
	

	2-й сотовый (если есть)
	
	

	Домашний телефон (если есть)
	
	

	Тип сотового телефона (обвести нужное) *
	Не смартфон
	Android
	i-Phone
	Иной смартфон
	

	Доступ к сети Интернет с настольного компьютера
	нет
	На работе
	Домашний ПК
	другое
	

	Личный e-mail
	
	

	Фамилия ________________________________

Имя _____________________________________

Отчество ___________________________________

В соответствии со статьей 23 Федерального Закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», статьей 46 Гражданско-Процессуального Кодекса РФ, прошу первичную профсоюзную организацию  (наименование), Территориальную организацию (наименование), Общероссийский профсоюз (наименование), Федерацию профсоюзов /наименование/ (далее – Профсоюзы) обращаться в суды с заявлениями в защиту моих социальных и трудовых прав, свобод и законных интересов, при наличии у Профсоюзов информации о нарушении вышеуказанных прав, свобод или ущемлении моих законных интересов. вышеуказанных прав, свобод или ущемлении моих законных интересов. Данная просьба носит бессрочный характер. Прошу Профсоюзы обеспечивать защиту моих прав и интересов в судебных заседаниях без моего личного участия. Прошу суды рассматривать гражданские дела по обращению Профсоюзов  в мое отсутствие. Отводов не имею, суду доверяю, процессуальные права мне известны.

Подпись V __________/___________/ Дата ____________201__ г.
Расшифровка подписи
	


