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П О Л О Ж Е Н И Е

о Почётной грамоте Федерации профсоюзов Свердловской области 

«100 лет образования ФПСО»

Почётная грамота Федерации профсоюзов Свердловской области «100 лет образования ФПСО» учреждается для награждения профсоюзных работников и активистов, ветеранов профсоюзного движения, представителей власти и бизнеса, сотрудничающих с профсоюзами за активную деятельность по защите социально-трудовых прав и интересов трудящихся, вклад в развитие профсоюзного движения в Свердловской области и в связи со 100-летием образования ФПСО.

1. Награждение Почётной грамотой ФПСО «100 лет образования ФПСО» производится Президиумом Федерации профсоюзов Свердловской области по представлению членских организаций ФПСО, профсоюзных организаций сотрудничающих с ФПСО на договорной основе, структурных подразделений аппарата ФПСО, координационных советов.

2. Почётной грамотой ФПСО «100 лет образования ФПСО», как правило, награждаются лица, активно занимающиеся общественной работой в профсоюзе не менее 5 лет.

3. Президиум ФПСО устанавливает квоту на награждение Почётной грамотой ФПСО «100 лет образования ФПСО» для членских организаций по предложению постоянной комиссии Совета ФПСО по организационной и кадровой работе.
4. При ходатайстве о награждении Почётной грамотой ФПСО «100 лет образования ФПСО» в ФПСО направляется представление соответствующего профсоюзного органа о награждении с обоснованием награждения. В представлении указывается фамилия, имя, отчество, должность работника, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, выполняемая работа в профсоюзной организации и срок выполнения выборной или общественной работы в профсоюзе.

5. Материалы для награждения Почётной грамотой ФПСО «100 лет образования ФПСО» представляются в организационный департамент ФПСО не позднее, чем за неделю до принятия решения о награждении Президиумом ФПСО.

6. Вручение юбилейных грамот провести с 01.02.2018 г. по 31.12.2018г.

7. Рекомендовать членским организациям ФПСО и первичным профсоюзным организациям премировать награжденных работников.

