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Федерация профсоюзов Свердловской области

	ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 



	  02.04.2021
	
	№   8-2


г. Екатеринбург


О правозащитной работе
юридических  служб Федерации профсоюзов 
Свердловской области в 2020 году


Функции профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, а также условий коллективных договоров и соглашений в 2020 году обеспечивались правовыми инспекторами труда профсоюзов Свердловской области в количестве 28 человек, 9 иными юристами, а также 156 внештатными (общественными) правовыми инспекторами труда.
Юридические службы сформированы в 11 областных (территориальных) организациях отраслевых профсоюзов.
В отчетном периоде правовыми работниками профсоюзов области  с привлечением профсоюзного актива проведено 3183 проверки соблюдения законодательства о труде, в том числе 212 комплексных - по всем вопросам трудового законодательства, выявлено 9589 нарушений трудового законодательства, об устранении которых работодателям выдано 1521 представление (требование). 8375 нарушений устранено (87,5%), остальные находятся на контроле правовых инспекторов труда. 11 членов профсоюзов восстановлено на работе.
80% (2550) от общего количества проверок было проведено Свердловской областной организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ. Выявлено более 2800 и устранено более 2500 нарушений. Стабильный правозащитный эффект проверочных мероприятий обусловлен координируемой активной работой внештатных правовых инспекторов труда и председателей первичных профсоюзных организаций, применением форм региональных и местных тематических проверок. 
При непосредственном участии правовых инспекторов труда и иных профсоюзных юристов в судах было рассмотрено 205 дел, из которых полностью или частично удовлетворено 193 иска (94%).
Профсоюзными юристами в отчетном периоде проведена правовая экспертиза 280 проектов законов и иных нормативных правовых актов, рассмотрено около 10 тысяч письменных жалоб и других обращений членов профсоюзов, принято на личном приеме, включая устные обращения по телефону, более 40 тысяч человек. 550 работников получили бесплатную юридическую помощь при подготовке обращений в комиссии по трудовым спорам и в судебные органы различного уровня. 
В 2020 году юристами аппарата ФПСО и областных (территориальных) организаций профсоюзов в общей сложности проведено лекций, выступлений перед профактивом (в том числе по ВКС),  размещено публикаций правового характера в СМИ и сети Интернет - 602.
В помощь профсоюзным работникам разработано 138 методических материалов (памяток, кейсов, рекомендаций и др.).
Согласно отчетным данным экономическая эффективность от всех форм правозащитной работы в 2020 году составила 952 млн. рублей.
Одним из важных направлений правозащитной работы в 2020 году явилось соблюдение прав наемных работников в  период борьбы с пандемией «COVID-19». Ограничения в работе государственных и муниципальных органов, предприятий и организаций, связанные с пандемией, потребовали координации и консолидации работы по оказанию оперативной правовой помощи членам профсоюзов. 
По информации членских организаций ФПСО, в условиях недостаточности законодательных норм, соответствующих новым вызовам, немалую роль в защите трудовых прав членов профсоюзов сыграл наработанный опыт социального партнерства. Разрешение споров в пользу работников в ситуации ограниченного правового регулирования имеет важное значение для формирования правоприменительной практики.
Широкое применение в 2020 году удаленного режима работы подтвердило эффективность использования социальных сетей и официальных сайтов профсоюзов для размещения новостей в законодательстве, судебной практике, разъяснений по трудовым и социальным вопросам. Развитие данного направления правозащитной работы способствует повышению правовой грамотности членов профсоюзов, оперативной обратной связи. Вопросы и комментарии граждан по темам видеороликов и публикаций представляют собой важный материал для определения направлений работы профсоюзных органов по совершенствованию федерального законодательства, правового регулирования социально-трудовых отношений в Свердловской области, а также локального регулирования на уровне предприятий, организаций.
Заслушав информацию юридического департамента ФПСО о правозащитной работе юридических служб Федерации профсоюзов Свердловской области в 2020 году, президиум Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию о правозащитной работе юридических служб ФПСО в 2020 году принять к сведению. Направить Записку юридического департамента ФПСО «О правозащитной работе юридических служб Федерации профсоюзов Свердловской области в 2020 году» членским организациям ФПСО, координационным советам профсоюзных организаций муниципальных образований для использования в практической работе (приложение № 1).
2. Рекомендовать членским организациям Федерации профсоюзов Свердловской области: 
2.1. продолжить практику плановых и внеплановых проверок соблюдения работодателями трудового законодательства; привлекать к проведению проверок председателей и ответственных за правовую работу первичных, городских, районных  профсоюзных организаций, внештатных правовых инспекторов труда профсоюзов; принимать меры по устранению выявленных нарушений; 
2.2. при невыполнении работодателями представлений профсоюзных правовых инспекторов труда осуществлять оперативное взаимодействие с органами прокуратуры и государственной инспекцией труда в рамках заключенных Соглашений о сотрудничестве; добиваться восстановления нарушенных прав членов профсоюзов;
2.3. принимать меры по привлечению представителей работодателей  к дисциплинарной ответственности за нарушения трудовых прав работников или невыполнение условий коллективных договоров, соглашений;
2.4. содействовать созданию и совершенствованию работы комиссий по трудовым спорам как органа досудебного разрешения трудовых конфликтов в подведомственных организациях; проводить анализ дел, рассматриваемых КТС (виды споров, сроки исполнения, суммы взысканий, отмена незаконных приказов и т.п.);
2.5. направлять в ФПСО предложения по совершенствованию трудового законодательства для обобщения и  представления в ФНПР и Государственную Думу РФ;
2.6. контролировать соблюдение требований трудового законодательства при принятии нормативных правовых актов органами государственной власти Свердловской области, органами местного самоуправления;
2.7. шире использовать возможности социальных сетей и иных онлайн-платформ Интернет для пропаганды правовых знаний и оперативной обратной связи с членами профсоюзов;
2.8. направлять в ФПСО материалы о примерах эффективной деятельности правовых инспекторов труда по восстановлению нарушенных прав членов профсоюзов для распространения положительного опыта и освещения их работы на официальном сайте ФПСО в разделе «Профсоюз помог» и в газете «Вестник профсоюзов».
3. Поручить юридическому департаменту ФПСО:
3.1. провести во IV квартале 2021 г. областной семинар по трудовому законодательству для профсоюзного актива,  членов комиссий по трудовым спорам, специалистов юридических и кадровых служб организаций;
3.2. продолжить практику согласования с членскими организациями ФПСО и Государственной инспекций труда в Свердловской области Списка организаций для совместных комплексных проверок на очередной год; 
3.3. публиковать на официальном сайте ФПСО материалы о правовой помощи членам профсоюзов, фактах выявленных нарушений, комментариев законодательства и судебной практики.
4. Возложить контроль за исполнением настоящего постановления 
на юридический департамент ФПСО.  



Председатель Федерации профсоюзов 				А.Л. Ветлужских



