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	Федерация профсоюзов Свердловской области


	ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	  06.09.2013
	
	№
	 22-3


г. Екатеринбург

О XIV Слете профсоюзного актива

женщин Свердловской области,

посвященном 95-летию ФПСО

Гендерная политика является одним из традиционных направлений работы профсоюзов, и на современном этапе развития российского общества по-прежнему остается актуальной проблема гендерной асимметрии в социально-трудовых отношениях, в том числе по параметрам занятости и заработной платы мужчин и женщин. По данным Института управления социальными проектами ГУ «Высшая
 школа экономики», средняя заработная плата женщин в России составляет 64% от средней заработной платы мужчин. По оценкам экспертов одной из основных причин отставания женщин в заработной плате является их дискриминация на рабочем месте.

Деятельность профсоюзных организаций по созданию равных возможностей для мужчин и женщин в сфере трудовых отношений через внесение в коллективные договоры и соглашения специальных разделов и пунктов, защищающих права и гарантии работающих женщин, носит в Свердловской области системный характер. Стоит отметить активную работу в гендерной политике областных организаций Горно-металлургического профсоюза России, Дорпрофсож на СвЖД, «Свердловского «Электропрофсоюза», работников авиационной и оборонной промышленности, автотранспорта и дорожного хозяйства, строительства и промстройматериалов и других.

В целях решения существующей проблемы гендерного неравенства, повышения роли женщины в обществе и на производстве, объективной оценки трудового вклада женщин, более эффективной защиты трудовых прав и социальных гарантий работающих женщин с 1999 года в Свердловской области создан и действует  Областной совет женщин при ФПСО. Ежегодно под эгидой ФПСО проводятся слеты профсоюзного актива женщин.

Президиум Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В рамках празднования 95-летия ФПСО провести XIV Слет профсоюзного актива женщин Свердловской области.

2. Членским организациям Федерации профсоюзов, первичным профсоюзным организациям, координационным советам профсоюзов муниципальных образований:

2.1. довести информацию о проведении слета до женского профактива отраслевых областных профсоюзных организаций, предприятий и учреждений своих отраслей и территорий; делегировать руководителей (представителей) женсоветов для участия в слете;

2.2. своевременно информировать департамент социальных гарантий и информации ФПСО (руководитель А.Т. Сгибнева) об изменениях в составе руководства женсоветов областных отраслевых профсоюзных организаций, женских организаций предприятий и учреждений. 

3. Департаменту социальных гарантий и информации (руководитель департамента А.Т. Сгибнева):

3.1. при поддержке членских организаций ФПСО, совместно с Областным советом женщин при ФПСО (председатель Л.С. Яшина) организовать и провести 11.12.2013 г. XIV Слет профсоюзного актива женщин Свердловской области, посвященный 95-летию ФПСО;

3.2. разместить материалы о слете на сайте ФПСО www.fnpr.org
Заместитель председателя

Федерации профсоюзов





А.М. Киселёв

