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	Федерация профсоюзов Свердловской области


	ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	  22.11.2013
	
	№
	 24-3


г. Екатеринбург

О сборе подписей против законопроектов

«О специальной оценке условий труда» и 

«О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты РФ в связи

с принятием федерального закона 

«О специальной оценке условий труда»
Заслушав информацию постоянной комиссии по охране труда и экологии ФПСО о проведении организационной и разъяснительной работы среди членов профсоюза, Президиум Федерации отмечает, что внесенные в Госдуму РФ и одобренные в первом чтении  проекты федеральных законов № 337970-6 «О специальной оценке условий труда» и № 337978-6 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием федерального закона «О специальной оценке условий труда» несут угрозу снижения социальных гарантий работников.
Законопроекты, предполагающие замену аттестации рабочих мест специальной оценкой условий труда и исключающие оценку травмоопасности и обеспеченности средствами защиты, допускают принятие работодателем в одностороннем порядке решений, сокращающих социальные гарантии работников. 

Данные нововведения негативно отразятся на правах значительной части работников не только промышленных и горнодобывающих но и других, в том числе бюджетных отраслей экономики:
· сокращение лиц, которым могут предоставляться пенсии за вредные и тяжелые условия труда в сравнении с ныне действующей системой; 

· сокращение лиц, которым предоставляются компенсации за работу во вредных и тяжелых условиях труда;

· рост судебных обращений наемных работников по социально-трудовым вопросам в связи с отменой государственной экспертизы условий труда; 

· фальсификации и необоснованное занижение класса условий труда ввиду допустимости использования результатов производственного контроля и привлечения лаборатории организации-работодателя,  а также оценки эффективности применяемых работниками средств индивидуальной защиты.

· ущемление прав работников на достоверную информацию об условиях труда вследствие  исключения лабораторных исследований на рабочих местах по результатам идентификации наличия вредных факторов;

· рост производственного травматизма вследствие исключения из системы оценки условий труда факторов травмоопасности и обеспеченности работников средствами защиты;

· монополизация рынка услуг и снижение качества специальной оценки условий труда (СОУТ) ввиду необоснованно завышенных требований к испытательным лабораториям организаций, допускаемых на рынок услуг по проведению СОУТ; 

· увеличение стоимости услуги по проведению СОУТ в сравнении со стоимостью аттестации рабочих мест по условиям труда по причине возросших требований к лабораториям (центрам): наличие экспертов и лабораторной базы, обязательность страхования гражданской ответственности организаций, предоставляющих услуги по проведению СОУТ. 
· подрыв авторитета колдоговорного регулирования и профсоюзов в целом путем сомнительного участия работников и профсоюзов в процедуре СОУТ (в комиссии, при определении объема исследований, при составлении перечня рабочих мест на которых условия труда относятся к оптимальным, при замене экспертов в составе комиссии,  при возможности требования по проведению СОУТ на рабочих местах);

· отсутствие мотивации работодателя к улучшению условий труда вследствие создаваемых формальных механизмов снижения класса условий труда (эффективность применения средств индивидуальной защиты, исключение параметров, учет времени воздействия факторов на работника);

· рост дефицита кадров на рабочих местах связанных с вредными условиями труда;

· увеличение смертности работающего населения и дальнейшее углубление демографической ямы.

В целях недопущения принятия  в данном виде законопроектов «О специальной оценке условий труда» и «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием федерального закона «О специальной оценке условий труда», необоснованно сокращающих социальные права работников президиум Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Федерации профсоюзов Свердловской области (Ветлужских А.Л.) провести консультации с ФНПР по работе и действиям профсоюзов в связи с принимаемыми законодательными и подзаконными актами, связанными со специальной оценкой условий труда, и организовать необходимые мероприятия и действия.

2. Областным и территориальным отраслевым организациям рассмотреть сложившуюся ситуацию на заседаниях выборных органов и предпринять необходимые действия.

3. Технической инспекции труда ФПСО (Р.И.Бикметов) мероприятия Всемирного дня охраны труда 2014 года провести под эгидой объективной оценки и классификации условий труда на рабочих местах.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Федерации профсоюзов Свердловской области Киселева А.М.

Председатель Федерации профсоюзов 



А.Л. Ветлужских
