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Об итогах участия Федерации профсоюзов 
Свердловской области во Всемирном дне 

коллективных действий профсоюзов за 
достойный труд 7 октября 2014 года

7 октября – Всемирный день коллективных действий профсоюзов за достойный труд. С 2008 года по решению Международной Конфедерации профсоюзов ежегодно в 130 странах мира проводятся профсоюзные акции, где звучат требования обеспечить каждому работнику достойный труд, под которым профсоюзы понимают не только достойные условия труда и  его заслуженно высокую оплату, но и социальные гарантии, соответствующие по своему уровню современным требованиям.

В  акциях в поддержку профсоюзных требований, проводимых 7 октября 2014 года, приняли участие десятки миллионов членов профсоюзов по всему миру. Главная цель этих действий  – привлечь внимание правительств и работодателей к насущным социальным и трудовым проблемам наемных работников.

В России согласно постановлению Исполкома ФНПР более миллиона россиян вышли на митинги и шествия по всей стране под единым лозунгом «За достойный труд в мире без войн и санкций!».
В соответствии с постановлением ФПСО в г. Екатеринбурге и Свердловской области проведены запланированные мероприятия, в том числе: 

- митинг на площади Труда «За достойный труд в мире без войн и санкций!», в котором приняли участие свыше 300 представителей различных предприятий, поддержавших требования профсоюзов по достойной зарплате, стабильной и качественной занятости, комфортности и безопасности труда, социальным гарантиям и приоритету национальной рабочей силы;
- областное совещание с участием более 500 председателей первичных профсоюзных организаций и профсоюзного актива, на которое по традиции были приглашены члены областного кабинета министров, обсуждены актуальные вопросы по социально-экономическому развитию региона, обеспечению работников производственными заказами и достойной заработной платой, усилению системы социального партнёрства в Свердловской области;

- встречи профсоюзного актива с главами муниципальных образований, где основными вопросами повестки стали информирование о текущей социально-экономической ситуации в МО и исполнении социальных программ 2014 года, а также планах на 2015 год; реализация Комплексной программы «Новое качество жизни уральцев»; исполнение «дорожных карт» по оплате труда работников бюджетной сферы; итоги детской летней оздоровительной кампании; охрана труда;

- дни Федерации профсоюзов Свердловской области в Ирбитском муниципальном образовании и Туринском городском округе;

- акция профсоюзов «Рисуем труд» в городах Нижняя Салда, Ревда, Талица, участники которой рисуют на заборах плакаты о Человеке труда; в Алапаевске и Камышлове авторы рисунков провели также флешмоб под лозунгом «За достойный труд в мире без войн и санкций!».
Эти и другие мероприятия, организованные в рамках Дня коллективных действий профсоюзов за достойный труд, помимо достижения основных поставленных целей дают возможность профактиву активнее участвовать в регулировании социально-трудовых отношений, получать из первых рук и оценивать информацию о перспективах развития муниципалитетов, налаживать более конструктивное взаимодействие с социальными партнерами. В ходе таких встреч были затронуты наиболее острые вопросы по реорганизации образовательных учреждений, росту заработной платы, по повышению региональной минимальной заработной платы до уровня прожиточного минимума трудоспособного населения, проблемы ЖХК, социальной обеспеченности работников, реализации федерального закона по специальной оценки условий охраны труда и другие.

Освещение проводимых мероприятий в средствах массовой информации стало поводом еще раз поднять тему важной роли профсоюзов в современном обществе.

Президиум Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять к сведению информацию об итогах проведения Дня коллективных действий профсоюзов за достойный труд 7 октября 2014 года.

2. Федерации профсоюзов Свердловской области, членским, первичным профсоюзным организациям и координационным советам профсоюзов в муниципальных образованиях:

продолжить работу по защите трудовых прав социальных гарантий членов профсоюзов, добиваясь реализации требований профсоюзов по достойному труду;

активнее использовать инструменты социального партнерства для практического исполнения действующих трехсторонних соглашений и коллективных договоров, придания обязательности решениям трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и объединения усилий всех сторон социального партнерства, направляя их на обеспечение качественного, квалифицированного и высокооплачиваемого труда работников в безопасных условиях;
 проводить системную работу по совместному рассмотрению законопроектов социальной направленности с депутатским корпусом Законодательного Собрания Свердловской области, нормативных актов в муниципальных образованиях с местными думами для учета мнения и предложений профсоюзной стороны;

вести мониторинг реализации федерального закона «О специальной оценке условий труда», его подзаконных актов, принимая участие в проведении процедур СОУТ на конкретных предприятиях;

продолжить работу по контролю за реализацией «майских указов» Президента РФ в интересах членов профсоюзов; принимать действенное участие в работе соответствующих рабочих групп, созданных при Правительстве Свердловской области.

Председатель Федерации профсоюзов



А.Л. Ветлужских
ИНФОРМАЦИЯ

об участии ФПСО во Всемирном дне коллективных действий профсоюзов 

«За достойный труд!» 07.10.2014 года

В 2008 году впервые по решению Международной Конфедерации профсоюзов 7 октября было объявлено Всемирным днем коллективных действий профсоюзов за достойный труд. Достойный труд – это основная цель и базовая платформа деятельности профсоюзов всего мира, стоящих на защите принципа социальной справедливости в оценке трудового вклада работающих, за искоренение бедности и неравенства в современном обществе. 7 октября в разных странах, в том числе в Европе, США проходят массовые акции, организованные профсоюзами за достойный труд: митинги, демонстрации, пикеты, формирование коллективных требований и встреча с представителями властей и работодателями, проведение профсоюзных собраний и сбор подписей.

В соответствии с постановлением Исполкома ФНПР от 25.06.2014 № 3-2 «Об итогах первомайской акции профсоюзов в 2014 году и подготовке к акции профсоюзов 7 октября 2014 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!», с учетом поступивших предложений от членских организаций ФНПР, Координационный комитет солидарных действий ФНПР решил:

1. Всероссийскую акцию профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2014 году провести под девизом «За достойный труд в мире без войн и санкций!».

2. Определить основной формой проведения акции профсоюзов 7 октября 2014 года митинги и шествия.

3. С учетом конкретных обстоятельств, связанных с социально-экономической ситуацией в регионе или отрасли, членскими организациями ФНПР могут быть использованы дополнительные формы участия в акции Всемирного дня действий «За достойный труд!», предложенные членскими организациями ФНПР.

4. Рекомендовать для использования в ходе акции 7 октября 2014 года общие требования и лозунги профсоюзов.

Федерация профсоюзов Свердловской области, ее членские, первичные организации, руководствуясь профсоюзной солидарностью, ежегодно принимают самое активное участие в проведении Всемирного дня коллективных действий профсоюзов за достойный труд: на профсоюзных собраниях перед трудовыми коллективами выступают руководители предприятий с информацией о текущей социально-экономической ситуации, в городах и районах проходят аналогичные встречи профсоюзного актива с главами муниципальных образований, на уровне региона представители областных отраслевых профсоюзов проводят запланированные рабочие мероприятия с отраслевыми министерствами и союзами работодателей. Самой массовой акцией 7 октября традиционно является Областное совещание председателей первичных профсоюзных организаций, зарекомендовавшее себя эффективным инструментом социального партнерства.

Ситуация в регионе по сравнению с прошлым годом остается напряженной: за 7 месяцев 2014 года индекс промышленного производства составил 94,8%, в том числе в добыче полезных ископаемых – 102,7%, в обрабатывающем производстве – 93,2%, в то время как индекс промышленного производства в РФ за 5 месяцев составил 101,7%, за май 2014 года 102,8%. В январе-июне 2014 года среднемесячная заработная плата по Свердловской области достигла уровня в 29 052 рубля (108,7% к соответствующему периоду прошлого года), в промышленности – 31 396 рублей (107,2%), в целом по России за июнь т.г. – 33 726 рублей.  

Требования коллективных акций профсоюзов последних лет связаны с последовательным повышением уровня заработной платы: минимального размера оплаты труда (МРОТ) - до прожиточного минимума трудоспособного населения и в дальнейшем до минимального потребительского бюджета; минимальной тарифной ставки (оклада) -  не ниже МРОТ без стимулирующих и компенсационных выплат, уральского коэффициента.

Одним из инструментов приближения к Стандартам достойного труда является Комплексная программа  «Новое качество жизни уральцев», в рамках которой профсоюзы Свердловской области проводят мониторинг социально-экономического развития региона, доходов и уровня жизни населения. Областными организациями профсоюзов совместно с отраслевыми министерствами также ведется контроль реализации «майских указов» Президента РФ В.В. Путина, в частности «дорожных карт» по целевым показателям значений заработной платы.

Согласно «майским указам» в Свердловской области должно быть создано около миллиона высокопроизводительных рабочих мест. Обеспечение эффективной занятости – одно из главных требований профсоюзов в обеспечении достойного труда, в том числе через оптимизацию привлечения иностранной рабочей силы, повышение квалификации работников, гарантированное трудоустройство выпускников вузов.

Основной задачей деятельности профсоюзов помимо достойной заработной платы является безопасность труда. Несколько лет назад ситуация в Свердловской области была крайне тревожной и по показателям производственного травматизма, и по уровню профессиональной заболеваемости. В результате действий, предпринимаемых всеми сторонами социального партнерства, производственный травматизм в регионе снизился, но его абсолютные значения остаются еще достаточно высокими: за последние 5 лет количество погибших на производстве сократилось со 117 до 84 человек, количество групповых несчастных случаев уменьшилось на 7,95%. В 2014 году на производстве погибло 25 человек, произошел 121 несчастный случай и 10 групповых.

Введение с января 2014 года федерального закона  «О специальной оценке условий труда» требует системного контроля со стороны профсоюзов в целях сохранения уровня социальной защищенности работающих во вредных и опасных условиях труда.

Предстоящая реформа пенсионного законодательства принципиально меняет схему расчета пенсии, и в данном вопросе требуется широкое информирование работников об изменениях, вступающих в силу с января 2015 года: гарантия достойной пенсии – один из важных компонентов достойного труда.

Выполняя постановление ФПСО  «Об участии Федерации профсоюзов Свердловской области во Всемирном дне коллективных действий профсоюзов за достойный труд 7 октября 2014года» от 29.08.2014г.№ 30-2 координационными советами профсоюзный организаций муниципальных образований, проведены заседания координационных советов по вопросу подготовки и проведения встреч профсоюзного актива с Главами муниципальных образований.

Определены вопросы для обсуждения на встрече:

- об итогах выполнения социальных программ в 2014 году и планах на 2015 год»;

- о мерах по улучшению социально-экономической ситуации в муниципальном образовании и формирования бюджета на 2015год;

- о реализации комплексной программы «Новое качество жизни уральцев»;

- об оплате труда работников бюджетной сферы в 2014-2015годах;

- итоги детской оздоровительной кампании, вопросы охраны труда  и д.р.

По состоянию на 01 ноября 2014 г. проведены  32 встречи  профсоюзного актива,  в которых приняло участие более 1650 человек.  Такие встречи в дни действий профсоюзов мира  в акциях «За достойный труд» дают возможность сверить понимание происходящих социально-экономических событий, оценить перспективы развития муниципалитетов, получить ответы на вопросы, которые волнуют работников. В ходе встреч  участниками были затронуты вопросы: реорганизации образовательных учреждений, заработной платы работников бюджетной сферы в 2014 году и перспективы на 2015 год, работе профсоюзов по повышению МРОТ, МЗП до уровня прожиточного минимума и потребительского бюджета, ЖХК, социальной сферы, спецоценки условий охраны труда и др.

Встречи проходили в разных форматах:

совещания, круглые столы, заседания трёхсторонних комиссий, в которых приняли участие представители администраций ГО, работодатели,  профсоюзный актив, местные органы МВД и др.

В рамках дня коллективных действий в муниципальных образованиях «Ирбитское муниципальное образование» и «Туринский городской округ» прошли «Дни Федерации профсоюзов Свердловской области», на которых присутствовали более 200 человек.

Координационный совет Качканарского ГО провел 6 октября открытое собрание профсоюзного актива города, на котором были обсуждены вопросы:

- О социально-экономической ситуации в Качканарском ГО;

- Об оптимизации численности персонала ОАО «ЕВРАЗ КГОК»;

- Актуальные вопросы в социально-трудовой сфере учреждений здравоохранения и образования. Приняло участие около 100 чел.  

В 22 муниципальных образованиях проведены информационные семинары профсоюзного актива по вопросам социального партнерства, на которых присутствовало более 300 чел.

Второй год проходит акция «Рисуем труд», дети и взрослые рисуют на заборах плакаты о Человеке труда в Нижней Салде, Ревде, Талице. Молодежные Советы профсоюзов активно участвовали в городских акциях «Рисуем труд!» (более 200 человек).

Кроме того, в рамках акции «Рисуем труд» прошел флешмоб в городах Алапаевске и Камышлове под лозунгом «За достойный труд в мире без войн и санкций!». 

Все проводимые мероприятия активно освещались в муниципальных и корпоративных средствах массовой информации.

Ставшее традиционным совещание председателей первичных профсоюзных организаций с приглашением Правительства Свердловской области состоялось 07.10.2014 года в ДК Железнодорожников и собрало около 500 человек. В ходе собрания были обсуждены актуальные вопросы по социально-экономическому развитию региона, обеспечению работников производственными заказами и достойной заработной платой, практической реализацией системы социального партнёрства в Свердловской области. Ряду приглашенных членов Правительства были даны соответствующие поручения.

После собрания состоялся митинг на Площади Труда у памятника основателям города Екатеринбурга В.Н.Татищеву и В.И. де Геннину под лозунгами профсоюзов  «За достойный труд в мире без войн и санкций!», «За достойную заработную плату!», «За создание высокопроизводительных рабочих мест!», «За сохранение работающим социальных льгот и гарантий!» и др.   

Оргдепартамент ФПСО

