Отчет о проведении тематической смены «Профсоюз»
«Профсоюз и молодежь – будущее России!»
 в Санаторно-оздоровительном  лагере    ООО «ОСК «Сосновый бор»
городского округа Сухой Лог.

     624812, Сухоложский    район, Свердловская область,   с. Курьи,   ул. Заречная д.1

Начальник лагеря – Фадеева Ольга Александровна.
Организатор профсоюзной смены председатель профсоюзной организации ОАО «Сухоложскцемент», Председатель координационного совета профсоюзов городского округа Сухой Лог - Абрамова Ольга Александровна
Дата проведения: 2 смена - 23.06.2017-16.07.2017г
Количество детей - 120 человек.
Краткий перечень и содержание мероприятий при проведении
тематической смены «Профсоюз и молодежь – будущее России!»
1. Проведение бесед, рассказов о профсоюзах:
- Абрамова О.А., Председатель координационного совета профсоюзов городского округа Сухой Лог, председатель профсоюзной организации ОАО «Сухоложскцемент» - рассказала что такое профсоюз, какие существуют профсоюзы (по видам деятельности), основные направления деятельности профсоюзов в ГО Сухой Лог. На примере профсоюзной организации ОАО «Сухоложскцемент» показала всю работу профсоюзной организации (презентация прилагается к отчету). Был проведен тренинг по составлению коллективного договора. Подробно рассказала о льготах и гарантиях для членов профсоюза, и о необходимости вступления в профсоюз;
- Карманов Д.М., специалист по оргработе профсоюзной организации ОАО «Сухоложскцемент», проводил беседы об принципах обмена информацией внутри  профсоюзной организации, а также с другими профсоюзными и общественными организациями профсоюзный, проводил «Профсоюзный марафон» раздел «Слабое звено» (ответы на профсоюзные вопросы, которые задаются участникам команды по цепочке, вопросы прилагаются к отчету). В тимбилдинге проводил игру «Прямо в яблочко»;
- Фадеева О.А., начальник санаторно-оздоровительного лагеря круглогодичного действия ООО «ОСК «Сосновый бор» - участвовала в  заседаниях  профсоюзного профактива лагеря, проводила беседы в первичках об основных  профсоюзных понятиях, о занятости подростков их правах и обязанности, курировала оформление профсоюзных уголков, отрядной атрибутики;
- Баранникова Н.В., Мезенцев А.В., выпускники ШПЛ- 2016, проводили тимбилдинг – тренинг на командообразование, целью которого является, формирование навыков успешного взаимодействия членов команды в различных ситуациях, повышение уровня личной ответственности за результат, переключение внимания участника с себя на команду. Тимбилдинг – это мощный ресурс командной работы, который необходим в любой первички для сплочения и единства, именно это дает заряд для работы единой профсоюзной команды.
 2. Вручение профсоюзных членских билетов - Да (25 июня)
3. Проведение выборов профактива отрядов, лагеря - Да (24 июня)

-Каждая первичка выбирала профактив отряда. На уровне лагеря был сформирован профсоюзный комитет, в который вошли председатели первичек, начальник лагеря.
Отряды представили профсоюзную организацию в ООО «ОСК «Сосновый бор»:
1 отряд - «Активы»;
2 отряд - «CRAZY DANCE»;
3 отряд - «Спинеры»;
4 отряд - «Медвежата» (фото прилагается).
4.Проведение встреч с работниками профсоюзных органов, молодежным профактивом предприятий, цехов, бюджетных организаций, специалистами ведущих профессий ,ветеранами:
-25 июня 2017 года прошла встреча с председателем КС профсоюзных организаций ГО Сухой Лог Абрамовой О.А., профсоюзной организации ОАО «Сухоложскцемент», рассказала о деятельности профсоюза;
-29 июня 2017 года прошла встреча с ПО и ветеранами «ЗИК» г. Екатеринбург – « Труд дедов и отцов»;
-07 июля 2017 года встреча с выпускниками ШПЛ-2016 (Баранниковой, Мезенцевым), провели тренинг на командобразование (тимбилдинг).
- дни открытых дверей для социальных партнеров проходили регулярно.
5. Проведение мероприятий по формированию уважительного отношения к труду, профориентации с учетом потребностей рынка труда, повышению престижа рабочих профессий  в рамках реализации в Свердловской области проекта  «Славим человека труда» (отдельная номинация конкурса):
- Профсоюзная акция «Человек - труда» - трудовой десант по благоустройству территории ООО «ОСК «Сосновый бор», беседки, уборка бордюров, плитки, в рамках «Год труда», объявленного в 2017 году на территории Сухоложского района;
- Экодесант «Чистый корпус - чистая комната»
6. Составление и заключение колдоговора, соглашения (указать стороны):
- в 1 и 2 старших отрядах, прошел тренинг по составлению коллективного договора (фото прилагается).
7. Оформление профсоюзных уголков в отрядах, актовых залах:
- Были оформлены профсоюзные уголки (1,2,3,4 отряды) «Профсоюз - мой выбор, мой успех!»
 в каждой первичной профсоюзной организации.
8. Проведение заседаний, переговоров, митингов, акций и т.д.:
- один раз в три дня проводились заседания профкома, а также тематические акции (см. план)
9. Знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами и гарантиями несовершеннолетних, правами ребенка:
- 29 июня 2017 года инженер по подбору кадров ОАО «Сухоложскцемент» провела беседу по теме: «Трудоустройство подростка: о чем стоит знать» и показала доступную презентацию на заданную тему;
- в течение смены проходили конференции, политинформации «Профсоюз и мои обязанности» в первичках о трудовых правах, правах детей.
10. Использование атрибутов, плакатов (профсоюзных флагов, эмблем, значков, гимна, марша и т.д.):
- для профсоюзной смены был разработан общий логотип (см. презентацию о смене) с названием смены, который использовался на праздничной атрибутике: рюкзаках, флажках, браслетах. Атрибутика была  разработана и изготовлена профсоюзной организацией ОАО «Сухоложскцемент» к профсоюзной смене;
- Профсоюзная акция «Таланты наши проявляем, атрибутику отрядную оформляем» -
каждая первичка разработала свой атрибут и использовала как отличительный символ на массовых мероприятиях.
11. Создание и выступление детских агитбригад с профсоюзной тематикой:
- выступление проходило во время смены (см. план-сетку)
12. Ролевые игры, шоу, конкурсы с использованием профсоюзной тематики: 
- шоу: Клип – шоу «Профсоюз -  и в шутку и в серьез…»,
Свечка-спевка «Профсоюзный музыкальный калейдоскоп»,
Шоу «Минута Славы» - профсоюзный звездопад.
- игры: «Гинесс-шоу», Игра-квест «Форд Байярд»,
Профсоюзная феерия: «Игры нашего двора» - лапта, резиночки, 12 палочек, вышибало и т.д.
Профсоюзная эстафета «Сам себе спасатель»,
Профсоюзная интеллектуальная викторина «Что? Где? Когда?».
- конкурсы: Фотоконкурс «Профсоюзное селфи-дня», Конкурс рисунков, плакатов «Здоровье в наших руках!»,
Конкурс «Мистер профсоюз», Конкурс «Краса профсоюзная»,
Конкурс на лучшую агитационную листовку «Я в этом мире и мир во мне»,
Профсоюзная акция: конкурс стенных газет ко Дню строителя «Гордость России – профессия Строитель!»,
13. Другие тематические мероприятия:
1. ежедневно: Утренняя профсоюзная зарядка. Ярмарка профсоюзных идей (работа в кружках).
Профсоюзные рекорды: спортивные соревнования по всем видам спорта
2. Профсоюзный квэст (Приложение №  ):
- спорт - формула успеха;
- Интеллект + профсоюз – дружный лагерный союз;
- коллаж профсоюзных газет.
3. Тренинг на командообразование («Тим билдинг») (Приложение №  ).
14. Отражение в СМИ (заводских, городских газетах, радио и телепередачах и т.д.):
- корпоративная газете, официальная страница предприятия в социальной сети «Одноклассники», САЙТ Обкома профсоюза строителей и ФПСО, профсоюзная поста «Вам письмо».
15. Проведение мероприятий по теме «Безопасность - стиль жизни» - информирование и занятия с детьми по вопросам охраны и безопасности труда, жизнедеятельности (отдельная номинация конкурса):
Конкурс-игра «Будь готов к большой дороге!»,
Конкурс рисунков «В гостях у Светофорыча».
Приложение:
- план-сетка;
- Презентационные материалы по смене («Что ты знаешь о профсоюзе?», «Работа несовершеннолетних», «Деятельность ПО ОАО «Сухоложскцемент»);
- концепция «Профсоюзный квэст», вопросы «Викторины», вопросы «Слабое звено»
- тимбилдинг - тренинг на командообразование

_______________________/ О.А. Абрамова/     	              __________________ /О.А. Фадеева/
        подпись                                                                                      подпись
/Председатель Координационного совета                             / Начальник санаторно-оздоровительно-
профсоюзных организаций ГО Сухой Лог/                                го лагеря круглогодичного действия
                                                                                                               ООО «ОСК «Сосновый бор»    
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