Сведения (отчет) о проведении тематической смены  (акции) «Профсоюз» 

в ДОЛ в 2016 г.

____Березовское муниципальное автономное учреждение

«Детский загородный оздоровительный лагерь» «Зарница»,

г. Березовский Свердловской области, 

Администрация БГО в лице Управления образования

Директор: Дергачев Александр Игоревич, тел. +7 (922) 129-38-27

Ф.И. О. и тел. организатора смены, председателя профкома _Крылова Марина Владимировна, Ведущий специалист по социальным гарантиям, информации и взаимоотношениям с СМИ, тел. +7 (912) 609-22-42_________
Свердловский областной комитет Всероссийского «Электропрофсоюза» (председатель Куминов Лев  Григорьевич)_____________________________
(для муниципальных лагерей – Ф.И.О. и тел. председателя ГК профсоюза работников народного образования или координационного совета, или профкома школы (куратора лагеря или смены)

Дата пров. смены (акции) 09.08 – 29.08. 2016 г.    Кол-во детей - 135 человек__
Краткий перечень и содержание мероприятий при проведении тематической смены (акции) «Профсоюз» (да, нет, расшифровка) 

1. Проведение бесед, рассказов о профсоюзах, направлениях их работы, кто проводил: _Крылова Марина Владимировна, Ведущий специалист по социальным гарантиям, информации и взаимоотношениям с СМИ Свердловского областного комитета Всероссийского «Электропрофсоюза»_________________________________________________
2. Вручение профсоюзных членских билетов: _В каждой компании собственные профсоюзные билеты изготовлены по типовому образцу лагеря _________________________________________________________

3. Проведение выборов профактива отрядов, лагеря: __Выбраны профсоюзные комитеты первичных организаций (отрядов), сформирован общелагерный профком, при котором работали комиссии уполномоченных по охране труда, спортивная, чистоты и порядка, культмассовая_______________________________________________________

4. Проведение встреч с работниками профсоюзных органов, молодежным профактивом предприятий, цехов, бюджетных организаций, специалистами ведущих профессий, ветеранами:

___13 августа 2016 года встреча с участниками велопробега «Профсоюз за здоровый образ жизни» - проведение митинга «Мы – за здоровый образ жизни» и конкурса рисунков на асфальте «Здоровье и спорт», 17 августа встреч с общественными организациями детей и родителей с ограниченными возможностями здоровья г. Березовского и проведение образовательного семинара «Когда рядом…», организация мастер-классов по совместным играм детей лагеря с детьми с ограниченными возможностями здоровья,  разработка брошюр по организации совместной деятельности с детьми с ограниченными возможностями здоровья, конкурс плакатов по толерантному отношению к детям-инвалидам; 24 августа встреча с  представителями Свердловского областного комитета Всероссийского «Электропрофсоюза» в лице его председателя Куминова Л.Г. и Крыловой М.В.. В ходе встречи ребята рассказали о своих профсоюзных событиях и успехах, а гости представили особенности взрослых профсоюзных направлений деятельности. После встречи ребятам было предложено задать вопросы – и неожиданно для гостей участникисмены проявили высокую активность – вместо запланированных 30 минут для ответов на вопросы встреча затянулась еще на 1,5 часа ______________________________________________________

5. Проведение мероприятий по формированию уважительного отношения к труду, профориентации с учетом потребностей рынка труда, повышению престижа рабочих профессий  в рамках реализации в Свердловской области проекта  «Славим человека труда» (отдельная номинация конкурса)
___Все дети «нанимались» на работу в кинокомпании по профессиям киноиндустрии, заключали трудовые договора и в ходе специальной игры «выполняли» трудовые функции, получали в игровой валюте вознаграждение.
6. Составление и заключение колдоговора, соглашения (указать стороны): __Было заключено Соглашение между администрацией лагеря и представителями детского коллектива – профсоюзным комитетом, в котором оговаривались условия взаимодействия _______________________
7. Оформление профсоюзных уголков в отрядах, актовых залах  _В каждой компании был оформлен «Профсоюзный уголок» - стенд с информацией о профсоюзном комитете компании, о событиях профсоюзной жизни компании и лагеря, и разделом – «Герой дня», куда ежедневно помещалась информация об активистах компании в различных сферах деятельности (спорте, досуге, работе в профсоюзных комисииях и т.п.).________________________________________________________________
8. Проведение заседаний, переговоров, митингов, акций и т.д.: _Ежедневно проводились заседения комиссий профкома и один раз в три дня собирался профком с отчетами комиссий и составлением дальнейших планов; для создания соглашения была создана детско-взрослая рабочая группа по разработке текста соглашения, проведены переговоры с администрацией, внесено 12 пунктов дополнений__и изменений, проведены митонги «Профсоюз за здоровый образ жизни», «Детский труд и права ребенка», «Мы любим нашу Родину»; проведены акции «Воспитание толерантного отношения к детям-инвалидам», «Экономику знаем с детства», проведен лекторий «Профсоюз – это защита твоих интересов».__________________________________________________________
9. Знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами и гарантиями несовершеннолетних, правами ребенка _Ежедневно проводились занятия в «Школе  профактивиста»_____________________________________________
10. Использование атрибутов, плакатов (профсоюзных флагов, эмблем, значков, гимна, марша и т.д.): ___Использовались футболки «Я люблю профсоюз» для членов профсоюзных комитетов, значки «Я люблю профсоюз» для активистов смены, на смене использовался Флаг Свердловского областного комитета Всероссийского «Электропрофсоюза», в каждой компании были флажки (специально изготовленные для смены) Свердловского областного комитета Всероссийского «Электропрофсоюза» , календари с тематикой профсоюза получали ребята за участие в мероприятиях по тематике смены, ручки с эмблемой и надписью Свердловского областного комитета Всероссийского «Электропрофсоюза» получил каждый участник смены в качестве памятного сувенира, в каждой компании были оформлены уголки по безопасности труда и защиты трудовых прав ребенка при помощи специально изготовленных плакатов.___________________________________________________________
11. Создание и выступление детских агитбригад с профсоюзной тематикой:_Был проведен конкурс профсоюзных агитбригад «Мы за здоровый образ жизни» ______________________________________________
12. Ролевые игры, шоу, конкурсы  агитплакатов ( по темам  «рисуем труд», «рисуем профсоюз», другие конкурсы  с использованием профсоюзной тематики:  

_Была проведена ролевая игра-эпопея (на протяжении всей смены), в ходе которой дети на условиях трудовых договоров «нанимались» на работу – на весь срок смены или на условиях срочного договора, был проведен смотр-конкурс профсоюзных стендов «Труд крут!» и «Знай свои права», а так же стендов по технике безопасности и охране труда. _________________
13.Мероприятия по формированию ЗОЖ (здорового образа жизни) и поэтапному внедрению комплекса ГТО: 

_Встреча с участниками велопробега «Профсоюз за здоровый образ жизни», митинг «Мы за здоровый образ жизни», конкурс профсоюзных агитбригад «За здоровый образ жизни», проведение общелагерной Спартакиады, организация «Спортивного дня» с Фондом развития спорта в Свердловской области (фонда А. Шипулина)________________________________________________________

14. Отражение в СМИ (заводских, городских газетах, радио и телепередачах и т.д.): _репортажи на городском канале «Век телевидения» о событиях в лагере______________________________________________________________
15. Проведение мероприятий по теме «Безопасность - стиль жизни» -информирование и занятия с детьми по вопросам охраны и безопасности труда, жизнедеятельности (отдельная номинация конкурса)

_Ежедневная «школа профактивиста» с отдельными занятиями для уполномоченных по охране труда, встреча с Пожарной частью, проведение конкурса-смотра стендов по технике безопасности._______________________________________________________

Ф.и.о.подпись председателя профкома                                     ф.и.о.   подпись начальника ДОЛ

(райкома, горкома) профсоюза,

координационного совета 
Дата:_____________ 2016 г.
Сведения о проведении тематических смен «Профсоюз» предоставляются через отраслевые областные (территориальные) организации профсоюза в Федерацию профсоюзов области, главному доверенному врачу Бондарчуку В.П., тел 371-13-88 e-mail: doctor@fnpr.org  К отчету желательно приложить краткую пояснительную записку с расшифровкой мероприятий по пунктам отчета, номинациям конкурса (п.5, 13.15), диски с фото и видеоматериалами, презентацией, альбом с фотографиями,   копиями документов по тематике смены, лучшие агитплакаты (на профсоюзную тематику из числа победителей конкурсов с указанием Ф.И.О. и места учебы  авторов)  и т.д..

