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Загородный  детский оздоровительный лагерь

 «Зеленый мыс»
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Отчет о проведении тематической смены   
 «Снимается кино:

«Профсоюз – это сила!» 
[image: image3.wmf]
в загородном  детском оздоровительном лагере 
«Зеленый мыс»  г.Новоуральска
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	Первичная профсоюзная организация

 «Объединенный комитет профсоюза № 123 Уральского электрохимического комбината Российского профсоюза работников атомной энергетики и промышленности»»



	

	
	


Дата проведение смены 17.07.2016 г. – 06.08.2016г.
Кол-во детей- 200 человек
Краткий перечень и содержание мероприятий
 при проведении тематической смены 
«Профсоюз – школа лидеров» .

1. Проведение бесед, рассказов о профсоюзах, направлениях их работы, кто проводил: ДА
	№

п\п
	Тема бесед
	ответственный
	Кол-во участников

	1. 
	Деятельность молодежной думы НГО
	Заместитель председателя  молодежной администрации - Максим Бобошин
	50 чел.

8 чел. вожатые

	2. 
	Деятельность молодежной администрации НГО
	
	50 чел.

8 чел. вожатые

	3. 
	Брифинг «Профсоюз – это сила»
	Ведущий специалист по оздоровлению и культурно-массовой работе

Трофимова Н.А.
	Актив группа 

ОКП – 123 – 10 чел.

20 детей

6 вожатых

	4. 
	Студенческий профсоюз - сегодня
	командир СПО «КРОХА» Едигарьева А.С.


	Актив группа СПО «КРОХА» - 5 чел.

60 детей

	5. 
	Встреча с ветеранами ООО УЭХК «История Профсоюза НГО»
	и.о. Председатель 

 Матвеев В.О.
	Ветераны – 50 чел.
Дети – 200 чел.

Пед.состав- 30 чел.

	6. 
	Профсоюзная организация: понятие, цели, задачи и принципы работы.
	Воспитатели отрядов
	200 детей

	7. 
	Детское профсоюзное движение:
- устав;

- коллективный договор;

- права и обязанности детей.
	Старший вожатый
Едигарьева А.С.
Вожатые
	200 детей

	8. 
	«Ваши права дети!»
	Старший воспитатель,
член городской организации профсоюза работников образования

Янгирова Н.В.
	35 чел.

7 чел. вожатые

	9. 
	Лекбез работа профсоюзной организации по сеторам
	Педагог-организатор

Литвина М.Н.
	200 детей


2. Вручение профсоюзных членских билетов: ДА
- профсоюзные билеты были вручены в советах при сдаче экзаменов. Было вручено 200 профсоюзных билетов.

3. Проведение выборов профактива отрядов, лагеря: ДА

- выборы по секторам проводились в мастер-классах, т.е. каждый мастер-класс, получил общественную нагрузку профсоюзного сектора: модельеры + визажисты – сектор правозащитный и ТБ, режиссеры – спортивный сектор, актеры + хореография – культмассовый сектор, операторы – информационный сектор.

-выборы проводились на уровне лагеря в детский профсоюзный актив; в актив вошли 7  директоров кинокомпаний, старший вожатый и педагог-организатор.
4.Проведение встреч с работниками профсоюзных органов, молодежным профактивом предприятий, цехов, бюджетных организаций, специалистами ведущих профессий ,ветеранами: ДА.
	- встреча с депутатами  молодежной думы НГО;

- встреча молодежной  администрацией НГО;

	- брифинг «Профсоюз – это сила» активисты профсоюза и дети; 

- встреча с активистами студенческого профсоюза;

	- рассказ старшего воспитателя  Янгировой  Н.В. о городской организации профсоюза работников образования;


- диспут с представителями профсоюзной организации ОКП – 123 УЭХК.
5. Проведение мероприятий по формированию уважительного отношения к труду, профориентации с учетом потребностей рынка труда, повышению престижа рабочих профессий  в рамках реализации в Свердловской области проекта  «Славим человека труда» :
	№
	название мероприятия
	ответственный
	кол-участников

	1. 
	Открытие смены торжественная линейка «Профсоюз – это сила» (визитки).
	педагог-организатор
	200 детей
33 сотрудника

	2. 
	Фото - кросс «Мой профсоюз»
	старшая вожатая 
	200 детей

	3. 
	Викторина  «История профсоюза Свердловской области»
	старшая вожатая 
	200 детей

	4. 
	Инициатива «Позитивных профсоюзных идей»
	педагог-организатор
	200 детей

	5. 
	Конкурс рисунков на асфальте «Мы профсоюзная семья».


	Руководители кружков
	60 детей

	6. 
	Конкурс рисунков «Профсоюз и я»
	Руководители кружков
	55 детей

	7. 
	Конкурсы: 

«Профсоюзная красавица»

«Профсоюзный лидер»
	педагог-организатор
	200 детей

	8. 
	Клип – шоу «Профсоюз и в шутку и в серьез»
	вожатые
	200 детей

	9. 
	Проект «Народный бюджет» НГО
	Старший воспитатель
	50 детей

	10. 
	Интервьюирование ветеранов города и труда  в рамках конкурса Росатом «Славим созидателя»
	Старший воспитатель
	50 детей


6. Составление и заключение колдоговора, соглашения (указать стороны): ДА.

- трехсторонний коллективный договор был заключен между администрацией лагеря (педагог-организатор, старшая вожатая), представителями профсоюза ОКП-123, и детским профсоюзом лагеря.

7. Оформление профсоюзных уголков в отрядах, актовых залах: ДА.
- профсоюзные уголки оформлены во всех отрядах – 7 отрядах;
- общелагерный профсоюзный уголок оформлен на главном стенде (в клубе).  
8 Проведение заседаний, переговоров, митингов, акций и т.д.: ДА.

- мастер -классы проводятся по направлениям деятельности, в которых дети получают необходимые навыки и умения, знакомятся с правилами игры, осваивают игровую роль;

- инициатива – каждую инициативу проводит какой-либо сектор, выдает задание членам профсоюза, оценивает выполнение и награждает победителей. Результаты в виде звёзд проставляются в общелагерный профсоюзных уголок.

- управленческий совет  - 1 раз в 3 дня собираются директора кинокомпаний обсуждают и принимают решения по разным вопросам и заявлениям членов профсоюзов;

 - митинг «Профсоюз – это защита, Профсоюз – это сила!» - дети выдвигают требования по поляризации профсоюзов;

- инициатива  «Позитивных профсоюзных идей» - работа по профсоюзным секторам, выдвигают идеи - инициативы и реализуют их в течении дня;

- Линейка - митинг «В здоровом теле  - здоровый дух!» - профсоюзы представляются и  выдвигают свои требования по улучшению физкультурно-спортивного содержания программы лагеря.
Создание видеороликов с целью пропаганды Профсоюза и его деятельности.

9. Знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами и гарантиями несовершеннолетних, правами ребенка: ДА. 
- беседа – консультация с детьми старших отрядов «Профсоюз -  «Социальные гарантии успешной трудовой жизни»;

- диспут «Молодежная политика в НГО»;

- Свечка «» Мои права» («Конвенция о правах ребенка»); 
- Кроссворд «Права и обязанности ребенка» для всего детского кол-ва;

- беседа с детьми 14-16 лет (18 чел.) беседа о правах и обязанностях подростка представители УВД г. Новоуральска.

10. Использование атрибутов, плакатов (профсоюзных флагов, эмблем, значков, гимна, марша и т.д.): ДА.
- в каждом профсоюзе есть свой уголок, в котором размещены профсоюзные атрибуты смены: эмблема профсоюза, девиз, речевка, актуальные дела, деление на профсоюзные сектора каждого члена профсоюза, победы, экран настроения. 
- каждый лидер имеет красный галстук;
- по лагерю размещены плакаты на тему «Профсоюз + Я»;
11. Создание и выступление детских агитбригад с профсоюзной тематикой: ДА.
- социальная реклама  «Профсоюз – для молодого поколения» - выступления  агитбригады секторов профсоюза лагеря;
- выступление агитбригады «Прошлое, настоящее и будущее – ПРОФСОЮЗА!» - агитбригады секторов;
- видеоролики  о профсоюзе;

- гала-концерт «Профсоюз – это сила».

12. Ролевые игры, шоу, конкурсы с использованием профсоюзной тематики: ДА.

· Открытие смены торжественная линейка «Профсоюз – это сила!».

· Диспут студенческий профсоюз.

· Круглый стол «Молодежная политика НГО в профсоюзе».

· Мастер - класс  от НВК.

· Брифинг с актив группой ОКП – 123 УЭХК НГО.

· Интервьюирование ветеранов труда ОКП – 123 УЭХК НГО.

· Политинформация  «Профсоюз и мои обязанности».

· Ролевая игра «Подписание договора», выборы в актив группу.

· ВИКТОРИНА «Что я знаю о профсоюзе?».
· Конкурсная программа «Ты + Я =сила= профсоюз!».
· Операция «Инициатива».
· Мастер-класс по секторам.

· Фото - кросс «Мой профсоюз».

· Кроссворд  «История профсоюза Свердловской области».
· Митинг  «Профсоюзные идеи».

· Свечка «А знаешь ли ты свои права?»

· Конкурсная программа «Мистер профсоюза» и «Краса профсоюза».

· Конкурс плакатов  «Мы профсоюзная семья».

· Конкурс рисунков «Профсоюз и я».

· Ярмарка профсоюзных идей (по секторам).

· Видеоролики «Профсоюз – это сила!».

· Тинэйджер «Профсоюзное кино?!?».

· Свечка - спевка  «Профсоюзный огонек».
· концерт – сюрприз «Мы за профсоюз!» для родителей.

13. Другие тематические мероприятия: 

1) спортивные мероприятия:
- лагерная спартакиада «Профсоюзные старты»: по футболу,  пионерболу,  лапте, игра «Охотники и утки»;

- веселые старты;

- эстафета поколений;

- станции «Забытых игр»;

- спортивные аттракционы;

- вертушка «Спортивная канитель»;

2) творческие  мероприятия:
- концерт открытия 3 смены «Здравствуй лагерь!»;
- вертушка «Кинознайки»

- игра «Киномания»;

- конкурс реклам «Моя кинокомпания»;

- клип-шоу «10 самых…»

- видео – конкурс социальная реклама;

- конкурсный день «Лучший вожатый - 2016»;

- игра «Интуиция»;

- игра «Важная информация»;
- экспромт-шоу «Будем знакомы»;

- викторина «Тайны старого лагеря»;
- акция «Обними друга»;

- акция «День добрых дел»;

- интеллектуальная игра «РЮХИ»;

- концерт – сюрприз от вожатых;

- ток-шоу «Быть в курсе»;

- квест – игра по ПДД;

- квест - игра «Поиск сокровищ»

- тематические свечки;

- тематические дискотеки;

- игра «Крестики -нолики»;

- игра «Сказка;»

3) работа кружков: 

- «Дизайн студия»;

- «Народная игрушка»;

- «Фитнес»;

- «Караоке».

14. Отражение в СМИ: ДА.
- Новоуральская вещательная компания «Объектив»:

1. «Открытие смены» от 19.07.2016г. https://www.youtube.com/watch?v=VMift-1IOKE

2.  «Мастер- класс от НВК» от 25.07.2016 г.  https://yadi.sk/i/bZQzVsxHtbuma , https://yadi.sk/i/yDaX3kvotbvfM;
3.  «Актив группа ОКП-123 УЭХК»от 27.07.2016г.  https://cloud.mail.ru/public/G3cU/eSaHMATPB;

4. «Конкурс Росатома «Славим созидателя»  от  02.08.2016г.  https://www.youtube.com/watch?v=O6flcVC9ZlE;
5.  «Закрытие Профсоюзной Смены"  от 5 августа 2016 г. https://www.youtube.com/watch?v=EX5dJ-_PfZk

-  «Дневник ЗДОЛ «Зеленый мыс», сайт «Уральские каникулы.рф» - 
-  заметки о жизни ЗДОЛ «Зеленый мыс», газета ОКП-123 УЭХК Российского профсоюза работников атомной промышленности
15. Проведение мероприятий по теме «Безопасность - стиль жизни» - информирование и занятия с детьми по вопросам охраны и безопасности труда, жизнедеятельности 
	№ 

П\П
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ОТВЕТСВЕННЫЕ
	КОЛ-ВО УЧАСТНИКОВ

	Организация работы с детьми

 по здоровому образу жизни

	1. 
	Инструктирование детей в отрядах о правилах безопасности на территории лагеря; знакомство с режимом лагеря.
	воспитатели
	200 детей

	2. 
	Проведение ежедневной утренней зарядки
	физруки
	200 детей

	3. 
	Конкурс социальной рекламы «Наша безопасность»
	Педагог-организатор

Старший вожатый
	200 детей

	4. 
	Линейка - открытие «Лагерная спартакиада»
	Педагог-организатор
	200 детей

	5. 
	Акция «Мой выбор!»
	Вожатые 
	200 детей

	6. 
	Уголок «Будь здоров!»

- профилактика  ОРВИ, ОРЗ

- профилактика педикулеза
	Мед.

 работники
	200 детей

	7. 
	Лекции, беседы врачей по профилактике кишечных заболеваний «Стоп – грязные руки!», о правильном питание «Питание - жизнь» 
	Мед.

 работники
	200 детей

	8. 
	Проведение общелагерной спартакиады
	физруки
	200 детей

	9. 
	Экодесант «Чисто не там где убирают, а там где не мусорят!»
	Старший вожатый

воспитатели
	200 детей

	Профилактика

 детско-транспортного травматизма

	1. 
	Митинг «Мы за безопасность на дорогах!»
	Педагог-организатор
	200 детей

	2. 
	Видеоролик «Знак безопасности»
	Старший вожатый

вожатые
	86 детей

	3. 
	Конкурс плакатов «Безопасность наш стиль!»
	Старший вожатый
	200 детей

	4. 
	Акция «Беля птица» (посвящена жертвам ДТП)
	Вожатые 
	200 детей

	5. 
	Викторина «Вспомнить все» (о правилах поведения на дорогах)
	Педагог-организатор

Старший вожатый
	200 детей

	Организация

 противопожарной работы

	1. 
	Инструктаж в отрядах по ПББ, знакомство с планами  эвакуации
	воспитатели
	200 детей

	2. 
	Беседы в отрядах:

-Причины пожаров

-Огонь друг – огонь враг
	Воспитатели

Вожатые 
	200 детей

	3. 
	Викторина «01»
	Педагог-организатор

Специалист МЧС
	32 ребенка

	4. 
	Интерактивная игра  «Я в пожарные пойду - пусть меня научат!»
	Педагог-организатор

Специалист МЧС
	2 ребенка

	5. 
	Показательное выступление специалистов МЧС г. Новоуральска
	старший воспитатель

педагог-организатор
	200 детей 

вожатые

воспитатели

	6. 
	Проведение учебной эвакуации
	Старший воспитатель
	200 детей 

36 человек 

пед.кол-ва


16. Мониторинг участников смены «Профсоюз»
Исследование проходило  ЗДОЛ «Зеленый мыс». В исследовании приняло участие 85 человек  (от 11 до 16 лет) и 21 сотрудник  (7 воспитателей и 14 вожатых)

Каждому респонденту была выдана анкета, состоящая из 10 вопросов (для отдыхающих детей) и 10 вопросов (для сотрудников).

16.1. Результаты анкетирования детей
1. Знаете ли вы, что в вашем оздоровительном лагере и других лагерях области проводится тематическая смена «Профсоюз»?

	Вариант ответа
	дети

	1. Да, знал(а)
	65
	77 %

	2. Нет, не знал(а)
	20
	23%


2. Знали ли вы или слышали о деятельности профсоюза до посещения лагеря?

	Варианты ответа
	дети

	2.1. Да, знал(а)
	52
	61 %

	2.2. Нет, не знал(а)
	33
	39%


3. Если вы положительно ответили на предыдущий вопрос, то ответьте, откуда вы знали о деятельности профсоюзных организаций?

	Варианты ответа
	Дети

	3.1. Слышал(а) по радио, видел(а) по телевизору, читал(а) в интернете, газетах
	9
	10%

	3.2. Рассказывали родители (о путевках ,подарках и т.д)
	28
	34%

	3.3. Уже был(а) в лагере с тематической сменой «Профсоюз»
	41
	48%

	3.4. рассказывали учителя в школе
	7
	8%

	3.5. другое
	0
	0%


4.Пригодится ли вам во взрослой жизни информация о профсоюзах, полученная во время нахождения в лагере?

	Варианты ответа
	дети

	4.1. Да, я считаю, что это нужная и важная информация
	43
	50%

	4.2. Затрудняюсь ответить
	33
	40%

	4.3. Нет, мне кажется, что эта информация мне не пригодится
	9
	10%


5. Основная функция Профсоюза – это защита прав работников сфере труда, согласны ли вы с этим?

	Варианты ответа
	дети

	5.1. да, согласен(на)
	48
	56%

	5.2. затрудняюсь ответить
	28
	34%

	5.3. нет, не согласен(на)
	9
	10%


6. Программа смены достаточно интересна для вас?

	Варианты ответа
	дети

	6.1. да, мне было интересно
	73
	87%

	6.2. затрудняюсь ответить
	9
	10%

	6.3. нет, мне было неинтересно
	3
	3%


7. Пополнились ли ваши знания о профсоюзных организациях во время посещения лагеря? Узнали ли вы что-то новое?

	Варианты ответа
	дети

	6.1. да, узнал(а) много нового
	73
	87%

	6.2. да, пополнились, но незначительно
	9
	10%

	6.3. нет, не узнал(а) ничего нового
	3
	3%


8. Хотели бы вы посетить лагерь с тематической сменой «Профсоюз» еще раз?

	Варианты ответа
	дети

	3.1. Да, хотел(а) бы
	82
	97 %

	3.2. Нет, не хотел(а) бы
	3
	3%


Вывод:  в результате анкетирования выяснилось, что:
· смена соответствует ожиданиям детей и руководства;

· профсоюзная смена является просветительской, цель которой знакомство со структурой, принципами работы профсоюзных организаций;

· профсоюзная смена развивает у отдыхающих личностные, лидерские качества;
· данная тематика смены объединяет детей разного возраста, учит взаимодействовать в различных обстоятельствах;

· профсоюзная смена – это смена творчества, смена активной деятельности детей и несет в себе образовательные функции.
16.2. Результаты анкетирования среди работников. (21 человек)
1. Состоите ли вы в Профсоюзной организации?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	1.1. Да, состою
	12
	86 %

	1.2. Нет, не состою
	9
	14 %


2. Сколько раз вы уже работали воспитателем/вожатым в детском оздоровительном лагере во время тематической смены «Профсоюз»?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	2.1. Ранее не работала
	14
	66 %

	2.2. Один раз
	2
	8 %

	2.3. От двух до пяти раз
	4
	16 %

	2.4. Более пяти раз
	1
	4 %


3. Участвовали ли вы в обучающих семинарах, тренингах и других видах учебных программ по смене «Профсоюз»?

	Варианты ответа
	Пед.состав

	3.1. Да, участвовала и они помогли мне
	0
	0 %

	3.2. Да, участвовала, но они были не сильно информативны
	0
	0 %

	3.3. Нет, не участвовала
	21
	100 %


4. Пригодятся ли детям во взрослой жизни знания о деятельности профсоюзных организаций, о которых рассказывают в лагере?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	4.1. Да, пригодится
	18
	88 %

	4.2. Затрудняюсь ответить
	2
	8 %

	4.3. Нет, не пригодится
	1
	4%


5. Программа тематической смены «Профсоюз» достаточно интересна для детей?

	Варианты ответа
	Пед.состав

	5.1. Да, мне кажется, что программа довольно интересна
	21
	100 %

	5.2. Нет, программа не интересна детям
	0
	0 %


6. Хотели бы вы получать квалифицированную помощь в ходе подготовки к работе воспитателем/вожатым на тематической смене «Профсоюз»?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	3.3. Да, хотел(а) бы
	19
	92 %

	3.4. Нет, не хотел(а) бы
	2
	8 %


7. Если вы положительно ответили на предыдущий вопрос, то ответьте, какой вид помощи был бы наиболее востребован?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	7.1. обучающие семинары о деятельности профсоюзных организаций;
	17
	81 %

	7.2. встречи с работниками профсоюзных организаций;
	13
	62 %

	7.3. показы фильмов о профсоюзных организациях, предоставление специальной литературы и т д. ;
	6
	29 %

	7.4. другое, укажите что:
	0
	0 %


8. Как вы считаете, руководство ЗДОЛ достаточно внимания уделяет обучению воспитателей/вожатых для работы в детских оздоровительных лагерях на тематических сменах «Профсоюз»?
	Варианты ответа
	Пед.состав

	8.1. Да, считаю, что достаточно
	21
	100 %

	8.2. Затрудняюсь ответить
	0
	0%

	8.3. Нет, не считаю, что недостаточно
	0
	0 %


Вывод:

- сотрудники лагеря не участвовали в программе подготовки к профсоюзной смене, но сотрудники информационно подкованы по данной теме, так они являются членами профсоюзных организаций;
- сотрудники уверены, что программа тематической смены «Профсоюз», является ступенью взросления ребенка, его гражданской позиций;

 - пед.состав лагеря считает информационными для детей и полезными встречи с людьми разного поколения,  работниками профсоюзных организаций;

- руководство достаточно уделяет внимания к подготовке и проведении тематической смены «Профсоюз».
             



Вывод по смене:
2016 год в России объявлен годом  КИНО! В 2016 году исполняется 80 лет Мосфильму. Цель смены создать условия для понимания детьми важности во взрослой жизни  профсоюзов через призму познания механизма  создания кино и мультфильмов.
Считаем, что цель смены достигнута, задачи выполнены. 

Все участники смены включились в сюжетно-роевую игру-эпопею «Снимается кино: «Профсоюз - это сила!», овладели знаниями кино профессий и узнали о значимости профсоюзных организаций в трудовых коллективах. 

Также  в процессе игры  дети почувствовали себя в качестве субъектов социальных отношений. У всех участников смены произошел как личностный рост,  так социально – жизненный. 
__И.о. председателя объединенного комитета профсоюза _ФГУП «УЭХК» В.О.Матвеев ______________________________       __________________/____________________/           

дата                                                   подпись пред. профкома

_ЯнгироваН.В ________________________________       __________________/____________________/           


дата   06.08.16 г.                                                         подпись  старшего воспитателя ЗДОЛ

ПРИЛОЖЕНИЕ
(разработки представлены в печатном виде)

1. Линейка митинг открытие смены «Профсоюз».
2. Коллективный договор.

3. Секторы.

4. Викторина «Что я знаю о профсоюзе».
5. Анкета респондента (вожатого, воспитателя) по итогам проведения тематической смены «Профсоюз».

6. Анкета респондента (ребенка) по итогам проведения тематической смены «Профсоюз».
7. Митинг, посвященный  Всемирному Дню памяти жертв ДТП.

8. Концерт для ветеранов труда.

9. Родительский концерт.

10. Азбука смены.

11. Конкурсная программа «Профсоюзный лидер».

12. Митинг - требования участников профсоюзной смены.

13. Линейка митинг закрытие смены «Профсоюз».

14. Теле репортажи  ТВ Новоуральска о смен «Снимается кино : профсоюз это сила!»

Сведения о проведении тематических смен «Профсоюз» предоставляются через отраслевые областные (территориальные) организации профсоюза в Федерацию профсоюзов области, главному доверенному врачу Бондарчуку В.П.,тел 371-13-88e-mail: doctor@fnpr.org  К отчету желательно, при наличии возможности и необходимости приложить краткую пояснительную записку с расшифровкой мероприятий по пунктам отчета, номинациям конкурса (п.5 и 15), диски с фото и видеоматериалами, презентацией, альбом с фотографиями,  копиями документов по тематике смены и т.д. Примерный перечень мероприятий по теме «Безопасность - стиль жизни» прилагается.
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