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В торжественной обстановке побе-
дителей и призеров областного кон-
курса профессионального мастерства 
«Славим человека труда!» 24 ноября 
поздравили первый заместитель губер-
натора Свердловской области Алексей Алексей 
Шмыков Шмыков и председатель Федерации 
профсоюзов Свердловской области 
Андрей Ветлужских. Андрей Ветлужских. 

Конкурс среди профессионалов прово-
дится в Свердловской области с 2011 года. 
В числе задач первенства — повышение 
престижа рабочих специальностей, обмен 
лучшими практиками, стимулирование ра-
ционализаторской работы.

В 2023 году конкурсы прошли в таких 
номинациях: «Лучший слесарь механос-
борочных работ»; «Лучшая швея»; «Луч-
ший лаборант химического анализа»; 
«Лучший оператор машинного доения»; 
«Лучший повар»; «Лучшая медицинская 
сестра»; «Лучший парикмахер»; «Лучшая 
акушерка»; «Лучший водитель автобуса»; 
«Лучший плиточник»; «Лучший штукатур 
— маляр»; «Лучший кабельщик — элек-
тромонтер по ремонту и монтажу кабель-
ных линий».

С инициативой пересмотреть суммы вы-
плат победителям выступил председатель 
Федерации профсоюзов Свердловской 
области Андрей Ветлужских, губернатор 
Евгений Куйвашев поддержал это пред-
ложение. Повышение размера премий на 
36 процентов было утверждено 12 октября 
на заседании правительства. Теперь за 
первое место победитель конкурса полу-
чит 75 тысяч рублей, за второе — 62 тыся-
чи рублей, за третье — 41 тысячу рублей,

«Профсоюзные организации предпри-
ятий совместно с руководством активно 
поддерживают проведение подобных кон-
курсов еще с советских времен, – сказал 
Андрей Ветлужских. - Победитель кон-
курса профмастерства может получить 
повышение разряда и заработной платы. 
Кроме того, повышается общий професси-
ональный уровень на предприятиях. Зна-
чит, они могут выпускать более конкурен-
тоспособную продукцию, оказывать более 
качественные услуги.

Считаю очень важным сам факт прове-
дения конкурсов профмастерства в рам-
ках проекта «Славим человека труда!» под 
эгидой правительства, губернатора, про-
фсоюзов Свердловской области.  

Эти конкурсы востребованы в трудовых 
коллективах, прославляют рабочие про-
фессии, поднимают их престиж в обще-
стве, статус работы на предприятиях. 

Конечно, для профсоюзов важно, что 
услышаны наши предложения по увели-
чению размера денежного поощрения 
победителям и призёрам конкурсов про-
фессионального мастерства в рамках 
проекта «Славим человека труда!». Об-
ластная власть ценит конкурс и рабочие 
профессии, - сказал Андрей Ветлужских.

Проект «Славим человека труда!» на 
протяжении многих лет показывает красо-
ту и востребованность рабочих специаль-
ностей. 
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Были избраны делегаты ХII съезда Фе-
дерации независимых профсоюзов Рос-
сии (ФНПР) от Федерации профсоюзов 
Свердловской области.Обсуждая вопрос 
выдвижения кандидатуры на должность 
председателя Федерации независимых 
профсоюзов России, выдвинули кандида-
туру Михаила Шмакова. Выборы состоят-
ся в феврале 2024 года в Москве.

Напомним, Федерация независимых 
профсоюзов России была основана в 
1990 году. Михаил Шмаков возглавляет 
эту организацию с 1993 года.

Участники заседания Совета Федера-
ции профсоюзов Свердловской области 
проголосовали за делегирования для 
избрания в состав Генерального Совета 
Федерации независимых профсоюзов 
России Андрея Ветлужских, а главно-
го бухгалтера региональной Федерации 
профсоюзов Лидию Баранникову в со-
став контрольно-ревизионной комиссии 
Федерации независимых профсоюзов 
России.

Выступая перед участниками заседа-
ния, Андрей Ветлужских обратил внима-
ние на Указ Губернатора Свердловской 
области «О развитии социального пар-
тнерства в Свердловской области» от 5 
января 2000 года, в котором, в частности, 
сказано: «В целях дальнейшего развития 
социального партнерства, защиты трудо-
вых прав и гарантий работников на осно-
ве заключения и реализации соглашений 

и коллективных договоров, более пол-
ного отражения в них положений, изло-
женных в Трудовом кодексе Российской 
Федерации, повышения ответственности 
сторон социального партнерства за их 
несоблюдение постановляю:

1. Считать систему социального пар-
тнерства эффективным ресурсом раз-
вития территорий, регулирования соци-
ально-трудовых отношений, повышения 
уровня правовых гарантий, обеспечения 
благосостояния работников Свердлов-
ской области».

Этим документом Правительству 
Свердловской области указано усилить 
работу по реализации полномочий, на-
правленных на выявление и предупре-
ждение нарушений законодательства при 
заключении и выполнении коллективных 
договоров и соглашений, регулярно ин-
формировать о состоянии соблюдения 
трудового законодательства Федерацию 
профсоюзов Свердловской области.

Рекомендовать главам муниципаль-
ных образований с участием управ-
ляющих управленческими округами 
Свердловской области содействовать 
формированию сторон социального пар-
тнерства на территориях, активно уча-
ствовать в переговорном процессе и за-
ключении территориального соглашения 
в качестве третьей стороны.

Указ действующий. Андрей Ветлуж-
ских порекомендовал председателям 
профсоюзных организаций идти к свое-
му главе муниципального образования с 
этим документом и настаивать на приня-
тии территориального соглашения главы 
с точно такими же формулировками.

Также Андрей Ветлужских предло-
жил Союзу промышленников совместно 
с Федерацией профсоюзов регулярно 
проводить смотр-конкурс между отрас-
лями экономики на лучшую организацию 
социального партнерства и завершить 
формирование сторон социального пар-
тнерства в каждом муниципальном обра-
зовании.

Говоря о задачах развития социального 

партнерства на муниципальном уровне,  
Андрей Ветлужских отметил: 

- На том, как социальное партнерство 
на муниципальном уровне выстроено, 
зиждется спокойствие и эффективность 
работы как внизу - на предприятиях, так 
и вверху - на областном и федеральном 
уровнях. Поэтому огромные задачи на 
профсоюзном направлении возлагают-
ся на представителей координационных 
советов, которых у нас 50 человек.

Созданные в 1998 году в структуре 
профсоюзного движения Свердловской 
области координационные советы орга-
низаций профсоюзов представляют ин-
тересы работников на муниципальном 
уровне. Учитывая, что решение многих 
социальных проблем передаются на 
местный уровень, взаимодействии е 
координационных советов организаций 
профсоюзов с органами местного са-
моуправления играет решающую роль 
в защите социально-экономических ин-
тересов трудящихся муниципальных об-
разований. 

В этом году исполнилось 25 лет со 
дня создания системы взаимодействия 
между органами власти и профсоюзов 
муниципальных образований Сверд-
ловской области. Участники заседания 
Совета Федерации профсоюзов Сверд-
ловской области обсудили дальнейшее 
развитие социального партнерства. 

В частности, решили обратиться в 
областную трехстороннюю комиссию 
по регулированию социально-трудовых 
отношений с предложением рассмо-
треть в 2024 году вопрос о развитии со-
циального партнерства в Свердловской 
области на муниципальном уровне с 
утверждением планов по заключению 
трехсторонних соглашений во всех му-
ниципальных образованиях.

В постановлении заседания Совета 
Федерации профсоюзов сформули-
ровали практические предложения по 
развитию социального партнерства на 
муниципальном уровне.

Славим Славим 
человека труда!человека труда!

Гуманитарный груз для участников спецоперацииГуманитарный груз для участников спецоперации
Продолжается реализа-Продолжается реализа-

ция Соглашения о сотруд-ция Соглашения о сотруд-
ничестве между Федера-ничестве между Федера-
цией профсоюзов региона цией профсоюзов региона 
и Добровольческим отря-и Добровольческим отря-
дом «Невский». дом «Невский». 

Собрана и доставлена в 
пункт комплектации Мини-
стерства обороны РФ гумани-

тарная помощь от профкома 
Машиностроительного завода 
имени М.И. Калинина, горкома 
профсоюза работников здра-
воохранения г. Екатеринбурга, 
теркома профсоюза г. Ново
уральска. 

Самый объёмный груз собран 
в Полевском городском округе 
от горкома профсоюза работ-

ников образования России - 129 
коробок. Оперативно будут до-
ставлены адресату продукты 
питания, тёплая одежда, техни-
ческие средства, а также дет-
ские рисунки и поздравления 
с наступающим Новым годом. 
Сбор гуманитарного груза ор-
ганизовала председатель ко-
ординационного совета проф

союзов Полевского городского 
округа Галина Гаврилина Галина Гаврилина при 
поддержке замполита второго 
штурмового батальона Добро-
вольческого отряда «Невский» 
Александра Боданина.Александра Боданина. 

Профсоюзы региона про-
должают оказывать помощь 
военным и членам их семей.
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Задача власти слышать профсоюзы
Взаимодействию госорганов власти и профсоюзов муниципалитетов - 25 лет
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Заседание прошло при под-
держке Администрации губерна-
тора, департамента внутренней 
политики, Общественной палаты 
Свердловской области, приуро-
чили к юбилею – 25-летию соз-
дания системы взаимодействия 
между органами власти и проф
союзами в муниципальных обра-
зованиях. Участие в его работе 
приняли председатель областной 
Федерации профсоюзов Андрей 
Ветлужских, и.о. директора де-
партамента внутренней политики 
Наталья Гурченок, генеральный 
директор Корпорации развития 
Среднего Урала Андрей Мисюра 
и председатель Общественной 
палаты Свердловской области 
Александр Левин.

- Взаимодействие с властью не 
прекращается все 105 лет ра-
боты Федерации профсоюзов 
Свердловской области. Одна-

ко на уровне муниципалитетов 
формализванное социальное 
партнерство стало возможно 25 
лет назад, на уровне трехсторон-
них соглашений между властью, 
объединениями работодателей и 
профсоюзами. Созданные в 1998 
году в структуре профсоюзного 
движения Свердловской области 
координационные советы органи-
заций профсоюзов представляют 
интересы работников на муници-
пальном уровне, - сказал Андрей 
Ветлужских. - Значение террито-
риальных соглашений предста-

вителей профсоюзов, власти и 
работодателей велико, они яв-
ляются основой закрепления на 
правовой основе приоритетных 
направлений и механизмов соци-
ального партнерства.

Он напомнил, что четверть века 
назад, когда в нашей области 
подписали первые трехсторонние 
соглашения, были максимальные 
долги по зарплате трудящимся, 
на некоторых предприятиях и в 
организациях задержка достига-
ла 8 месяцев и это было доста-
точно массово. Тогда во Дворце 
спорта в Екатеринбурге после 
огромного шествия по улицам 
города прошел многотысячный 
митинг с требованием погашения 
долгов по заработной плате.

- За прошедшие годы у нас 
огромное количество примеров, 
когда трехсторонние комиссии, в 

которые входили представители 
профсоюзов, власти и работо-
дателей, «разруливали» те или 
иные конфликтные ситуации, ко-
торые складывались на предпри-
ятиях, - отметил в выступлении 
Андрей Ветлужских. - Угроза мас-
штабных увольнений, ликвидация 
организаций, нехватка мест в дет-
ских оздоровительных лагерях, 
сокращащение заводских меди-
цинских клиник, когда работникам 
стало негде лечиться, проходить 
медосмотры. 

В пандемию координационные 
советы подключились к решению 
другого вопроса - детские сады 
прекращали работать, а родите-
лям надо было выходить на пред-
приятие непрерывного производ-
ства. Подобных ситуаций решено 
много за эти 25 лет нашими коор-
динационными советами в муни-
ципальных образованиях.

В муниципальных образовани-
ях области действует 51 коорди-
национный совет. 

Стоит задача увеличения ко-
личества территориальных со-
глашений, чтобы во всех органах 
социального партнерства на му-
ниципальном уровне были пред-
ставители профсоюзов. 

В рамках социального партнёр-
ства координационные советы ор-
ганизаций профсоюзов участвуют 
в формировании территориаль-
ных комиссий по регулированию 
социально-трудовых отношений, 
инициируют заключение террито-
риальных двух- и трёхсторонних 
соглашений, оказывают практиче-

скую помощь первичным профсо-
юзным организациям в заключе-
нии коллективных договоров, в 
которых отражают вопросы  сво-
евременной выплаты заработной 
платы и ее роста выше инфляции, 
выплаты пособий, компенсаци-
онных и стимулирующих выплат, 
совершенствования системы ох-
раны труда.

 Генеральный директор Корпо-
рации развития Среднего Урала, 
председатель комитета по про-
мышленности Свердловского об-
ластного Союза промышленни-
ков и предпринимателей Андрей 
Мисюра поблагодарил област-
ную Федерацию профсоюзов за 
работу по созданию координа-
ционных советов, такую важную 
площадку для переговоров. По 
его словам, социальное партнер-
ство способствует сохранению 
социально-трудовых прав и га-
рантий работников, сохранению 
кадрового потенциала предприя-
тий и организаций.

В своем выступлении Алек-
сандр Левин тоже вспомнил, как 
в конце 90-х годов в регионе были 
серьезные проблемы с выплатой 
зарплат и пенсий. Тогда к губер-
натору Эдуарду Росселю пришли 
представители Федерации про-
фсоюзов с идеей создания при 
муниципалитетах профсоюзных 
Советов.

- Эти Советы должны были стать 
связующими звеньями между 
гражданским обществом, властью 
и профсоюзами. Эдуард Россель 
поддержал это предложение. Се-
годня, через 25 лет, можно ска-
зать, что это было правильное, 
мудрое решение. Задача власти 
слышать гражданское общество, 
слышать профсоюзы и принимать 
совместные решения», - сказал 
председатель Общественной па-
латы Свердловской области.

Участники круглого стола от-
метили важность продолжения 
работы по усилению взаимодей-
ствия профсоюзов с социаль-
ными партнерами, заключению 
территориальных соглашений. 
Как сказал Андрея Ветлужских, 
социальное партнерство в муни-
ципалитете – это обеспечение ин-
тересов человека, предприятия, 
муниципалитета и страны.

За большой вклад в укрепление 
и развитие системы социального 
партнерства и в связи с 25-лети-
ем создания системы взаимодей-
ствия между органами власти и 
профсоюзами в муниципальных 
образованиях Андрей Ветлуж-
ских вручил почетные грамоты 
председателям Координацион-
ных советов профсоюзных орга-
низаций.

Восстребован опыт ветеранских Восстребован опыт ветеранских 
организаций предприятий Уралаорганизаций предприятий Урала

Выездное десятое заседание Рос-Выездное десятое заседание Рос-
сийского союза ветеранских организа-сийского союза ветеранских организа-
ций предприятий состоялось 14 ноябр ций предприятий состоялось 14 ноябр 
на базе организации ветеранов ООО на базе организации ветеранов ООО 
«Газпром транасгаз Санкт-Петербург». «Газпром транасгаз Санкт-Петербург». 

Здесь собрались 15 руководителей вете-
ранских организаций страны, кто три года 
назад инициировал создание Российского 
совета ветеранов предприятий, учреди-
тельного договора в Государственной Думе.

В режиме видеоконференцсвязи участие 
в его работе приняли представители 65 об-
щественных организаций из разных регио-
нов страны. 

Открыл заседание председатель Феде-
рации профсоюзов Свердловской области 
Андрей ВетлужскихАндрей Ветлужских, который возглавляет 
Межрегиональный Союз ветеранских орга-
низаций предприятий России.

Выступившие на заседании обсудили 
как вернуть ветеранов на предприятия на 
востребованные вакантные должности, 
как силами ветеранов проводить проф-          
ориентацию школьников, как развивать 
ветеранские организации и строить отно-

шения с руководством предприятий, как 
помогать нашим ребятам, находящимся 
в зоне специальной военной операции, а 
предприятию в выполнении гособоронзака-
за и другие актуальные темы. 

Участников совещания интересовал 
опыт уральцев, как работают с властями, 
собственниками, директорами предприя-
тий, доказывают необходимость поддержки 
советов ветеранов.

По словам Андрея Ветлужских, есть 
несколько направлений деятельности ве-
теранов. Они могут помогать предприятию, 
представляя его интересы в депутатском 
корпусе, общественных советах. Успешно 
справляются с патриотическим воспитани-
ем молодежи. А еще поддерживают трудо-
вые традиции, помогают в наставничестве, 
зачастую возвращаются на прежнее место 
работы, чтобы закрыть вакансию, будь то 
школа или станок на предприятии.

В связи с этим на совещании вновь гово-
рили о том, что важно решить вопрос ин-
дексации пенсий для работающих пенсио-
неров, это позволит активнее привлекать

в штат предприятий, особенно выполня-
ющих государственный оборонный заказ, 
бывших работников.Прозвучавшие пред-
ложения будут доведены до власти и соб-
ственников, директоров предприятий.

Из студии в Федерации профсоюзов 
Свердловской области, где собрались 
представители ветеранских организаций 
региона, перед участниками заседания вы-
ступили Константин Лихачев,Константин Лихачев, председа-
тель Совета ветеранов региональной обще-
ственной организации «Ветераны военной 

контрразведки», Валентина ДрогановаВалентина Дроганова, , 
председатель Совета ветеранов аэропор-
та  Кольцово и авиакомпании «Уральские 
авиалинии», а из города Асбесте вышла на 
связь Светлана МусальниковаСветлана Мусальникова,, председа-
тель Совета ветеранов ПАО «Ураласбест».

Участниками заседания в режиме ви-
деоконференцсвязи стали и представите-
ли ветеранских организаций Сухого Лога, 
Новоуральска, Нижней Салды, Невьянска, 
Артей, Карпинска, Красноуфимска, Режа и 
других городов области.
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Продвигая профсоюзы в социальных сетях 
Федерация профсоюзов проводит системное обучение профактива 

Федерация профсоюзов Свердловской Федерация профсоюзов Свердловской 
области выступила соорганизатором области выступила соорганизатором 
XV-й Международной научно-XV-й Международной научно-
практической конференции «Достойный практической конференции «Достойный 
труд - основа стабильного общества», труд - основа стабильного общества», 
которая прошла 15-18 ноября в которая прошла 15-18 ноября в 
Екатеринбурге на площадке Уральского Екатеринбурге на площадке Уральского 
государственного экономического государственного экономического 
университета.университета.

Организаторами конференции также 
выступили кафедра экономики труда 
и управления персоналом Уральского 
государственного экономического 
университета, Министерство экономики и 
территориального развития Свердловской 
области, Ассоциация руководителей и 
специалистов по управлению человеческими 
ресурсами, Свердловский областной союз 
промышленников и предпринимателей.

Председатель Федерации профсоюзов 
Свердловской области Андрей Ветлужских 
поблагодарил Уральский государственный 
экономический университет за организацию 
дискуссионной площадки, где представители 
научного, бизнес-сообщества, властных 
структур и общественных организаций 
обсудят и выработают научно-практические 
рекомендации по решению проблем 
достойного труда.

«Сегодня профсоюзы выступают 
за принятие социальными партерами 
ответственных и взвешенных экономических 
решений в интересах наемных работников. 
Профсоюзы совместно с властью, 
работодателями, научным сообществом 
помогают людям труда добиваться 
достойной заработной платы, социальных 
гарантий и безопасных условий труда. Мы 
живем в непростое для страны время, тем 
важнее работа каждого из нас», - отметил 
в приветствии участникам конференции 
Андрей Ветлужских.

Участники конференции - российские и 
зарубежные ученые, экономисты, психологи, 
педагоги, специалисты других отраслей 
научного знания и практики, представители 
органов власти, управления образованием, 
бизнеса, деловых и профессиональных 
сообществ, а также аспиранты и студенты 
вузов России и зарубежных стран.

В программе конференции было три 
трека: научный, научно-прикладной и 
молодёжный. В ее рамках выступили 
около 100 спикеров, в том числе 15 ноября 
на заседании секции «Развитие правого 
регулирования трудовых отношений, 
контроль, надзор, охрана труда» 
прозвучали выступления заместителя 
председателя Федерации профсоюзов 
Свердловской области Алексея  Киселёва 
и главного технического инспектора труда 
региональной Федерации профсоюзов 
Рэстама Бикметова, которые рассказали 
о социальном партнерстве как гарантии 
достойного труда и об участии работников 
в управлении охраной труда.

Алексей  Киселёв обратил внимание 
участников конференции на то, что тема 
социального партнерства поднималась и 
Президентом России Владимиром Путиным, 
она реализуется на федеральном уровне. 
Государство включается в урегулирование 
вопросов, за поддержкой в решении 
которых через социальных партнеров 
обращаются профсоюзы. Подтверждением 
тому Генеральное соглашение на уровне 
Федерации независимых профсоюзов 
России. Действуют соглашения отраслевые, 
региональные, а на уровне предприятий 
коллективные договоры, которые 
закрепляют больший объем социальный 
гарантий, чем предусмотрено в наших 
законах и подзаконных актах. 

Федерация профсоюзов Свердлов-Федерация профсоюзов Свердлов-
ской области ведет системную работу ской области ведет системную работу 
по информационному продвижению по информационному продвижению 
профсоюзов,  стала одним из лидеров профсоюзов,  стала одним из лидеров 
среди членских организаций Федера-среди членских организаций Федера-
ции независимых профсоюзов России ции независимых профсоюзов России 
(ФНПР), ведущих активную деятель-(ФНПР), ведущих активную деятель-
ность в социальных сетях.ность в социальных сетях.

Продолжая заниматься обучением про-
фсоюзного актива, по инициативе пред-
седателя Федерации профсоюзов Сверд-
ловской области Андрея Ветлужских 22 
ноября состоялся семинар «Информаци-
онная работа профсоюзной организации, 
системное продвижение профсоюзов в 
социальных сетях и СМИ». Участие в его 
работе приняли председатели координа-
ционных советов организаций профсоюзов 
муниципальных образований области, про-
фсоюзные активисты обкомов профсою-
зов, курирующие информационную работу, 
все желающие заниматься продвижением 
своего контента в социальных сетях и СМИ.

Модератор семинара председатель Фе-
дерации профсоюзов Свердловской об-
ласти Андрей Ветлужских рассказал об 
информационной политике профсоюзов на 
современном этапе, публичности профсо-
юзной деятельности, важности информа-
ционной работы в решении проблем чело-
века труда. 

- Конечно, мы должны владеть современ-
ными формами информационной работы в 
пропаганде важности профсоюзного дви-
жения. Сегодня это телеграм-канал, наи-
более современная, продвинутая, удобная 
форма. И, конечно, социальные сети, - от-
метил он. – Для информационного работ-
ника профсоюзной организации очень 
важно наладить  контакты с редакторами, 
журналистами газет, радио и телевидения, 
которые действуют в ваших муниципаль-
ных образованиях. Не упустить заводские 
газеты, которые так востребованы работни-
ками предприятий и членами их семей. 

Наша с вами первая зона ответствен-
ности - это управление общественным 
мнением, вторая - конкретным людьми, от 
которых зависит принятие решений. Сле-
дующая - решение конкретных ситуаций, 
подобных тем, которыми занимается наш 
киберспецназ, когда методами информа-
ционной политики помогаем человеку от-
стоять трудовые права, заставляем руко-
водителей высокого ранга встать на строну 
человека труда. 

Эта работа имеет большой обществен-
ный резонанс и дает практические ре-
зультаты для пропаганды профсоюзного 
движения, повышения уровня информиро-
ванности и защищенности наемных работ-
ников, мотивации профсоюзного членства.

Рассказ о новых технологиях работы в 
социальных сетях, обсуждение действий о 
том, как сделать качественной и эффектив-
ной систему распространения информа-
ции, продолжили представители «Профсо-
юзного киберспецназа» Андрей Кнуров и  
Елизавета Васильева.

Команда киберспецназа для них – это 
идеологически, психологически и техноло-
гически подготовленная группа людей, вла-

деющая информационными и цифровыми 
инструментами, способная решать задачи, 
как давления, так и поддержки, по просьбе 
или поручению профсоюза, в отдельно взя-
той острой ситуации.

Они готовят публикации с выражением 
негативного отношения к ситуации в му-
ниципальной и региональной прессе, про-
водят флэшмобы с участием как можно 
большего числа членов профсоюзов, раз-
мещают информационные выпуски в груп-
пах социальных сетей.

Выступившй на семинаре доцент кафе-
дры периодической печати и сетевых изда-
ний Уральского гуманитарного института 
Уральского федерального университета, 
кандидат филологических наук Рафаиль  
Исхаков, рассказал о продвижении про-
фсоюзной информации в региональных и 
муниципальных СМИ.

В 1990-е годы он работал в газете 
«Уральский рабочий», был заведующим от-
делом профсоюзной жизни, а потом создал 
газету «Рабочее слово», которую несколь-
ко лет издавал Свердловский областной 
совет профессиональных союзов, в ту пору 
его возглавлял Иван Иванович Потапов.

Своя корпоративная газета вызвала 
огромный интерес читателей, то, о чем го-
ворили люди, вынесли на ее страницы, пи-
сали о забастовочном движении. 

Главные задачи, которые решала газета, 
это, прежде всего, формирование имиджа 
профсоюза. Далее - экономические отно-
шения, поддержание рабочих отношений с 
работодателями. Маркетинговые отноше-
ния – продвижение бренда, чтобы слыша-
ли о делах профсоюза. Политические – это 
связь с властью. 

Сегодня стало обычным делом заклю-
чение трехсторонних Соглашений между 
Федерацией профсоюзов Свердловской 
области, Региональным объединением 
работодателей «Свердловский областной 
Союз промышленников и предпринимате-
лей» и Правительством Свердловской об-
ласти, а тогда этого еще не было. Конечно, 
газета уделяла внимание социальной сфе-
ре, внутри командным отношениям.

В Уральском федеральном университете 
сейчас развито проектное обучение и Ра-
фаиль  Исхаков предложил лидеру сверд-
ловских профсоюзов Андрей Ветлужских 
набрать из студентов факультета журнали-
стики команду, типа «Профсоюзного кибер-
спецназа», сначала рассказать им о делах 
профсоюза, 105-летней истории свердлов-
ского профсоюза, а потом давать конкрет-
ные задания по медиаподдержке, защите 
человека труда.    

Большой интерес вызвал и доклад стар-
шего специалиста по работе в социаль-
ных сетях Центра управления регионом 
в Свердловской области Романа Мамбе-
това об информационной безопасности в 
социальных сетях.

В режиме диалога прошло выступление 
секретаря Свердловского творческого Со-
юза журналистов по работе с молодёжью, 
старшего преподавателя факультета жур-
налистики и медиакоммуникаций Гумани-
тарного университета, известного блогера 
Олега Медведева о социальных сетях, 
мессенджерах, видеохостинге, инструмен-

тах привлечения внимания целевой ауди-
тории.

- Мы много говорили о взаимоотношени-
ях со средствами массовой информации, с 
медиа, а в чем собственно различие между 
медиа и СМИ? По большому счёту сегод-
ня вы обладаете теми же ресурсами, что и 
СМИ. Также заводите акаунт, можете сни-
мать телефоном, создавать любой контент.

Сейчас есть акаунты даже более попу-
лярные, чем некоторые издания, - сказал 
Олег Медведев. – Так в чем же отличие 
СМИ от медиа? За рубежом нет понятия 
СМИ, там все медиа, масмедиа. Это про-
водник между источником информации и 
потребителем, это такой посредник. В ка-
честве такого посредника начинал свою 
работу известный сейчас портал Е.1, люди 
и сейчас им активно присылают информа-
цию о событиях, свидетелями которых они 
стали. Зачастую и съемочную бригаду не  
надо посылать, направляют видеосъемку 
очевидцы. Отличный контент обеспечива-
ют, причем бесплатно для портала Е.1. 

И у вас, профсоюзного актива, есть боль-
шая аудитория, которая может присылать 
фото, видео, информацию о событиях, за-
рисовки о замечательных людях вашего 
предприятия.

Вовлекайте людей, проводите опросы, 
собирайте комментарии, делайте запросы. 
У каждой социальной сети есть свой ал-
горитм, который надо понять, понять, для 
кого вы работаете, иначе вам не удастся 
заставить человека инвестировать свое 
время в просмотр, чтение ваших материа-
лов. 

Сегодня мы живем в мире, перенасыщен-
ном информацией, не всякое видео люди 
будут смотреть, не всякий текст читать до 
конца. Надо четко понимать, для какой 
аудитории вы работаете, от этого будет 
зависеть количество просмотров вашего 
канала. Чтобы новость была востребована 
аудиторией, нужен известный ньюсмейкер, 
у вас такой есть – лидер региональной Фе-
дерации профсоюза Андрей Леонидович 
Ветлужских. Аудитория ему доверяет, чаще 
приглашайте его, например, для того чтобы 
прокомментировать ту или иную ситуацию, 
ответить на вопросы. 

Также опытом информационной дея-
тельности, практическими знаниями, ко-
торые пригодятся в работе профсоюзных 
организаций, с участниками семинара 
поделились ведущий специалист по ин-
формационным технологиям  пресс-служ-
бы Горно-металлургического профсоюза 
России Сергей Гудков и пресс-секретарь 
Дорожной территориальной организации 
Российского профессионального союза 
железнодорожников и транспортных стро-
ителей на Свердловской железной дороге 
Ирина Токарева.

Завершая семинар, Андрей Ветлужских 
подчеркнул, что информационная работа 
остаётся одним из главных направлений 
профсоюзной работы. Федерация профсо-
юзов Свердловской области занимается 
продвижением профсоюзов в социальных 
сетях и пригласил участников семинара 
подключаться к этой важной работе, кото-
рая имеет большой общественный резо-
нанс и дает практические результаты.

Тем важнее работа  Тем важнее работа  
каждого из наскаждого из нас
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Песня про простого председателя профкома 
Профсоюз организовал десятый Уральский конкурс рабочей песни «УралProТруд»
Юбилейный десятый открытый Юбилейный десятый открытый 

Уральский конкурс рабочей песни Уральский конкурс рабочей песни 
«УралProТруд» состоялся 28 октя-«УралProТруд» состоялся 28 октя-
бря в Екатеринбурге.бря в Екатеринбурге.

Этот конкурс проводится с 2014 года по 
инициативе Ассоциации территориальных 
объединений организаций профсоюзов 
Уральского федерального округа при под-
держке центральной профсоюзной газе-
ты «Солидарность», дает его участникам 
уникальная возможность проявить свой 
талант и выразить свою любовь к труду и 
Родине.

На этот раз конкурс «УралProТруд» 
прошел в рамках проекта «Новый рубеж 
105-летней истории Федерации профсою-
зов Свердловской области», реализуемого 
Федерацией профсоюзов Свердловской 
области при поддержке Департамента вну-
тренней политики Свердловской области с 
привлечением средств Фонда президент-
ских грантов.

Традиционно в конкурсе приняли уча-
стие представители всех субъектов Ураль-
ского федерального округа, а также ряда 
регионов России. 

На заочный отборочный этап гала-кон-
церта поступило более 70 заявок от пред-
ставителей 7 субъектов России, пред-
ставляющих более 30 муниципальных 
образований и 40 организаций.

Наряду со ставшими традиционными но-
минациями «Боевой профсоюз, боевая ра-
бочая песня, профсоюзный хит», «Человек 
труда – это звучит гордо!» и «Наш завод, 
наш трудовой край» в 2023 году появилась 
новая актуальная номинация «Есть такая 
профессия - Родину защищать». С пер-
вых дней специальной военной операции 
российские профсоюзы активно помогают 
нашим военным на фронте и членам их 
семей. Занимаются сбором и отправкой 
гуманитарных грузов, налаживают взаимо-
действие с коллегами из новых регионов 
России, на их счету много добрых дел.  

- Стало привычным, что песни про про-
стого председателя профкома, жизнь 
профсоюзной организации звучат по всей 
стране. Так стало во многом благодаря 
вам, участникам конкурсов рабочей песни, 
членам жюри, организаторам таких конкур-
сов, - открывая конкурс, подчеркнул пред-
седатель Федерации профсоюзов Сверд-
ловской области Андрей Ветлужских. 
- Конечно, для нас важно, чтобы люди, 
приходящие в профсоюз, не только  нахо-
дили там правую защиту, но и возможность 
самореализации, занятия творчеством. 

Конкурс задумывался как элемент про-
паганды, продвижения профсоюзного дви-
жения, сегодня он приобрел масштабную 
идеологическую и практическую значи-
мость. Мы убедились, что рабочая песня 
– это эффективный инструмент. Трудовые 
вопросы мы решаем механизмами соци-
ального партнерства, а через песни ведем 
пропаганду ценностей человека труда, 
способствуем  обеспечению кадрами пред-
приятий, в том числе, выполняющих госо-
боронзаказ.

Лидер свердловских профсоюзов  поо-
бещал поддержать предложение участни-
ков конкурса рабочей песни о расширении 
его рамок, сделать все возможное, чтобы 
следующий конкурс, осенью будущего 
года, прошел на Плотинке, в Историческом 
сквере Екатеринбурга, чтобы все желаю-
щие смогли присоединиться, спеть песни 
PROТруд. 

Секретарь Федерации Независимых 
Профсоюзов России (ФНПР) – предста-
витель ФНПР в Уральском федеральном 
округе Пётр Брыков пожелал всем участ-
никам конкурса рабочей песни успехов и 
здоровья, отметил, что профсоюз  объеди-
няют людей, которым интересно жить на-
сыщенной жизнью. 

- Рабочий фольклор существует очень 
давно, это укрепляет командный дух, , - 
сказал заместитель министра культуры 
Свердловской области Роман Дорохин - 
Задача дарить друг другу искусство и куль-
туру всегда будет актуальной. Вы нашли 
смелость принять участие в конкурсе рабо-
чей песни, вышли на сцену, тем самым до-
казали свою конкурентоспособность. Мне 
сейчас вспомнились слова из известной 
песни о тревожной молодости, словами из 
которой и закончу свое выступление:

«Забота у нас простая,
Забота наша такая:
Жила бы страна родная,
И нету других забот!
И снег, и ветер,
И звёзд ночной полёт.
Меня мое сердце
В тревожную даль зовёт». 

Зал дружно подхватил эту песню, ко-
торая задала тон всему гала-концерту 
конкурса рабочей песни «УралProТруд». 
Почти четыре часа звучали выступления 
металлургов, врачей и педагогов, энерге-
тиков, работников сферы культуры, авто-
мобильного транспорта, представителей 
других специальностей ...

Членам жюри, в которое входили экспер-
ты, имеющие опыт работы в сфере куль-
туры и профсоюзной деятельности, было 
непросто оценить исполнителей номеров.

Гран-при вручили творческому коллек-
тиву Артинской профсоюзной организации 
«На позитиве» Общероссийского профсо-
юза работников культуры, который испол-

нил песню под названием «Профсоюзная 
– залихватская».

В номинации «Боевой профсоюз, ра-
бочая песня, профсоюзный хит» первое 
место заняли тоже свердловчане - трио 
«Экипаж», в составе которого заместитель 
главы по социальным  вопросам, началь-
ник отдела культуры, директор Центра по 
культуре, народному творчеству и библи-
отечному обслуживанию «Маяк» из муни-
ципального образования Красноуфимский 
округ, исполнили песню «Наш профсоюз – 
огромный плюс».

А в номинации «Наш завод, наш тру-
довой край» первое место у активного 
участника конкурсов рабочей песни среди 
культоргов Уралвагонзавода первичной 
профсоюзной организации «Уралвагонза-
вод» из города Нижний Тагил Михаила Чу-
бенко, который выступил с песней Эдуарда 
Шакурова «Баллада об Уралвагонзаводе».

Как отметили члены жюри, растет каче-
ство представленных на конкурс песен. 
Всё больше людей, искренне любящих 
петь, заниматься творчеством, выходят на 
сцену с боевыми профсоюзными, рабочи-
ми песнями.

По итогам конкурса как обычно выпусти-
ли видеоролики и музыкальный сборник 
«Рабочая классика» - в него вошли уже 
110 песен победителей Уральского конкур-
са рабочей песни.

Итоги Х открытого Уральского 
конкурса рабочей песни «УралProТруд» 
размещены на сайте Федерации про-
фсоюзов Свердловской области  https://
new.fnpr.org/news/20649/?sphrase_
id=42564
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