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Андрей ВЕТЛУЖСКИХ, предсе-
датель Федерации профсою-
зов Свердловской области:

- При том, что все 120 лет ра-
боты профсоюзов, основной за-
дачей является обеспечение 
зарплаты, занятости, охраны 
труда, правовой защиты и соци-
альных гарантий, ситуация по-
стоянно меняется, появляют-
ся новые варианты вызовов со 
стороны работодателей, власти 
по тем или иным направлениям. 
И профсоюзы должны соответ-
ствовать времени, отвечать на 
эти вызовы, быть современными 
в своих действиях, чтобы отста-
ивать позиции людей в вечном 
диалоге между трудящимися, 
властью и бизнесом о том, каки-
ми должны быть законы и нормы 
трудовой деятельности.

На данный момент главные 
вызовы - нехватка кадров и 
то, что многие профорганиза-
ции имеют профсоюзное член-
ство менее 50%. Порой руково-
дители предприятий, особен-
но в бизнесе, не понимают важ-
ности и ценности социального 
партнёрства, не всегда уважают 
трудового человека.

Неоднозначная позиция об-
щества, которое, с одной сторо-
ны, уважает трудящихся, а с дру-
гой — спокойно относится к зар-
платам в конвертах, к низким 
зарплатам людей в ряде терри-
торий, предприятий. 

Говоря о вызовах, стоит отме-
тить, что у бизнеса и у власти не-
сопоставимо больше ресурсов — 
финансовых и административ-
ных, а также возможностей по 
принятию тех или иных норма-
тивных актов. Поэтому профсо-
юзам - экономической органи-
зации трудящихся - важно быть 
максимально эффективными и 
владеть современными техноло-
гиями, даже не имея аналогич-
ного объёма финансовых и нор-
мативных ресурсов. А для того, 
чтобы профсоюзы овладевали 
этими современными техноло-
гиями, необходимо максималь-
но обеспечить освоение лучше-

го опыта работы, который посто-
янно возникает в тысячах наших 
профсоюзных организаций по 
всей стране, да и по миру.

Именно для этого ежегодно, 
уже в шестнадцатый раз Феде-
рация профсоюзов Свердлов-
ской области при поддержке Ас-
социации профсоюзных органи-
заций Уральского федерально-
го округа, ФНПР и газеты «Соли-
дарность» проводит общерос-
сийский форум «Труд в XXI веке. 
Инновации в профсоюзах».

Важно и символично, что мы 
каждый раз его проводим од-
новременно с международ-
ной промышленной выставкой 
«Иннопром», потому что на-
ша принципиальная позиция — 
инновации в промышленности, 
обеспечение высокой произ-
водительности труда на пред-
приятиях невозможно без чёт-
ко выстроенных трудовых от-
ношений, когда человек труда 
получает достойную заработ-
ную плату в безопасных услови-
ях труда и, соответственно, его 
труд уважаем и престижен.

Поэтому для нас принципи-
ально важно заявить об этом на 
площадке «Иннопрома», чтобы 
продвигать эту идеологию. Эф-
фективные трудовые отношения 

— залог эффективного произ-
водства. Говоря об эффективно-
сти нашего Иннопрофа, за 15 лет 
было предложено множество 
различных новаций профсоюз-
ных организаций, которые по-
лучили масштабирование и се-
годня эффективно используют-
ся профсоюзными организаци-
ями страны.

В этом году мы ожидаем около 
450 участников форума. Высту-
пит с докладом об актуальных 
вопросах профсоюзного дви-
жения России на современном 
этапе председатель Федерации 
Независимых Профсоюзов Рос-
сии Сергей Иванович Черногаев. 
«Всероссийский Электропро-
фсоюз» собирает всех предсе-
дателей крупных первичных ор-
ганизаций страны на нашей тер-
ритории, и все они – более ста 
человек - участвуют в форуме. 
Второй год подряд собираются 
руководители учебно-методи-
ческих центров Федерации про-
фсоюзов России со своей про-
граммой и площадкой в рамках 
форума.

Конечно, среди участников 
форума большое количество 
свердловчан, это большой бо-
нус, наш профактив сможет на-
питаться современными техно-

логиями со всей страны. 
Традиционно к нам приез-

жают председатели Федера-
ций профсоюзов, председате-
ли центральных комитетов про-
фсоюзов. В этом году сообщи-
ли об участии в форуме около 
двадцати руководителей член-
ских организаций ФНПР. 

Среди основных тем, заявлен-
ных для обсуждения на заседа-
ниях круглых столов, работа по 
профсоюзному влиянию на нор-
мативные документы и зако-
ны, регулирующие трудовые от-
ношения. Это, соответственно, 
анализ проектов, работа с де-
путатами, своевременное выяв-
ление антипрофсоюзных, анти-
рабочих позиций в тех или иных 
нормативных актах, недопуще-
ние их принятия. Работа в судах, 
в том числе Верховном и Кон-
ституционном. 

Будет рассмотрена тема циф-
ровизации — очень важного ин-
струмента повышения произво-
дительности труда профсоюз-
ной работы. Это и прямые ком-
муникации с членами профсо-
юза и профактивом, встраива-
ние профсоюзов в регулирова-
ние цифровизации трудовых от-
ношений и госуслуг, дисконтные 
системы, мобильные приложе-

ния, нейросети.
На секциях форума состоится 

большой разговор на часто воз-
никающую тему — мотивацию 
профсоюзного членства. Как 
мотивировать через идеологи-
ческие установки, экономиче-
ские стимулы (дисконтные кар-
ты и тому подобное), правоза-
щитные и т. д. 

Отдельный разговор о такой 
новации в нашей правозащит-
ной деятельности, как возме-
щение судебных расходов чле-
нам профсоюза, судебных пре-
цедентах.

Конечно, будет время и для 
неформального общения, за-
вязывания новых контактов, 
что позволяет потом обмени-
ваться информацией и чув-
ствовать плечо товарища в не-
простых и кризисных ситуаци-
ях. Форум «Инновации в про-
фсоюзах» зарекомендовал себя 
как общероссийский профсоюз-
ный котёл, который сплачивает, 
сдруживает и выступает катали-
затором повышения современ-
ности и эффективности профсо-
юзного движения Свердловской 
области, Урала и страны.

Вместе сильнее! Слава рабо-
чему человеку! Ура профсою-
зам! 

Друзья, коллеги, профсоюзники! Приглашаем 
вас на информационные ресурсы Федерации 
профсоюзов Свердловской области — телеграм-
канал «Свердловские профсоюзы» и «ИННОПРОФ» -  
«Труд в XXI веке. Инновации в профсоюзах».

Катализатор повышения эффективности 
профсоюзного движения

Ищите нас в мессенджере Телеграм или кликайте по qr-коду, и подписывайтесь. Вступайте в информационное сообщество 
на современной медиаплощадке, где размещаются самые актуальные новости для вашей продуктивной работы! 
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Контроль 
за выборами будут 
вести наблюдатели 

от профсоюзов

В рамках подготовки 
к досрочным выборам 
губернатора Свердловской 
области 2 июля региональная 
Общественная палата и 
Федерация профсоюзов 
Свердловской области 
подписали Соглашения 
о взаимодействии при 
проведении выборов.

Подписанное Соглашение 
возлагает ответственность за 
предоставление, обучение 
общественных наблюдателей, 
которые будут работать на 
избирательных участках в дни 
выборов, чтобы ни у кого не было 
сомнений в правдивости результата.

Кроме того, как и прежде, будет 
организовано видеонаблюдение 
за ситуацией на избирательных 
участках. 

–Выборы главы региона будут 
проходить три дня, видеокамеры 
будут работать круглосуточно, – 
сказал председатель Общественной 
палаты Свердловской области 
Александр Левин.

- Профсоюз играет 
огромную роль в подготовке и 
предоставлении общественных 
наблюдателей. Мы уже приняли 
официальное решение о 
необходимости агитационных 
действий по привлечению членов 
профсоюза к участию в выборах. 
Сейчас идет процесс подбора 
наблюдателей от нас.

Уверен, что трудящиеся - те 
люди, которые создают все товары и 
услуги для жизни каждого - должны 
влиять на то, кто будет управлять 
регионом, то есть участвовать 
в голосовании, а наблюдая за 
выборами от имени общества - 
гарантировать честность выборов 
и легитимность победителя, - 
отметил председатель профсоюзов 
Свердловской области Андрей 
Ветлужских.

Всего в этом году Общественной 
палатой Свердловской области 
будет подготовлено от 2,5 тысяч 
до 7,5 тысяч наблюдателей, 
которые будут работать на каждом 
избирательном участке. В рамках 
соглашения о взаимодействии 
при проведении выборов будет 
организован оперативный обмен 
информацией и общественный 
контроль за соблюдением прав в 
ходе выборов.

Денис Паслер встретился 
с профактивом Свердловской области  

Встреча профсоюзного актива 
с руководителем области 
Денисом Паслером состоялась 
1 июля в конференц-зале 
Федерации профсоюзов 
Свердловской области. 
Участие во встрече приняли 
руководители исполнительных 
органов власти нашей 
области и секретарь 
Федерации независимых 
профсоюзов России (ФНПР) 
- представитель ФНПР в 
Уральском федеральном 
округе Петр Брыков.

Открывая встречу, председа-
тель Федерации профсоюзов 
Свердловской области Андрей 
Ветлужских рассказал о том, что 
на первомайском митинге дого-
ворились с главой области Де-
нисом Владимировичем Пасле-
ром о встрече с профсоюзами. 
Причём он сразу сказал, что эта 
встреча должна проходить на 
площадке Федерации профсо-
юзов.

Говоря о работе крупнейшей 
общественной организации ре-
гиона, которая объединяют око-
ло 500 тысяч человек, одного 
из российских лидеров по чис-
ленности и активности, Андрей 
Ветлужских напомнил о множе-
стве прорывных проектов Фе-
дерации профсоюзов: Между-
народном форуме «Труд в XXI 
веке. Инновации в профсою-
зах», Уральском конкурсе рабо-
чей песни, дне профактивиста, 
спартакиаде трудящихся и мно-
гих других.

Профсоюзы делают большую 
работу по обеспечению прав 
трудящихся, оздоровлению, на-
ставничеству, работе с молоде-
жью, женщинами и ветеранами, 
добиваются изменений в зако-
нодательстве и следят за охра-
ной труда, добиваются ежегод-
ной индексации зарплаты как 
минимум, ставят задачу догнать 
и обогнать общероссийский 
уровень зарплаты. 

Профсоюз - реальный соци-
альный партнер, готов быть со-
исполнителями программ, ко-
торые реализуют исполнитель-

ные органы власти. Профсою-
зы интегрированы в обществен-
ные советы отраслевых мини-
стерств, общественные пала-
ты, депутатский корпус муници-
пальных образований и не толь-
ко.

В выступлении Андрей Вет-
лужских обратил внимание на 
вопросы детского и взрослого 
оздоровления, необходимость 
помогать учреждениям оздо-
ровления, находить вариан-
ты льгот и поддержки в рекон-
струкции, строительстве этих 
объектов. 

«Я благодарен за организа-
цию этой встречи. Многих из вас 
я знаю и с огромным удоволь-
ствием к вам пришёл. Отмечу: 
всегда отношения представите-
лей власти с профсоюзами бы-
ли конструктивными, потому что 
мы преследуем одну цель – бла-
гополучие людей, обеспечение 
их работой, достойной заработ-
ной платой. Я вижу, что работа 
профсоюзов с нашими предпри-
ятиями, компаниями, организа-
циями выстроена хорошо, и на-
деюсь, что так будет и впредь», 
– отметил Денис Паслер.

В ходе встречи он обсудил с 
представителями профсоюзных 
организаций из разных муни-
ципалитетов работу градообра-
зующих предприятиях населён-
ных пунктов. В частности, спро-
сил о ситуации в управлении 
физкультуры и спорта Камен-
ска-Уральского, о том, что про-
исходит на предприятии Урал-
трубпром в Первоуральске, как 
загружены, выполняют заказы 
и какую получают зарплату пер-
сонал Надеждинского метзаво-
да и Качканарского завода ЖБИ.

Глава области поставил зада-
чу перед департаментом по тру-
ду и занятости населения повы-
сить уровень включённости ор-
гана власти в вопросы пред-
приятий, а также оперативность 
принимаемых решений по име-
ющимся проблемам.

Средняя зарплата в регио-
не не дотягивает до среднерос-
сийской. Где-то это происходит 
из-за выплаты серой зарпла-
ты, где-то из-за неофициально-
го трудоустройства персонала и 
профсоюзы должны давать вла-
сти своевременные сигналы об 
этом, чтобы власти приняли со-

ответствующие меры. 
«Социально ответственные 

работодатели, организации 
уплачивая все налоги и выпла-
ты, порой проигрывают тем, кто 
работает в темную. И это непра-
вильно. Важно с этими момен-
тами бороться», - сказал Денис 
Паслер.  

Он также отметил роль про-
фсоюзов в популяризации ра-
бочих профессий, привлечении 
и закреплении на производ-
ствах молодёжи, развитии си-
стемы наставничества. В ситуа-
ции кадрового дефицита эта ра-
бота имеет особое значение.

Состоялся конструктивный 
разговор по конкретным про-
блемам конкретных предприя-
тий и организаций. В числе во-
просов, которые обсудили в хо-
де встречи – обеспечение до-
стойных условий работы и уров-
ня заработной платы, безопас-
ности труда, соблюдения прав 
трудящихся.

- Очень важно, что глава ре-
гиона посчитал необходимым 
встретиться с профсоюзным ак-
тивом области. Чётко заявил о 
важнейшей роли профсоюзов, 
отметил, что мы всегда можем 
рассчитывать на его поддержку 
в вопросах защиты людей, что у 
нас одна цель — сделать жизнь 
жителей Свердловской обла-
сти лучше, - прокомментиро-
вал итоги встречи председатель 
Федерации профсоюзов Сверд-
ловской области Андрей Вет-
лужских. - Денис Владимирович 
сказал о постоянной готовности 
получать от профсоюзов инфор-
мацию о кризисных или слож-
ных ситуациях на предприятиях 
и в организациях области. 

Он честно и доброжелатель-
но ответил на вопросы про-
фсоюзного актива по поддерж-
ке сотрудников промышленных 
предприятий, педагогов, вра-
чей, работников Гортранса и 
других, сказал, что готов под-
держивать ряд прозвучавших 
предложений, а какие-то во-
просы требуют проработки. Тут 
же во время встречи дал указа-
ния присутствующим министрам 
по этим предложениям.

Общее впечатление о встрече, 
Денис Паслер — наш человек, 
в том смысле, что он понима-
ет трудящихся и готов работать 
ради них. Это соответствует ос-
новным целям профсоюзов. Го-
тов жёстко поправлять и рабо-
тодателей, и чиновников, кото-
рые медленно решают пробле-
мы трудящихся, не поддержива-
ют профсоюзы. Подтвердил, что 
является членом профсоюза. 

Прозвучавшее в завершение 
встречи предложение об офи-
циальном решении профсоюз-
ного актива и Совета Федера-
ции профсоюзов Свердловской 
области о поддержке выдвиже-
ния Дениса Паслера на пост гу-
бернатора и организации аги-
тационной работы в ходе изби-
рательной кампании получило 
единогласную поддержку, хотя 
на самой встрече о выборах во-
обще не велось разговора. 

Завершили встречу фразой: 
«Вместе сильнее».
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Где активней –  
там и сокращаем! 

Юристы проекта 
«Профсоюзный адвокат» 
Федерации профсоюзов 
Свердловской области 
направили в суд исковые 
заявления о восстановлении 
на работе работников 
учреждения здравоохранения, 
попавших под сокращение 
персонала. Основанием для 
исков стали грубые нарушения 
процедуры сокращения 
работников.

Профсоюз считает не случайным 
совпадением тот факт, что в 
приоритетном порядке сокращению 
подлежат рабочие места в 
структурном подразделении, 
где члены профсоюза ранее 
наиболее активно направляли иски 
о нарушениях при проведении 
специальной оценки условий труда. 
Федерация профсоюзов 
Свердловской области, в 
рамках проекта «Профсоюзный 
адвокат», предоставляет 
индивидуальные консультации 
по телефону горячей линии 
+7-950-545-75-49, как по 
трудовым вопросам, так и по 
спорным ситуациям гражданского 
права, таким как кредитование, 
оформление пенсии, ЖКХ и другим. 
Онлайн заявка на судебную 
и иную правовую помощь 
трудящимся по ссылке:  
www.fnpr.su

Проект «Профсоюзный адвокат» 
позволяет осуществлять судебную 
защиту за счет противоположной 
стороны процесса. В рамках 
проекта «Профсоюзный адвокат» 
первичные, территориальные 
профсоюзные организации могут 
пригласить профессиональных 
юристов для консультации членов 
профсоюза непосредственно на 
предприятии. 

Итоги конкурсов на лучшую первомайскую публикацию
Подведены итоги конкурса 
постов в соцсетях на темы 
«Первомай в моей семье» 
и «Первомай шагает по 
планете», объявленных в 
преддверии Дня Весны и Труда 
Федерацией профсоюзов 
Свердловской области.

Как и прежде большинство 
работ участники конкурса раз-
местили в социальной сети 
«ВКонтакте» с хештегами акций. 
Это фото из семейных альбомов 
и слайд-шоу о том, как празд-
новали Первомай в былые годы, 
воспоминания об участии в де-
монстрациях и, конечно, о том, 
как проходят первомайские ак-
ции сейчас.

При подведении итогов жю-
ри учитывало креативность ра-
бот и число лайков, просмотров. 
В этом году победителями кон-
курсов стали следующие кол-
лективы.

Первичная профсоюзная ор-
ганизация МАДОУ детский сад 
«Гармония» города Новоу-
ральска.

Коллектив представил на 
конкурс яркие коллажи перво-
майской тематики и фотогра-
фии с демонстраций из семей-
ных архивов сотрудников сади-

ка, которые сопроводил такой 
трогательный комментарий: 
«Первомай всегда был празд-
ником огромным по масштабу 
и ощущениям. Это демонстра-
ции с шарами и флагами, с фа-
нерными звёздами и бумажны-
ми цветами. Они запомнились 

непередаваемым чувством со-
причастности тебя, маленькой, 
к чему-то огромному, радост-
ному и важному. Это был празд-
ник для всей страны, и он да-
вал ощущение единства людей 
и послевкусие вселенского сча-
стья».

Первичная профсоюзная ор-
ганизация «Уралвагонзавод» 
подготовила фоторепортажи об 
участии заводчан в первомай-
ской акции, организованной Фе-
дерацией профсоюзов на стади-
оне «Екатеринбург Арена» в этом 
году, и о демонстрациях в 1982 и 
1984 годах в Нижнем Тагиле.

«В этом году Первомай приоб-
рел особое звучание: предварял 
сразу три знаменательные да-
ты - 80-летие Победы в Великой 
Отечественной войне, 120-ле-
тие профсоюзного движения в 
нашей стране и 35-летие обра-
зования Федерации независи-
мых профсоюзов России.

Подвиг тружеников тыла в во-
енные годы и достижения со-
временных героев труда – эти 
темы объединились, приобре-
тают особую актуальность.

После митинга прошел кон-
церт артистов театра эстрады и 
победителей конкурса рабочей 
песни, на котором выступила 
наша команда «Экипаж» с пес-
ней «Мы делаем танки».

Яркий образ трудового кол-
лектива, и во время выполнения 
серьёзного производственно-
го задания встречающий весну 
песней, создан на сцене активом 
профсоюза», - отметили авторы.

Члены первичной профсо-
юзной организации МБДОУ 
«Приданниковский детский 
сад № 5» Красноуфимского рай-
она направили несколько работ 
об организованной коллекти-
вом Первомайской акции. 

На фотографиях запечатлены 
сотрудники управления 70 на 
Первомайской демонстрации в 
1982 г и 1984 г (площадь Комсо-
мольская).

Профсоюзная организация 
«Уралвагонзавод»

Жюри отметило видеоро-
лики первичных профсоюз-
ных организаций МАОУ «Буга-
лышская СОШ», Усть-Машской 
ООШ, МБДОУ «Криулинский 
детский сад № 3» Красноуфим-
ского района, МАДОУ детский 
сад «Росток» города Новоураль-
ска и КЦСОН Сухоложского 
района. Эти работы продемон-
стрировали творческое вдохно-
вение, преемственности тради-
ций, сплоченность коллективов 
образовательных учреждений.

Победителям конкурсов 
«Первомай в моей семье» и 
«Первомай шагает по плане-
те» вручим награды Федерации 
профсоюзов Свердловской об-
ласти: дипломы и сертификаты в 
интернет-магазин. 

Победитель конкурса 
«Молодой профсоюзный лидер» 

В рамках Уральского 
молодёжного профсоюзного 
слёта «УРА-2025» 13 июня 
прошёл конкурс «Молодой 
профсоюзный лидер 
Уральского федерального 
округа», организованный 
Ассоциацией территориальных 
объединений организаций 
профсоюзов Уральского 
федерального округа.

Ранее в Свердловской, Челя-
бинской, Курганской и Тюмен-

ской областях состоялись реги-
ональные этапы конкурсов «Мо-
лодой профсоюзный лидер. На 
финал Уральского конкурса бы-
ли отправлены победители от 
данных регионов.

В рамках окружного конкур-
са каждому участнику пред-
стояло пройти 3 этапа испы-
таний: представить визитку о 
своей профсоюзной деятель-
ности, подискутировать на те-
му выборов председателя мо-
лодёжного совета Ассоциа-

ции территориальных объеди-
нений организаций профсою-
зов Уральского федерального 
округа и на острые трудовые 
темы в рамках конкурса «Де-
батов».

Победителем окружного эта-
па конкурса «Молодой профсо-
юзный лидер» стала Виктория 
Рахимьянова, главный специ-
алист производственного объ-
единения «Уральский опти-
ко-механический завод» име-
ни Э.С. Яламова», председате-

ля молодёжного совета Сверд-
ловской областной организа-
ции РОСПРОФПРОМ, замести-
тель председателя молодёжно-
го совета Федерации профсою-
зов Свердловской области, за-
меститель председателя мо-
лодёжного совета ЦК РОСПРО-
ФПРОМ. Она получила путёв-
ку на федеральный этап Всерос-
сийской молодёжной програм-
мы Федерального Независимо-
го Профсоюза России «Страте-
гический резерв».
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Победители 
спартакиады 
трудящихся 

Федерация профсоюзов 
Свердловской области 2 
июня провела расширенное 
заседание организационного 
комитета по подведению 
итогов XXIX комплексной 
спартакиады трудящихся 
Свердловской области, 
участие в котором приняли 
порядка 30 представителей 
отраслевых областных 
комитетов, ответственных 
за спорт в первичных 
профсоюзных организациях. 

Как сообщил сопредседатель 
оргкомитета спартакиады, 
главный судья спартакиады 
Владимир Кильченко, в 
организованной региональной 
Федерацией профсоюзов 
совместно с Министерством 
физической культуры и 
спорта Свердловской области 
комплексной Спартакиаде 
трудящихся приняли участие 
42 организации, 16 областных 
комитетов, 1732 участника. 
Состязание прошли по 14 видам 
спорта.

Председатель Федерации 
профсоюзов Свердловской 
области Андрей Ветлужских 
отметил, что спартакиада 
проводится уже 29 лет, причем 
масштабно, справедливо и честно, 
ее организации уделяется много 
внимания. 

- Профсоюзы — это зарплата, 
занятость, социальные гарантии, 
охрана труда, соблюдение 
трудового законодательства. 
Добиться этого можно через 
сплочённость коллективов. А 
сплочённость обеспечивается 
не отдельно взятыми 
мероприятиями, для этого важна 
системная работа по организации 
массовых мероприятий. Для 
спортсменов участие в нашей 
спартакиаде важно и интересно, в 
трудовых коллективах организуют 
тренировки, внутренние 
спортивные соревнования, - 
сказал Андрей Ветлужских.

Среди малочисленных 
организации победителем стала 
организация «Уралтест».
В основном зачёте среди органи-
заций места распределились так:
1 место – Первоуральский 

новотрубный завод, 
2 место – ВСМПО, 
3 место – Синарский трубный 

завод, 
4 место - Машиностроительный 

завод имени Калинина, 
5 место – Ураласбест, 
6 место - УЭМЗ.

Среди областных комитетов 
профсоюзов: 
1 место – ГМПР, 
2 место – ПРОФАВИА, 
3 место – Дорпрофжел на Сверд-
ловской железной дороге.

Поют рабочие: итоги конкурса
Представители более 
20 муниципальных 
образований и 40 организаций 
из 7 регионов, 4 федеральных 
округов России, а также 
профсоюзный активист из 
Таджикистина, выступили 
на гала-концерте XII 
Уральского конкурса рабочей 
песни, который прошёл в 
Екатеринбурге 27 июня. 

В этом году особенностью кон-
курса стало то, что он проходил 
в рамках международного му-
зыкального фестиваля «Ураль-
ская ночь музыки». Вечером в 
баре «Коммуна» - одной из 200 
площадок фестиваля - состоял-
ся концерт участников конкурса 
рабочей песни.  

Традиционно профессиональ-
ное и профсоюзное жюри опре-
делило победителей и лауреа-
тов в четырех тематических но-
минациях, а также в конкурсе 
видеоклипов. 

Гран-при конкурса получил 
творческий коллектив «ВИА 74», 
первичная профсоюзная орга-
низация МАОУ СОШ №74, Челя-
бинская областная организация 
профсоюза работников народ-
ного образования и науки РФ. 

Спецприза центральной профсо-
юзной газеты «Солидарность» удо-
стоен дуэт «Союз молодых ре-
бят» за авторскую песню «Про-
фсоюзный хит», первичная про-
фсоюзная организация АО «Ки-
ровградский завод твёрдых 
сплавов», Свердловская област-
ная организация Горно-метал-
лургического профсоюза России.

Спецприз «Лучшая авторская 
песня» вручили Екатерине Южа-
ниновой за песню «Павшим в 
бою!», первичная профсоюзная 
организация МАДОУ «Детский 
сад № 48», Челябинская област-
ная организация профсоюза ра-
ботников народного образова-
ния и науки РФ.

Победители по номинациям.
«Боевой профсоюз, рабочая пес-

ня, профсоюзный хит». 1 место - 
ансамбль «Сударушка», первич-
ная профсоюзная организация 
МАДОУ «Детский сад №19», Че-
лябинская областная организа-
ция профсоюза работников на-
родного образования и науки РФ. 

Лауреаты: Ольга Пахтусова, 
первичная профсоюзная орга-
низация группы ПАО «Магнито-
горский металлургический ком-
бинат», Челябинская област-
ная организация Горно-метал-
лургического профсоюза Рос-
сии; вокальный ансамбль «Им-
пульс», первичная профсоюзная 
организация работников куль-
туры культурно-досугового цен-
тра Невьянского муниципаль-
ного округа; ансамбль «Ирбея», 
Ирбитская городская организа-
ция профсоюза работников на-
родного образования и науки 
РФ; вокальный ансамбль «Голо-
са Синары», АНО Центр культу-
ры и спорта «Синара», город Ка-
менск-Уральский, Свердловская 
областная организация Гор-
но-металлургического проф
союза России.

«Человек труда — это звучит гор-
до». 1 место - дуэт Елены Подпят-
никовой и Лилии Белицкой, Кор-

кинская районная организация 
профсоюза работников народно-
го образования и науки РФ. 

Лауреат: ансамбль «Тарутя-
ночка», первичная профсоюзная 
организация МБОУ «Тарутин-
ская СОШ имени Завершинско-
го В.И.», Челябинская областная 
организация профсоюза работ-
ников народного образования и 
науки РФ.

«Наш завод, наш трудовой 
край». 1 место — дуэт «Игорь Ми-
халыч» (Александр Проценко, 
Игорь Иванов), ПАО «Сургутне-
фтегаз», Нефтегазстройпрофсо-
юз России, Ханты-Мансийский 
автономный округ.

Лауреаты: Сергей Кухарен-
ко, ООО «Газпром трансгаз Ека-
теринбург», Свердловская об-
ласть; Евгений Сухоруков, пер-
вичная профсоюзная организа-
ция ПАО «Магнитогорский ме-
таллургический комбинат», Че-
лябинская областная организа-
ция Горно-металлургического 
профсоюза России; хор предсе-
дателей первичных профсоюз-

ных организаций Территориаль-
ной организации профсоюза го-
рода Новоуральск, Российский 
профсоюз работников атомной 
энергетики и промышленности.

«Есть такая профессия — Родину 
защищать». 1 место — Валентин 
Вахрушев, первичная профсоюз-
ная организация ПАО «Магнито-
горский металлургический ком-
бинат», Челябинская областная 
организация Горно-металлурги-
ческого профсоюза России.

Лауреаты: Кристина Митюко-
ва, первичная профсоюзная ор-
ганизация МБУДО «ЦДТ», Трёх-
горная городская организация 
профсоюза работников атомной 
энергетики и промышленно-
сти; Олег Лебедев, АО «Ураль-
ский турбинный завод; Олег Ба-
торгин, первичная профсоюз-
ная организация ПАО «Магнито-
горский металлургический ком-
бинат», Челябинская областная 
организация Горно-металлурги-
ческого профсоюза России.

 «Видеоклип». 1 место - 
Олимджон Вохидов, профсоюз 

работников культуры Республи-
ки Таджикистан. 2 место - Сер-
гей Козлов, первичная профсо-
юзная организация ПАО «Маг-
нитогорский металлургический 
комбинат», Челябинская об-
ластная организация Горно-ме-
таллургического профсоюза 
России. 3 место - творческий 
коллектив «Стародежка», пер-
вичная профсоюзная организа-
ция «Уралвагонзавод», Роспро-
фпром.

Андрей Ветлужских тоже высту-
пил на вечернем концерте. Он 
декламировал под музыку ги-
тариста Павла Пиуты стихи Вла-
димира Маяковского с профсо-
юзных плакатов, написанные в 
1924 году. По-прежнему акту-
ально звучали слова: 

«Рабочий один слаб,
профсоюз —
	 защита
		  от хозяйских лап.

* * *
В одиночку нас 
предприниматели затрут.
Колдоговор
		 защищает труд».

Напомним, Уральский конкурс 
рабочей песни проходит еже-
годно с 2014 год по инициативе 
Ассоциации территориальных 
объединений организаций про-
фсоюзов Уральского федераль-
ного округа при поддержке цен-
тральной профсоюзной газеты 
«Солидарность» и Федерации 
Независимых профсоюзов Рос-
сии. Организатор конкурса - Фе-
дерация профсоюзов Свердлов-
ской области.

Конкурс, как всегда, порадовал новыми профсоюзными хи-
тами, которые, несомненно, будут широко использовать-
ся профорганизациями страны на своих мероприятиях! 
В этот раз, кроме объединения с мероприятиями «Ураль-
ской Ночи Музыки» было еще много новаций - участие в кон-
курсной программе классного видеоролика профсоюзов 
Таджикистана, использование возможностей нейросетей 
для написания музыки и создания видеоряда на профсоюз-
ные тексты, флешмоб участников к 120-летию ФНПР и, ко-
нечно, вечерний концерт в баре «Коммуна» - мощная энер-
гетика, дружеская атмосфера единой команды. 

Андрей ВЕТЛУЖСКИХ, 
председатель Федерации профсоюзов Свердловской области 


