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	Федерация профсоюзов Свердловской области


	ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	24.11.2022
	
	№
	19-5


г. Екатеринбург

О ходе  выполнения постановления 
Совета    ФПСО    от    21.12.2018 г. 
«Об участии профсоюзов в сохранении 
здоровья работающих, профилактике 
социально-значимых  заболеваний»
Президиум отмечает, что несмотря на относительную стабилизацию социально-экономического положения и меры, принимаемые в стране                 и регионе в условиях ограничений в связи с пандемией и применения санкций приводят к росту социальной напряженности, стрессовых ситуаций,  снижению уровня социальной поддержки граждан, снижению доступности  медицинской помощи, росту цен на лекарства и платные медицинские услуги, сопровождаются ухудшением основных демографических показателей, показателей здоровья  населения, в том числе трудоспособного  возраста          на фоне устойчивой тенденции к снижению их удельного веса в общей структуре населения, что требует от органов власти всех уровней,  соцпартнеров, активизации усилий по сохранению здоровья работников             и межведомственного взаимодействия. В том числе в рамках реализации национальных и региональных проектов в области сохранения здоровья, демографии.

Президиум Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию главного доверенного врача Федерации профсоюзов Свердловской области В.П.Бондарчука (Приложение № 1), руководителей членских организаций ФПСО: В.Н.Иванова, председателя Общественной организации Свердловская областная профсоюзная организация Российского профессионального союза трудящихся авиационной промышленности (Приложение № 2);  В.В.Юстуса, председателя Свердловской областной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ; В.Н.Кускова, председателя Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России «О ходе выполнения постановления Совета ФПСО от 21.12.2018г. «Об участии профсоюзов в сохранении здоровья работающих, профилактике социально-значимых заболеваний» принять к сведению. 
2. Президиуму ФПСО:

2.1. совершенствовать систему взаимодействия профсоюзов                       с исполнительными органами государственной  власти Свердловской области, Законодательным Собранием Свердловской области, Свердловским областным Союзом  промышленников и предпринимателей, территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования в вопросах сохранения               и восстановления здоровья работающих, профилактики заболеваемости.

2.2. По итогам консультаций с руководителями территориального органа Социального фонда России (СФР) проинформировать членские организации      о порядке  обращения и подачи заявлений страхователями на финансирование за счет средств социального страхования заявок  на  санаторно-курортное  лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами  по итогам ПМО и на  санаторно-курортное лечение работников предпенсионного возраста и работающих пенсионеров.
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3. Членским организациям ФПСО:
3.1. включать в повестки дня на заседаниях коллегиальных органов  рассмотрение информации, положительного опыта совместной работы первичных профорганизаций и работодателей по организации оздоровительной работы, пропаганде и созданию условий для формирования ЗОЖ, сохранения    и использования ведомственных социальных объектов;
3.2. проводить мониторинг состояния оздоровительной работы                   и объектов социальной инфраструктуры в отрасли;
3.3. проводить работу по участию предприятий и бюджетных организаций в региональном этапе  Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» по номинации                     «За формирование здорового образа жизни»;
3.4. организациям бюджетной сферы: в соответствии с п. 5.1.9. Областного трехстороннего соглашения провести работу с отраслевыми министерствами, первичными профорганизациями по включению                       в отраслевые соглашения и коллективные договоры обязательств сторон социального партнерства о содействии включению в коллективные договоры     и соглашения пунктов о возможности использования работодателями средств социального страхования Российской Федерации на санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, работников пенсионного и предпенсионного возраста.
4. Одобрить опыт работы Свердловской областной профсоюзной организации трудящихся авиационной промышленности по проведению ежегодного мониторинга сведений о социальной политике и объектах социально-культурного назначения в организациях отрасли.

Предложить членским организациям рассмотреть вопрос                            о его использовании в работе.
5. Рекомендовать первичным профорганизациям проводить на основе социального партнерства работу по организации оздоровительной работы          в трудовых коллективах, участие в разработке и реализации планов оздоровительных мероприятий, корпоративных программ общественного здоровья с учетом:

- Рекомендаций ФПСО и СОСПП по взаимодействию и направлениям работы администрации предприятий и профсоюзных организаций по вопросам улучшения условий труда и производственного быта, сохранения и укрепления  здоровья работников, создания условий для формирования и пропаганды здорового образа жизни, профилактике социально-значимых заболеваний           и трудопотерь по болезням (Приложение № 3), утверждены постановлением Президиума ФПСО № 29-3 от 03.07.2019 (на сайте ФПСО https://new.fnpr.org/about/napravleniya/39/1109/);

- приказа Минздрава Свердловской области от 10.08.2020 № 1425-п       «Об утверждении модельной корпоративной программы «Укрепление здоровья работников Свердловской области» (на сайте ФПСО https://new.fnpr.org/about/napravleniya/39/1106/);
- активизировать работу в коллективах по привлечению сотрудников         и членов семей к регулярным занятиям физической культурой, организации корпоративных спортивно-массовых мероприятий, расширению участия              в проведении спартакиад: отраслевых, городских, ФПСО и т.д. 

6. Координационным советам профсоюзных организаций муниципальных образований:

6.1. проводить совместно с Главами МО, профорганизациями                     и работодателями работу по сохранению здоровья работников, организации  физкультурно-массовых мероприятий, пропаганде и формированию здорового образа жизни, профилактике трудопотерь по болезням;

6.2. принимать участие в разработке и реализации  муниципальных программ «Укрепление общественного здоровья» (в соответствии                        с распоряжением Правительства Свердловской области от 02.11.2020 № 565-РП «Об утверждении типового проекта муниципальной программы «Укрепление общественного здоровья» на 2020-2024 годы» (на сайте ФПСО https://new.fnpr.org/about/napravleniya/39/1106/).
Председатель Федерации профсоюзов



А.Л. Ветлужских
