
Федерация профсоюзов Свердловской области  
 

ПРЕЗИДИУМ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

14.11.2025  № 6-1 
г. Екатеринбург 

 

 

Об итогах участия Федерации профсоюзов 

Свердловской области во Всемирном дне  

коллективных действий профсоюзов  

«За достойный труд!» 7 октября 2025 года 

 

 

Постановлением Исполкома ФНПР от 28.01.2025 нынешний год 

объявлен  Годом трудовой доблести «Всё для Победы!». Это особенная дата 

для нашей страны, символизирующая единство народа, его силу духа и 

стойкость.  

Трудовой подвиг, сам образ человека труда стал одной важнейшей 

темой мероприятий, прошедших в рамках чествования Великой Победы. 

Признание заслуг городов, заводов, фабрик, тружеников тыла – основа 

формирования у молодёжи чёткой мировоззренческой позиции о 

востребованности трудовой доблести.  

Профсоюзы отдают дань значимым памятным датам для нашей страны: 

80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне, 120-летию 

профсоюзного движения в России и 35-летию образования ФНПР. 

За 120-летнюю историю профсоюзного движения в России и 35-

летнюю историю ФНПР профсоюзы зарекомендовали себя ведущей силой, 

осуществляющей представительство и защиту социально-трудовых прав, 

производственных, профессиональных, экономических и социальных 

интересов работников, их чести и достоинства, являясь основой 

гражданского общества нашей страны.  

Профсоюзы стремятся к достижению справедливого общества, 

построенного на сотрудничестве всех граждан ради достижения общего 

блага. Общества, в котором каждый имеет работу, дающую ему 

экономическую свободу и профессиональное, культурное, духовное 

развитие. Общества, где каждый защищен от бедности и безработицы и ему 

гарантировано право на достойную жизнь независимо от пола, возраста, 

состояния здоровья, национальности, семейного и социального положения, 

религиозных и политических взглядов. 

В соответствии с постановлением Исполкома ФНПР от 26.06.2025 № 5-

4 «О подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов в рамках 

Всемирного дня действий «За достойный труд! в 2025 году» и 
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постановлением президиума ФПСО от 20.08.2025 № 4-1 «Об участии 

Федерации профсоюзов Свердловской области во Всемирном дне 

коллективных действий профсоюзов «За достойный  труд!» 7 октября 2025 

года», прошла Всероссийская акция профсоюзов под общим девизом: «За 

достойный труд наставников!». 

На пресс-конференции в ТАСС председатель ФНПР С.И. Черногаев 

заявил: «Мы уверенно движемся по пути создания общества социальной 

справедливости, где голос каждого работника услышан и учитывается на 

всех уровнях принятия решений. Для этого мы содействуем расширению 

линейки социальных гарантий, повышению квалификаций, профилактики 

нарушений прав работников и борьбе с неформальной занятостью. Наша 

цель – это равные возможности, уважение и поддержка для всех членов 

профсоюза вне зависимости от их профессии, возраста, пола и региона 

проживания. Выполнение национальных целей, которые сегодня стоят перед 

нашей страной, невозможны без развития механизма социального 

партнерства».  

Понятие достойного труда было обозначено в 1999 году на одной из 

конференций Международной организации труда. В Концепции достойного 

труда сформулированы основания для установления консенсуса между 

работниками, работодателями и государством посредством реализации 

четырех стратегических целей достойного труда: обеспечения достойной 

занятости и оплаты труда, социальной защиты, прав в сфере труда и 

социального диалога. Это включает: гарантии справедливой заработной 

платы; безопасные и здоровые условия труда; надежную систему социальных 

гарантий; свободу объединения и ведения коллективных переговоров; 

уважение достоинства человека труда. 

Именно поэтому в 2025 году профсоюзы провели акцию под девизом 

«За достойный труд наставников!», основными целями которой были: 

оказать поддержку массовому внедрению института наставничества через 

закрепление соответствующих норм в коллективных договорах и 

соглашениях; привлечь внимание к важности наставничества в сфере труда 

как неотъемлемого инструмента достижения благосостояния трудящихся. 

ФНПР  направила в Минтруд проект Методических рекомендаций 

Российской трехсторонней комиссии по организации наставничества в сфере 

труда. 

Ключевые предложения профсоюзов: 

- доплата и статус: оформление наставничества как дополнительной 

работы путем совмещения должностей; доплата наставнику не менее 10% от 

оклада за каждого обучаемого работника; 

- дополнительные гарантии для наставников: приоритетный выбор 

времени отпуска и гибкий график работы; компенсация затрат на проезд и 

связь, связанных с наставничеством; приоритетная жилищная  поддержка от 

работодателя: компенсация ипотечных платежей, аренды жилья или 

предоставление служебного жилья наставнику; включение наставников в 

кадровый резерв на руководящие должности. 
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- роль профсоюзов: участие в разработке Положения о наставничестве 

как приложения к коллективному договору; участие комитета первичной 

профсоюзной организации в подборе персонального состава наставников и 

организации процесса; контроль за реализацией мер поддержки. 

 Согласно решению Координационного комитета солидарных действий 

ФНПР № 6-1 от 23.10.2025 «Об итогах проведения Всероссийской акции 

профсоюзов «За достойный труд наставников!» в рамках Всемирного дня 

действий «За достойный труд!» в 2025 году» профсоюзами России было 

проведено 57 975 мероприятий в первичных профсоюзных организациях. В 

регионах основной формой стало вынесение вопросов о развитии 

наставничества на заседания региональных трехсторонних комиссий, 

которые прошли в 71 субъекте РФ. По данным ФНПР, в акции профсоюзов 7 

октября  приняли участие более 3 млн. человек.  

В Екатеринбурге, Федерацией профсоюзов Свердловской области 7 

октября в конференц-зале здания Правительства Свердловской области было 

организовано областное собрание председателей первичных профсоюзных 

организаций и профсоюзного актива предприятий и организаций 

Свердловской области (более 400 человек), посвящённое Всемирному дню  

действий «За достойный труд!», с подключением по ВКС 75 муниципальных 

образований, где вместе с социальными партнерами была обсуждена текущая 

социально-экономическая обстановка в регионе, в МО и намечены планы на 

будущее по реализации принципов и параметров достойного труда. 

На областном собрании профсоюзов выступили: Губернатор 

Свердловской области Д.В. Паслер; Председатель Законодательного 

Собрания Свердловской области Л.В Бабушкина; Руководитель 

Государственной инспекции труда в Свердловской области Ф.А. Кравцов; 

Первый Вице-президент Свердловского областного Союза промышленников 

и предпринимателей А.В. Породнов; заместитель Главы Екатеринбурга Д.Ю. 

Ноженко. 

От профсоюзных организаций выступили: председатель первичной 

профсоюзной организации работников Федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Уральский государственный педагогический университет» (УрГПУ), доцент 

кафедры истории России М.В. Суворов (Свердловская областная 

организация профсоюза работников народного образования и науки РФ); 

председатель первичной профсоюзной организации «Уралмашзавод» Е.В. 

Грин (Роспрофпром); председатель Координационного совета профсоюзных 

организаций Кушвинского муниципального округа, председатель первичной 

профсоюзной организаций ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков» 

ГМПР В.С. Кабанов; председатель комиссии профкома по работе с 

молодежью АО «Уральский завод гражданской авиации» А.С. Мазанова 

(Российский профсоюз трудящихся авиационной промышленности); член 

Совета ветеранов Свердловской областной организации профсоюза 

работников здравоохранения РФ Л.Т. Ворошилова.  
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Выступающими на областном собрании были озвучены задачи, 

проблемы и действия профсоюзов по злободневным вопросам социального и 

экономического характера. Профсоюзы стояли и стоят не только на защите 

прав работников, но и поддерживают программы по развитию своего 

предприятия (организации), создания комфортной среды проживания в своем   

муниципальном образовании и в регионе в целом.  

Свердловскими профсоюзами 7 октября была проведена акция 

«Профсоюзы - за достойный труд!» у стелы «Екатеринбург - город трудовой 

доблести». Во время акции профактивисты еще раз акцентировали внимание 

на сохранение памяти героев Великой Отечественной войны и тружеников 

тыла; обеспечение достойной заработной платы в безопасных условиях 

труда; установление дополнительных социальных льгот и гарантий через 

коллективные договора и соглашения; на системное  взаимодействие с 

социальными партнерами.  

 В рамках Всемирного Дня действий профсоюзов «За достойный 

труд!»,  традиционно, прошла акция ФПСО по записи видеороликов 

работников предприятий и учреждений на фоне узнаваемых мест в городах и 

поселках, символики отраслевых профсоюзов, на рабочих местах с 

размещением на сайтах профсоюзных организаций, в профсоюзных группах 

и личных аккаунтах профактива в социальных сетях и сообществах 

«ВКонтакте», «Одноклассники», на канале «RUTUBE», а также в группах в 

мессенджерах Telegram, WhatsApp с хэштегами: #ФПСОДостойныйТруд 

#ФПСО #профсоюз #ДостойныйТруд #7октября2025 #ЗаДостойныйТруд 

Самые креативные видео показали участникам традиционного 

областного собрания председателей первичных профсоюзных организаций и 

профсоюзного актива предприятий и организаций области, которое 

состоялось 7 октября в конференц-зале Правительства Свердловской 

области. 

Пресс-служба ФПСО отметила видеоролики следующих первичных 

профсоюзных организаций, которые получат призы:  

- Свердловская территориальная организация РОСПРОФТРАНСДОР. 

Автор ролика водитель трамвая на маневровых работах Западного 

трамвайного депо ЕМУП «Городской транспорт», председатель комиссии по 

информационной работе Сергей Фетисов.  

- МАУ ДО «Центр внешкольной работы», город Новоуральск. Авторы 

ролика педагоги-организаторы Светлана Бызова и Любовь Алексеева. 

- ГАУЗ СО «Сухоложская районная больница». Автор ролика 

председатель Координационного совета профсоюзов муниципального 

образования Сухой Лог Ольга Вепрева. 

- МБУ ЦХО Управления культуры Ирбитского муниципального 

образования. Автор ролика председатель первичной профсоюзной 

организации Елена Шилина.  

- МБУК Невьянского муниципального округа «Культурно-досуговый 

центр». Автор ролика председатель первичной профсоюзной организации 

Елена Возовикова. 
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С частью видеороликов можно ознакомиться по ссылкам: 

https://vk.com/wall-33310816_2764; https://vk.com/wall-200827861_1831; 

https://vk.com/wall-119308606_9127; https://vk.com/wall-210798066_1196; 

https://vk.com/wall-188454157_1983; https://vk.com/wall-177235777_609; 

https://disk.yandex.ru/i/sXdtTtfcAS-6DA 

В целях достижения параметров достойного труда на каждом рабочем 

месте, эффективной защиты социально-трудовых прав членов профсоюза, 

усиления профсоюзной солидарности, президиум Федерации профсоюзов 

Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Принять к сведению информацию об итогах проведения Дня 

коллективных действий профсоюзов «За достойный труд!» 7 октября 2025 

года (Приложение 1).  

2. Рекомендовать стороне профсоюзов в Свердловской областной 

трёхсторонней комиссии, в региональных отраслевых и муниципальных 

трёхсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых 

отношений активно участвовать в разработке проектов законодательных и 

иных нормативных правовых актов государственной власти и органов 

местного самоуправления, программ социально-экономического развития по 

вопросам социально-трудовых отношений и осуществлять их системный 

контроль.       

3. Федерации профсоюзов Свердловской области, областным 

(территориальным) организациям профсоюзов, первичным, городским 

(районным) профсоюзным организациям и координационным советам 

профсоюзных организаций в муниципальных образованиях: 

3.1. продолжить работу по защите трудовых прав, социальных 

гарантий членов профсоюзов, добиваясь реализации требований профсоюзов 

по достойному труду; 

3.2. активнее использовать инструменты социального партнёрства 

для практического исполнения действующих трёхсторонних и отраслевых 

соглашений, коллективных договоров, придания обязательности решениям 

трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений 

и объединения усилий всех сторон социального партнёрства, направляя их на 

обеспечение качественного, квалифицированного и высокооплачиваемого 

труда работников в безопасных условиях; 

3.3. инициировать заключение (перезаключение на новый срок) 

соглашений по регулированию социально-трудовых отношений и 

коллективных договоров в Единые сроки переговорной кампании, до 

подготовки проекта бюджета соответствующих предприятий и организаций 

на очередной финансовой год;  

3.4.  проводить системную работу по совместному рассмотрению 

изменений в трудовом законодательстве, законопроектов социальной 

направленности с депутатским корпусом на всех уровнях для учёта мнения и 

предложений профсоюзной стороны; 

3.5. вести мониторинг параметров достойного труда, установленных 

программой ФНПР; 

https://vk.com/wall-33310816_2764
https://vk.com/wall-200827861_1831
https://vk.com/wall-119308606_9127
https://vk.com/wall-210798066_1196
https://vk.com/wall-188454157_1983
https://vk.com/wall-177235777_609
https://disk.yandex.ru/i/sXdtTtfcAS-6DA
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3.6. продолжить взаимодействие с социальными партнёрами в рамках 

отраслевых рабочих групп, общественных советов, созданных при 

исполнительных органах государственной власти Свердловской области, 

органов местного самоуправления по вопросам заработной платы, 

безопасного труда, обеспечения соответствующими социальными льготами и 

гарантиями, в том числе лиц с семейными обязанностями, вернувшихся 

участников СВО и членов их семей; 

3.7.  продолжить работу по освещению позиции профсоюзов «За 

достойный труд!» через СМИ, размещение информации на сайтах 

профсоюзных организаций и предприятий, Telegram, в социальных сетях: 

«ВКонтакте», «Одноклассники», группах в мессенджерах: WhatsApp, через 

наглядную агитацию, профсоюзные стенды. 

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя председателя ФПСО А.М.Киселева.  

 

 

 

Председатель Федерации профсоюзов    А.Л. Ветлужских 
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Приложение № 1  
к постановлению президиума ФПСО  

от 14.11.2025 № 6-2 
 

Итоги проведения акций профсоюзов 

в рамках Всемирного дня коллективных действий 

профсоюзов «За достойный труд!» - 7 октября 2025 года. 

 
Отмечая этот важный для мирового и российского профдвижения День действий за 

достойный труд, председатели Координационных советов профсоюзных организаций 
Свердловской области провели встречи с работодателями, представителями законодательной 
власти и органов местного самоуправления. Были организованы расширенные заседания 
территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых 
отношений. 

В повестку дня этих мероприятий включались вопросы социально-трудовых отношений, 
среди которых: ход реализации указов Президента России В.В. Путина о повышении 
заработной платы работников бюджетной сферы; проведение специальной оценки труда; 
социально-экономическая ситуация в Свердловской области и муниципальных образованиях; 
выполнение социальных программ в муниципальных образованиях в 2025 году; планы 
социально-экономического развития территорий на 2026 год; формирование муниципального 
бюджета на 2026 и последующие годы; реализация национальных проектов. Также 
подводились итоги детской оздоровительной кампании 2025 года. 

На мероприятиях в муниципальных образованиях председатели координационных 
советов озвучивали позицию профсоюзов по параметрам достойного труда, ставили задачи 
перед социальными партнерами по усилению взаимодействия. 

Координационные Советы профсоюзных организаций доводили идеологию Всемирного 
дня коллективных действий профсоюзов за достойный труд до каждого члена профсоюза не 
только через собрания и встречи в трудовых коллективах, но и путем размещения 
информации на сайтах профсоюзных организаций, в Telegram и социальных сетях: 
«ВКонтакте», «Одноклассники», а также в группах мессенджеров WhatsApp и через 
наглядную агитацию на профсоюзных стендах. 

В 15 муниципальных образованиях Свердловской области были проведены 
расширенные заседания территориальных трехсторонних комиссий по регулированию 
социально-трудовых отношений с обсуждением актуальных социально значимых вопросов и 
перспективных планов развития муниципальных образований с приглашением социальных 
партнеров, ветеранов и молодежи. 

Также рассматривались вопросы участия профсоюзов в реализации задач национальной 
стратегии действий по семейной и демографической политике, поддержки лиц с семейными 
обязанностями, многодетных семей, а также вернувшихся участников СВО и членов их семей. 

В 39 муниципальных образованиях прошли традиционные встречи профсоюзного 
актива с социальными партнерами и главами муниципальных образований.  

В областном собрании профсоюзного актива, которое проходило в здании 
Правительства Свердловской области, через ВКС приняли участие профсоюзные активисты 
из 54 муниципальных образований. В студиях также присутствовали представители органов 
местного самоуправления и социальных партнеров. 

Современное время требует выстраивания новых отношений в сфере социального 

партнерства. Главы муниципальных образований и председатели координационных советов 
профсоюзных организаций работают в конструктивной взаимосвязи, взаимодействуя для 
усиления системы социального партнерства в регионе и реализации действующих 
трехсторонних соглашений. Такое сотрудничество способствует достижению положительных 
результатов в развитии экономики нашего региона, повышению уровня и качества жизни 
населения, а также сплочению трудовых коллективов. 

В мероприятиях, организованных Федерацией профсоюзов Свердловской области в 
муниципальных образованиях в рамках Всемирного дня коллективных действий профсоюзов 
– 7 октября, приняло участие 3 420 профактивистов. 


