
Сведения (отчет) о проведении тематической смены  (акции) «Профсоюз»  

в Лет в 2022 г. 

 

Название и тип лагеря: Летний оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием детей «PRO-ПРОФИ-ПРОБЫ V.2022» на базе клубов по месту 

жительства МБОУ ДО «ЦДО» 

Месторасположение: ГО Первоуральск 

Балансодержатель: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Центр дополнительного образования»  

Директор: Гречина Татьяна Борисовна, тел: 8 (3439) 66-38-73  

Организатор смены: методист Серебрякова Лариса Владиславовна, тел: 8 

(3439) 64-82-24 

Председатель профсоюзного комитета: педагог- организатор Жукова Мария 

Олеговна 

Партнер: Первичная профсоюзная организация АО «ПНТЗ» ГМПР 

председатель Ошурков Сергей Леонидович, тел. 8-3439-27-52-50 

Дата проведения смен: 30.05.2022 - 23.06.2022; 25.07.2022 - 15.07.2022    

Кол-во детей – 674 человека 

 

Краткий перечень и содержание мероприятий при проведении 

тематических смен «Профсоюз»  
 

1. Проведение бесед, рассказов о профсоюзах, направлениях их работы, кто 

проводил: ДА 

 

Название Кто проводил 

Беседы «Профсоюзная организация: 

понятие, цели, задачи и принципы 

работы», «Кого и от кого защищает 

профсоюз», «Кто такой профсоюзный 

лидер», «Выборы профсоюзных 

комиссий» 

Председатель профсоюзной 

организации АО «ПНТЗ» Ошурков 

С.Л., заместитель председателя 

Изотов В.В. 

Коллективный договор «Профсоюза 

Центра занятости несовершеннолетних 

граждан»: цели, задачи, права, 

обязанности несовершеннолетних 

Методист Серебрякова Л.В., 

Педагоги 

Профком ПНТЗ 

Деятельность профсоюзной организации 

АО «ПНТЗ» 

Заместитель председателя 

профсоюзной организации АО 

ПНТЗ Изотов В.В. 

Беседа по правам и гарантиям 

несовершеннолетних «Имею право!» 

Педагоги 

Просмотр мультфильмов о профсоюзе Педагоги, профком ПНТЗ 

 
2. Вручение профсоюзных членских билетов: ДА 

Прошло торжественное вручение профсоюзных билетов в каждом из 13 клубов 

по месту жительства. Вручено 674 профсоюзных билета. Каждый день 

выбранные профсоюзные лидеры вместе с педагогами в профсоюзных билетах 

делали отметки на странице «Копилка добрых дел и достижений». 
 



3. Проведение выборов профактива отрядов, лагеря: ДА 

В 13 лагерях прошли выборы: избирались ответственные профсоюзные 

работники по основным направлениям деятельности: образовательное, 

физкультурно-оздоровительное, культурно-досуговое, трудовое, социальное. 

«Общественная нагрузка» стала большим стимулом для самостоятельности и 

самоуправления.  
 

4. Взаимодействие с работниками профсоюзных органов, молодежным 

профактивом предприятий, цехов, бюджетных организаций, специалистами 

ведущих профессий, наставниками, победителями конкурсов 

профессионального мастерства, ветеранами: ДА 

− Встречи с председателем и заместителем председателя профсоюзной 

организации АО «Первоуральский новотрубный завод», ветеранами и 

молодежным активом; 

− Встречи с председателем профсоюзной организации МБОУ ДО «ЦДО». 

 

5. Проведение мероприятий по формированию уважительного отношения к 

труду, профориентации с учетом потребностей рынка труда, повышению 

престижа рабочих профессий, победителями конкурсов профессионального 

мастерства в рамках реализации в Свердловской области проектов «Славим 

человека труда»: ДА 

В текущем году тематический лагерь посвящен профессиям. Программа 

«PRO-ПРОФИ-ПРОБЫ V.2022» – это возможность для каждого лагеря 

познакомить детей с профессиями родного города, профессиями родителей, 

профессиями, востребованными в настоящее время. 

В каждом из 13 клубов по месту жительства (лагере) проходили 

мероприятия и встречи по профориентации, в том числе и с представителями 

рабочих профессий АО «ПНТЗ». 

 

6. Составление и заключение коллективного договора, соглашения 

(указать стороны): ДА 

В Центре занятости несовершеннолетних граждан между 

администрацией (педагогами-взрослыми) и работниками (детьми) – членами 

«Профсоюза», заключено соглашение в виде коллективного договора с целью:                                             

− ведения коллективных переговоров; 

− поддержания дружелюбной атмосферы; 

− формирования полезных и правильных установок; 

− умения справедливо защищать свои права и добросовестно 

выполнять обязанности; 

− разрешения детских и детско-взрослых индивидуальных споров. 

В коллективном договоре прописываются права и обязанности обеих 

сторон, знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами и гарантиями 

несовершеннолетних, правами ребенка. Настоящий коллективный договор 

вводится в действие на весь период реализации программы «PRO-ПРОФИ-

ПРОБЫ V.2022». 

Таким образом, дети могли предлагать и отстаивать свои идеи по 

улучшению жизни в лагере.  

 

7. Оформление профсоюзных уголков в отрядах, актовых залах: ДА   



Профсоюзные уголки оформлены во всех 13 клубах по месту жительства.  

 

8. Проведение заседаний, переговоров, митингов, акций и т.д.: ДА 

− Ежедневные ПРОФПЛАНЁРКИ профсоюзных лидеров, на которых 

происходило планирование и обсуждение мероприятий в лагере, 

ежедневное ПРОФДВИЖЕНИЕ – подведение итогов в копилке добрых 

дел и достижений, оглашение результатов соревнований; 

− Предвыборные дебаты кандидатов и выборы «Лучшего Профи» и 

Профсоюзного Лидера; 

− Эко-акция по сбору пластиковых крышек, батареек; 

− Митинг, посвященный Дню памяти погибших в ВОВ; 

− Операция «Благоустройство родного Первоуральска»; 

− Участие в акции «Белые ромашки» к Дню семьи, любви и верности. 

 

9. Знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами и гарантиями 

несовершеннолетних, правами ребенка: ДА 

По легенде в городском округе Первоуральск был создан Центр 

занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 6,5 до 17 лет. Все услуги, 

связанные с содействием занятости в период летних каникул, осуществляют 

Отделы трудоустройства. В каждом районе на базе клубов по месту жительства 

свой Отдел трудоустройства (Лагерь). В начале смены дети заполняли Резюме 

для трудоустройства – анкету. Дети получили трудовую книжку, в которую 

вносились данные о полученных навыках (профессиях). На начальном этапе 

обязательное прохождение инструктажа на рабочем месте. В конце смены 

каждый ребенок получил характеристику от «работодателя». В рамках этой 

деятельности проходило знакомство с Трудовым кодексом, трудовыми правами 

и гарантиями несовершеннолетних, правами ребенка. 

− Организация в конце смены по итогам работы выборов «Лучшего 

Профи» и Профсоюзного Лидера совместно с профсоюзной организацией 

АО «ПНТЗ»; 

− Беседа о несоблюдении правил и нарушении закона; 

− Беседы с представителями ОДН на тему «Права и обязанности 

несовершеннолетних и их законных представителей»; 

− Беседы «Имею право!» во всех клубах; 

 

10. Использование атрибутов, плакатов (профсоюзных флагов, эмблем, 

значков, гимна, марша и т.д.), фильма к 100-летию ФПСО: ДА  

В профсоюзных уголках размещены эмблемы, девизы и  профсоюзные  

правила. Все дети в лагере носили отличительные атрибуты – галстуки, кепки и 

футболки с логотипом профсоюзной организации или названием клуба. 

Организован показ фильмов и мультфильмов о профсоюзах. 

 

11. Создание и выступление детских агитбригад с профсоюзной 

тематикой: ДА 

 

12. Ролевые игры, шоу, конкурсы агитплакатов (по темам «Рисуем труд», 

«Рисуем профсоюз», другие конкурсы с использованием профсоюзной 

тематики: ДА:  



Каждый день дети нашего лагеря осваивали новые профессии и 

принимали активное участие в событиях и мероприятиях, которые объединяет 

ПРОФДЕЛО. 

 

Название мероприятия Место проведения 

«Мы вступаем в Профсоюз!» - вручение профсоюзных 

билетов 

Клубы по месту 

жительства 

Профсоюзный квиз «PRO-ПРОФИ-ПРОБЫ V.2022» Клуб «Сталкер» 

Программа в Центре занятости «Марафон профессий» ЦЗН 

г.Первоуральска 

Игровая программа «Профсоюз-мой друг» Клуб «Веселые 

ребята» 

Ярмарка вакансий Клубы по месту 

жительства 

Конкурс агитплакатов «Трудовая династия моей семьи» Клубы по месту 

жительства 

Выставка рисунков «Моя будущая профессия» Клуб «Орлёнок», 

«Бригантина», 

«Алые паруса» 

Конкурс рисунков «Дерево семейных профессий», 

выставка 

Клубы по месту 

жительства 

Презентация профессий: рабочих, творческих, 

телевизионных, спортивных, обеспечивающих 

безопасность, в том числе профессий родителей 

Клубы по месту 

жительства 

Квест-игра «Профессии города Первоуральска» Клубы по месту 

жительства 

Деловая игра «Профсоюз» ИКЦ 

Конкурс агитлистовок «ПрофМедИнформ» Клуб «Чайка» 

Игра-викторина «В мире профессий» Клубы по месту 

жительства 

Шоу «Минута славы – Я Профи!»    Клуб «Орленок» 

Выборы «Лучшего Профи» и Профсоюзного Лидера Клубы по месту 

жительства 

 

После каждой смены в копилках клубов остались продукты программы, 

воспоминания о лагере, как слепок деятельности в этот период: 

− Книга профессий с рисунками и информацией по профессиям; 

− Фотовыставка и презентация «Профессии моих родителей»; 

− Гербы увлечений детей; 

− Плакаты-презентации отрядов; 

− Газеты смены; 

− Бригадные уголки; 

− Доска почета; 

− Производственный календарь смены; 

− Трудовая книжка; 

− Экран настроения; 

− Бортовые журналы отрядов; 



− Дневник путешествия; 

− Сценарии игровых программ, мероприятий; 

− Творческие выставки рисунков, плакатов, поделок; 

− Тематические сувениры; 

− Ярмарка творческих поделок; 

− Вокально-инструментальные номера; 

− Танцевально-театральные номера; 

− Творческий отчетный концерт; 

− Видеоролики, фотографии. 

 

13. Мероприятия по формированию ЗОЖ (здорового образа жизни) и 

поэтапному внедрению комплекса ГТО: ДА 

Спортивные занятия – неотъемлемая часть жизни детей в летнем лагере. 

Тренировки и матчи по футболу, аэробика, занятия фитнесом, катание на 

коньках, «Соляная пещера» и бассейн – это хорошая возможность укрепить 

здоровье. 

Всем без исключения нравилось участвовать в различных подвижных 

играх и соревнованиях: волейбол, пионербол, «Горелки», «Казаки-разбойники», 

«Веселые старты», «Туристическая эстафета». Дети много времени находились 

на свежем воздухе. Кроме того, подобные мероприятия укрепляют командный 

дух и дружбу. 

В лагере работал «ПРОФИЛАКТОРИЙ», в котором ежедневные 

«Минутки здоровья» учили детей вести здоровый образ жизни.  

− Ежедневная производственная гимнастика; 

− Сдача норм ГТО совместно со специалистами ПМБУ ФКиС «Старт»; 

− Чемпионат по футболу «Кожаный мяч-2022»; 

− Челлендж «Железная воля плюс характер!» 

− «Веселые старты»; 

− Соревнования по пионерболу; 

− Первенство по спортивному ориентированию; 

− Туристическая эстафета; 

− Спортивное соревнование «В здоровом теле – здоровый дух»; 

− Фестиваль «Игры нашего двора» - подвижные игры на воздухе. 

 

14. Отражение в СМИ (заводских, городских газетах, радио и 

телепередачах и т.д.): ДА 

− Статьи в городской газете «Вечерний Первоуральск»; 

− Отражение на сайтах (Уральские каникулы, ФПСО); 

− Освещение мероприятий в новостях местного телевидения. 

 

15. Проведение мероприятий по теме «Безопасность - стиль жизни». 

Информирование и занятия с детьми по вопросам охраны и безопасности труда, 

жизнедеятельности (отдельная номинация конкурса): ДА 

− Ежедневный инструктаж-беседа по правилам поведения на дорогах, у 

воды, на солнце, в бассейне, в кино, на мероприятиях – безопасный труд 

и отдых; 

− Беседы о соблюдении ПДД с участковыми; 



− Посещение музея полиции; 

− Мероприятие в ГО и ЧС «О работе спасателей»; 

− Игра-путешествие по здоровому образу жизни «Азбука безопасности»; 

− Пожарная эстафета «01» совместно со специалистами ПР ГУ МЧС по 

городу Первоуральску;  

− Посещение курсов ГО и ЧС «Это должен знать каждый!»; 

− Путешествие по ПДД «Безопасная экскурсия по городу»; 

− Игра-постановка «Один дома»; 

− Викторины по безопасности; 

− Конкурс рисунков по правилам техники безопасности, правилам 

пожарной безопасности и по правилам дорожного движения «Это должен 

знать каждый», «Берегите лес от пожара», «День без автомобиля»; 

− Конкурс рисунков на асфальте «СТОП». 

 
 

Председатель профсоюзной 

организации АО «Первоуральский 

новотрубный завод» ГМПР 

 

 

 
 

                                    С.Л.Ошурков 

Директор муниципального 

бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного 

образования «Центр дополнительного 

образования» 

 
 

Т.Б. Гречина 
 

 

2022 г. 
 

 
 

 


