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В Международный день солидарности трудящихся профсоюзы России 

традиционно выражают своё отношение к текущей социально – экономической 

ситуации в стране, политике органов власти различных уровней, действиям 

работодателей и их объединений. 

С самого своего основания и до сегодняшних дней профсоюзы волнуют 

одни и те же вопросы: как живет рабочий человек, справедливо ли оплачен его 

труд, безопасны ли условия труда и что нужно сделать еще, чтобы жилось 

трудящимся лучше.  

В 2023 году организованному профсоюзному движению на Среднем 

Урале исполняется 105 лет. Вся профсоюзная система Свердловской области, 

как в и прежние годы, будет встречать Первомай, не только с лозунгами                   

по достойной оплате труда и безопасному труду, но и с требованиями по 

защите социальных прав и гарантий рабочего человека, которые уже более века 

реализуют профсоюзы.  

Решением I-го областного съезда профсоюзов Урала, который прошел               

29 января - 2 февраля 1918 г., было создано объединенное профсоюзное 

движение на Среднем Урале и сейчас, эта дата 1 февраля - установлена, как 

День образования профсоюзного движения в Свердловской области.  

В 2010 году этому празднику был придан официальный статус 

знаменательной даты – 1 февраля - День образования профсоюзного движения 

Свердловской области. Указ Губернатора Свердловской области от 11.11.2010г. 

№ 897-УГ «Об установлении знаменательной даты Свердловской области –  

Дня образования профсоюзного движения в Свердловской области» стал 

признанием заслуг профсоюзов в социально-экономическом партнерстве                        

и защите прав и интересов трудящихся.  

На протяжении всей истории нашей страны, профсоюзы стали 

исключительно важным социальным институтом, который обеспечивает 

всестороннюю защиту интересов трудящихся, активно участвует в развитии 

гражданского общества. Профсоюзы неизменно выступают за справедливое 



2 

 

распределение доходов, достойную заработную плату, безопасные рабочие 

места, доступные медицину, образование и жилье. 

Также постановлением Исполкома ФНПР от 27.12.2022г. № 14-1, 2023 

год объявлен Федерацией Независимых Профсоюзов России -                              

Годом укрепления и развития социального партнерства. Руководством ФНПР 

обозначена цель Года – обеспечение регулирования социально-трудовых 

отношений исключительно через механизмы социального партнерства                          

и обеспечение в этом регулировании учета мнения профсоюзов. 

В сегодняшних сложных социально-экономических условиях, профсоюзы 

продолжают солидарно отстаивать права работников - членов профсоюза. 

Зарплата, занятость, безопасные условия труда, социальные гарантии, это те 

принципы, которыми все профсоюзные организации руководствуются                           

и сегодня. Так, в Свердловской области заключено 132 соглашения различного 

уровня, в том числе 25 областных отраслевых, 48 территориальных, 

заключенных на уровне муниципальных образований, действуют порядка 3000 

коллективных договоров, стороной которых является профсоюз. 94% 

предприятий и организаций Свердловской области и 96,3% членов профсоюза 

охвачены коллективными договорами и соглашениями.   

В Послании Президента России Федеральному Собранию 21 февраля 

2023 года, В.В. Путина отдельно уделил мерам по поддержке и развитию 

предприятий, трудовых коллективов, направленных на поднятие мощи 

российской экономики и промышленности с обязательным повышением 

благосостояния российских семей.  

«… Обязательно будем укреплять гарантии для трудовых коллективов. 

Это касается и зарплат, и социального обеспечения. Предлагаю запустить 

специальную программу льготного арендного жилья для работников 

предприятий ОПК. Ставка аренды для них будет существенно ниже рыночной, 

так как значительную часть платы за жильё возьмёт на себя государство». 

«Благодаря совместной работе Правительства, парламента, Банка России, 

субъектов Федерации и, конечно же, делового сообщества, трудовых 

коллективов мы обеспечили устойчивость экономической ситуации, защитили 

граждан, сохранили рабочие места, не допустили дефицита на рынке, включая 

товары первой необходимости, поддержали финансовую систему, 

предпринимателей, которые вкладывают средства в развитие своего дела, 

а значит, в развитие страны».  

«Мы не допустили просадки на рынке труда, напротив, добились 

снижения безработицы в современных условиях. Уровень безработица 

до пандемии была 4,7%, а сейчас 3,7% - исторический минимум».  

В Свердловской области, по  состоянию на 1 марта  2023 года, уровень 

регистрируемой безработицы - 0,75%, количество вакансий  - 50 196 вакансии, 

численность граждан, зарегистрированных в качестве безработных – 15 799 

человек. 

«У молодёжи, у наших граждан должны появиться новые возможности 

для качественного образования, для трудоустройства, профессионального 
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роста. Мы продолжим реализацию масштабных программ, нацеленных 

на повышение благосостояния российских семей. Подчеркну: перед 

Правительством и субъектами Федерации поставлена предметная задача – 

обеспечить заметный, ощутимый рост реальных заработных плат в России.  

Важный индикатор, точка отсчёта здесь – это минимальный размер 

оплаты труда, как мы хорошо понимаем. В прошлом году он был повышен 

дважды, в сумме почти на 20%. Будем и дальше увеличивать минимальный 

размер оплаты труда, причём темпами выше инфляции и роста зарплат. 

С начала текущего года МРОТ проиндексирован на 6,3%.  

Предлагаю с 1 января следующего года вдобавок к запланированному 

повышению провести ещё одно – на дополнительные десять процентов. Таким 

образом, минимальный размер оплаты труда вырастет на 18,5% и составит 

19 242 рубля...».  

При индексе потребительских цен в Свердловской области за 2022 год – 

111,8%, средняя заработная плата за 2022 год выросла на 113,5% и составила – 

55 247 рубля; по промышленности в регионе - на 115,5% и составила 59 527 

рубля. 

В организациях бюджетной сферы, средняя зарплата за 2022 год 

составила: в образовании – 45 192 рублей, 110,7% к предыдущему году; в 

здравоохранении  – 51 115  рублей, 109,2%; в сфере культуры – 53 286 рублей, 

107,5%.  

Тем не менее, профсоюзы продолжают ставить задачу перед 

правительством региона и работодателями по доведению средней зарплаты                 

в Свердловской области до уровня среднероссийских показателей, а именно, 

рост + 5% к фактической инфляции.   

В Международный день солидарности трудящихся, в государственный 

Праздник Весны и Труда, поддерживая требования профсоюзов по достижению 

параметров Достойного труда, обеспечивая сохранения рабочих мест и роста 

заработных плат, активизируя все уровни профсоюзной системы на солидарные 

действия, направленные на защиту прав и гарантий  работников - членов 

профсоюза, профсоюзы призывают к еще большему сплочению наших рядов. 

С учетом вышеизложенного, Президиум Федерации профсоюзов 

Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Провести в Свердловской области Первомайскую акцию 

профсоюзов в День международной солидарности трудящихся - 1 Мая 2023 

года в форме шествий и митингов. 

2.  Конкретные формы проведения акции профсоюзов определить               

с учётом текущей  ситуации и в соответствии с решениями ФНПР. 

3. Поручить Координационному комитету коллективных действий 

ФПСО разработать и принять идеологию первомайских мероприятий 2023 года, 

форму проведения, перечень лозунгов, в том числе в соответствии с принятыми 

решениями Исполкома ФНПР, текущей социально-экономической ситуацией            

в регионе, проинформировать о принятых решениях президиум ФПСО. 
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4. Руководству Федерации профсоюзов Свердловской области 

совместно с областными и территориальными комитетами отраслевых 

профсоюзов организовать и провести в городе Екатеринбурге 1 Мая массовое 

мероприятие в форме шествия и митинга представителей профсоюзов, 

трудовых коллективов предприятий и организаций с участием общественных 

объединений и политических партий. 

5. Руководству ФПСО инициировать: 

- доведение Резолюции (обращения) ФНПР до членских организаций 

ФПСО, координационных советов профсоюзных организаций муниципальных 

образований и первичных профсоюзных организаций; организация поддержки 

(в случае ее принятия на заседании исполкома ФНПР); голосование                            

за Резолюцию (обращение) на сайте 1may.fnpr.ru; размещение видеообращения 

председателя ФНПР и председателя ФПСО в социальных сетях и на иных 

профсоюзных интернет-ресурсах; 

- рассмотрение вопроса «О подготовке и проведении мероприятий 1 Мая 

посвященных Празднику Весны и Труда в Екатеринбурге и городах 

Свердловской области» на заседании Свердловского областного 

организационного комитета по проведению мероприятий в связи с памятными 

событиями, с направлением Управляющим управленческих округов и Главам 

муниципальных образований Свердловской области соответствующих 

поручений по проведению праздничных мероприятий совместно                                  

с профсоюзными организациями; 

- проведение Губернатором Свердловской области совместно                               

с профсоюзами и главами муниципальных образований селекторного 

совещания о проведении праздничных первомайских мероприятий                                 

в территориях;    

- проведение Губернатором Свердловской области торжественного 

приема лучших работников-членов профсоюза предприятий и организаций 

региона (в канун Первомая); 

- участие руководителей ФПСО и областных (территориальных) 

организаций профсоюза в приеме Губернатора Свердловской области, 

посвященного 1 Мая, государственному  Празднику Весны и Труда.  

6. Рекомендовать Главам муниципальных образований                                          

и координационным советом профсоюзных организаций муниципальных 

образований принять участие  в проведении праздничных первомайских 

мероприятий в территориях в форме шествия и митинга. 

Предложить Главам муниципальных образований обратить внимание                  

на необходимость праздничного оформления улиц по пути следования 

шествий, проведения митингов и других мест, где планируется проведение 

первомайских мероприятий. 

7. Членским организациям ФПСО, координационным советам 

профсоюзных организаций муниципальных образований:  
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7.1. до 5 апреля 2023 года на заседаниях коллегиальных органов принять 

решение об участии в первомайской акции  и рассмотреть вопросы подготовки 

и проведения Первомая;  

7.2. довести до первичных, городских (районных) профсоюзных 

организаций решение по участию в первомайских мероприятиях, в акциях 

профсоюзов и выдвигаемым требованиям; 

7.3. предусмотреть в планах подготовки к Первомаю следующие 

мероприятия: 

- собрания профсоюзного актива и ветеранов профдвижения                                 

с поощрением лучших активистов; 

- встречи с наставниками молодежи, победителями конкурсов 

профессионального мастерства; 

- чествование трудовых династий; 

- организацию посадки деревьев на Аллеях труда; 

- проведение акции профсоюзов «Рисуем труд»; 

- проведение мероприятий, посвященных  Всемирному Дню охраны труда 

и здоровья - 28 апреля; 

- участие в первомайских субботниках;    

- проведение заседаний отраслевых и муниципальных трехсторонних 

комиссий, посвященных Первомаю; 

- проведение молодёжными структурами членских организаций 

дополнительных форм первомайских акций с учетом предложений 

Молодёжного совета ФНПР, в том числе конкурсов и флешмобов в социальных 

сетях, имеющих профсоюзное идеологическое наполнение; 

- проводить активную разъяснительную работу среди трудящихся о целях 

и задачах коллективных действий, истории профсоюзов России, в том числе                

в годы войны, традициях проведения первомайских профсоюзных 

мероприятий, в том числе через профсоюзные стенды; городские (районные)                 

и корпоративные СМИ; профсоюзные группы в мессенджерах; сайты 

профсоюзов и социальных партнеров; в профсоюзных группах (сообществах)              

и личных аккаунтах профактива в социальных сетях «ВКонтакте», 

«Одноклассники», «Телеграмм», а также канале Ютуб, в обязательном порядке 

используя следующие  хештеги: #профсоюз #ФПСО #достойный_труд 

#Первомай #ПраздникВесныИтруда #1Мая2023 #105летФПСО 

7.4. принять участие в мероприятиях в рамках Всемирного дня охраны 

труда 28 апреля, включающих:  

- чествование лучших уполномоченных по охране труда, 

информирование о деятельности профсоюзов в части контроля за обеспечением 

безопасных условий труда на предприятиях, в организациях; 

- проведение профсоюзными организациями всех уровней 

мероприятий Всемирного дня охраны труда и здоровья под общим лозунгом: 

«Укрепление и развитие социального партнерства в охране труда»: 

- проведение научно-практической конференции ФПСО на площадке 

Уральского государственного экономического университета (г. Екатеринбург, 
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ул. 8 Марта/Народной воли 62/45 (УрГЭУ), новый учебный корпус,1 этаж,                

ауд. 150, 152) по теме: «Укрепление и развитие социального партнерства                     

в охране труда», 28 апреля с 10.00-16.30 час.(предварительно), на платформе 

zoom.  

- проведение анкетирования ко дню охраны труда (анкета будет 

направлена дополнительно). Сводные результаты анкетирования направлять                

в техническую инспекцию труда ФПСО до 16 июня 2023 г. на электронную 

почту: rustam-67@yandex.ru. 

7.5. Для реализации этих мероприятий: 

- сформировать и направить требования профсоюзов в соответствующие 

органы государственной власти, местного самоуправления и объединения 

работодателей, организовать контроль за их рассмотрением; 

- обеспечить соблюдение порядка проведения массовых мероприятий, 

определенного действующим законодательством; предусмотреть необходимые 

меры по недопущению провокационных и экстремистских действий. 

7.6. В срок до 10 апреля 2023 года проинформировать руководство 

Федерации профсоюзов Свердловской области о принятых решениях                         

по первомайским мероприятиям профсоюзов, ходе подготовки, формах 

проведения и выдвигаемых требованиях. 

7.7. Оперативную информацию об участии в первомайских мероприятиях 

профсоюзов представить в организационный департамент Федерации 

профсоюзов Свердловской области 1 Мая до 12.00 часов, итоговую 

информацию – до 10 мая 2023 года. 

8. Профсоюзным организациям всех уровней рекомендовать провести 

следующие дополнительные мероприятия: 

8.1. акция «Первомай в твоем доме» - акция с размещением плакатов                   

с первомайской символикой, словами #1Мая на балконах и окнах, 

праздничными шарами и их предварительной раздачей в отдельных 

пластиковых пакетах членам профсоюза, в том числе  на проходных 

предприятий; включение на балконах трудовых маршей, песен о труде; фото                 

и видеосъемка проведения акции «Первомай на твоем балконе» с дальнейшим 

размещением фото и видеоматериалов в социальных сетях с первомайскими 

хештегами; 

8.2. размещение видеопоздравлений председателей профсоюзных 

организаций на профсоюзных аккаунтах в социальных сетях, профсоюзных 

группах в месседжерах; на уличных экранах в тех муниципальных 

образованиях, где имеется техническая возможность;  

8.3. акция «Волонтер Первомая», «Профсоюзный Волонтер»:                               

с привлечением актива Молодежных советов профорганизаций разных 

уровней. Организовать доставку нуждающимся ветеранам профсоюзного 

движения, поздравительные наборы, которые могут включать 

благодарственные письма профсоюзной организации за вклад в развитие 

профдвижения и защиту прав трудящихся, продуктовые наборы, средства 

первой необходимости и так далее;  
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8.4. флешмоб #ПервомайШагаетПоСтране - размещение постов                            

в социальных сетях с данным хештегом и фотографиями проводимых акций 

профсоюзов, фотографиями 1 Мая прошлых лет, в том числе – личными,                      

а также с фотогалерии сайта ФПСО www.fnpr.org; экспозиции «Первомай 

прошлых лет» сайта виртуального музея истории профсоюзного движения 

Свердловской области www.museum-fpso.ru;   аккаунта ФПСО в социальных 

сетях, обозначая ссылку на источник фотоматериалов. 

8.5. акцию профсоюзов - «Лучший первомайский пост в социальных 

сетях». 

9. Организационному департаменту Федерации профсоюзов 

Свердловской области (руководитель Райченок Н.В.): 

9.1. направить в Департамент Аппарата ФНПР по связям                                        

с общественностью, молодёжной политике и развитию профсоюзного 

движения предложения по девизу и лозунгам первомайской акции профсоюзов 

для последующего рассмотрения их на заседании Координационного комитета 

солидарных действий ФНПР; 

9.2. координировать работу координационных советов профсоюзных 

организаций муниципальных образований в рамках подготовки и празднования 

Первомая; 

9.3. подготовить итоговую информацию о первомайских мероприятиях 

профсоюзов и передать ее секретарю ФНПР, представителю ФНПР в УФО                     

и в Департамент Аппарата ФНПР по связям с общественностью, молодёжной 

политике и развитию профсоюзного движения (оперативную – 1 Мая до 12.00 

часов; сводную - до 12 мая 2023 года). 

9.4. организовать информирование жителей области о целях и задачах 

коллективных действий, ходе подготовки и проведения первомайских 

мероприятий профсоюзов через сайт ФПСО www.fnpr.org; газету «Вестник 

профсоюзов Свердловской области»; СМИ. 

10. Юридическому департаменту Федерации профсоюзов Свердловской 

области (заместитель руководителя Уварова Е.В.) подготовить рекомендации 

по организации в муниципальных образованиях первомайских акций 

профсоюзов с целью безопасности их проведения с учетом внесенных                           

в действующие нормативные акты изменений. 

11. Руководству ФПСО направить обобщенные требования участников 

первомайских мероприятий профсоюзов Правительству РФ, органам власти 

Свердловской области, объединениям работодателей. 

12. Итоги проведения первомайской акции профсоюзов рассмотреть               

на заседании президиума ФПСО. 

13. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                

на заместителя председателя ФПСО А.М. Киселева.  

 

 

Председатель Федерации профсоюзов    А.Л. Ветлужских 

 

http://www.fnpr.org/
http://www.museum-fpso.ru/
http://www.fnpr.org/

